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 نشأة وتأسيس الكلية :  ( 1)

بإنشددداء كلية  ريالأ الأطفال بجامعة المنيا    17/9/2009( بتاريخ  317صددددر القرار الجمهوري ر)م )

 وتم تغيير مسدمى الكلية إلى 2009سدبتمبر سدنة  17)أ( فى تابع   38وهو منشدور فى الجريدة الرسدمية العدد 

 م .2017كلية التربية للطفولة المبكرة فى عام 

 نص القرار: 1/ 1

)المادة الأولى(: تضاف إلى كليات البند تاسعا)جامعة )ناة السويس( والبند حادى عشر)جامعة المنيا(  

 ( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات . 1والبند رابع عشر)جامعة الفيوم( من المادة )

 موقع الكلية :1/2
وشدمال كلية التربية   ة الحاسدبات والمعلومات تقع الكلية داخل الحرم الجامعى لجامعة المنيا شدرق مبنى كلي

 الفنية وغرب المبنى الجديد لكلية التربية النوعية وجنوب المبنى الإدارى الجديد.

 -البيانات الوصفية للكلية :3/ 1
 اسم المؤسسة :التربية للطفولة المبكرة  .

 نوع المؤسسة : كلية  

 اسم الجامعة : المنيا 

 نوع الجامعة : حكومية 

 المو)ع الجغرافي : محافظة المنيا 

 2009/ 9/ 17تاريخ التأسيس : 

 مدة الدراسة : أربع سنوات 

 لغة الدراسة : اللغة العربية 

 القيادة الأكاديمية : 4/ 1
 وفاء رشاد راوى عميد الكلية : أ.د 

 .هانى السيد العزب وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب : أد. 

 غادة فرغل جابروكيل الكلية لشئون الدراسات العليا : أ.د 

   سهير كامل تونىوكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة : أ.د 

 

 أولا: البيانات الوصفية للكلية 

 المنيا مقدمة عن كلية التربية للطفولة المبكرة ـ جامعة  



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 :   البرامج التعليمية بالكلية5  / 1
برامج منهم على مسدتوى المرحلة الدراسدية الأولى    3      برامج   4تقدم كلية التربية للطفولة المبكرة بجامعة المنيا 

  والذى بدأ   معتمدة( ال سداعات  ال برنامج ل ) فولة المبكرة  حيث تمنح الطالبات درجة بكالوريوس التربية فى التربية للط 

   : نامج الثانى بر وال الفر)ة الثدانيدة والثدالثدة والرابعة     2025/ 2024فرق دراسدددديدة للعدام   3ويشددددمدل       2009   من  

ويتضدددمن     2020/  2019الدراسدددى   العام دء فى  معلم التربية الخاصدددة ) برنامج خام بمصدددروفات( ب إعداد  

بنظام  والبرنامج الثاث معلم ريالأ الأطفال     2025/ 2024فرق دراسية بتخصصاتها للعام الدراسى    4البرنامج 

والبرنامج الرابع معلم   ويتضدمن فر)ة دراسدية واحدة     2025/ 2024بدءا من العام الدراسدي  السداعات المعتمدة  

 ويتضمن فر)ة دراسية واحدة .   2025/ 2024من العام الدراسي  بدأ   بنظام الساعات المعتمدة  الحضانة 

وبرامج للماجسددتير وبرامج  الخام  وعلى مسددتوى الدراسددات العليا فتقدم الكلية للدارسددين برنامج للدبلوم  

م  بالموافقة  2011/  10/  17( بتاريخ  4297للدكتوراه  وفقا للائحة  التى صددددرت القرار الوزاري ر)م )

ة لكلية التربية للطفولة المبكرة على بدء الدراسدددة بمرحلة الدراسدددات العليا بالكلية وتطبيق اللائحة الداخلي

 بجامعة القاهرة بنظام الساعات المعتمدة.

  



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 
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تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 ( 1جدول رقم ) 

وبرنامج معلم رياض الأطفال وبرنامج معلم  بمرحلة البكالريوس برنامج الساعات المعتمدة  الطالبات   أعداد  

 الحضانة 

 :2025/ 2024ة للعام  بالكلي  الملتحقين  

 

؛ ممددا يؤكددد ارتفدداع مسددتوى القبددول بالكليددة    أعددداد الطابددات لبددرامج الكليددة يتضددح مددن الجدددول السددابق  و 

 نظرا لما تتمتع به من عوامل جاذبة للطالبات ولسوق العمل وتلبية احتياجاته المختلفة . 

ومن جهة أخرى فقد بدأت الكلية بالمقر المؤ)ت لها وهو مبنى شدددمال كلية الحاسدددبات والمعلومات   ثم حصدددلت 

( ويتم العمل به       2011/ 2010  ت   حيث تم الانتقال إليه عام )  ( مدرجا 4الكلية على مبنى مدرجات يتضدمن ) 

 حتى الآن . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 أعداد الطالبات 

 الفرقة الرابعة  الفرقة الثالثة  الفرقة الثانية   الفرقة الأولي 

برنامج  2024/2025

معلم 

رياض  

 الأطفال 

رنامج ب

معلم 

 الحضانة 

 برنامج الساعات المعتمدة 

482 288 684 419 667 



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 ( 2جدول رقم ) 

 ببرنامج إعداد معلم التربية الخاصة  الطالبات   أعداد  

 2025/ 2024للعام   بالكلية  الملتحقين 

 الدرجات العلمية التي تمنحها الكلية : 6/ 1
 ماجستير / دكتوراه /خام بكالوريوس / دبلوم 

 برنامج دبلوم الدراسات العليا :1/6/1
 الدبلوم المهني في التربية تخصص رياض الأطفال - 1

 الأطفال)فى التخصصات الفرعية الآتية:( الدبلوم الخام في التربية تخصص ريالأ 

 الدبلوم الخام في التربية تخصص تربية الطفل .  ➢

 الدبلوم الخام في التربية الخاصة للأطفال في مرحلة ما)بل المدرسة. ➢

 الدبلوم الخام في التربية تخصص أدب الطفل.  ➢

 الدبلوم الخام في التربية تخصص إعلام الطفل.  ➢

 التربية تخصص تكنولوجيا تعليم الطفل.الدبلوم الخام في  ➢

 الدبلوم الخام في التربية تخصص الإرشاد النفسي للأطفال . ➢

 الدبلوم الخام في التربية تخصص تربية فنية للأطفال.  ➢

 الدبلوم الخام في التربية تخصص تربية موسيقية للأطفال. ➢

 الدبلوم الخام في التربية تخصص تربية بدنية للأطفال. ➢

 ام في التربية تخصص الإدارة التربوية لريالأ الأطفال. الدبلوم الخ ➢

 

  برنامج الماجستير : 2/ 6/ 1

 . الماجستير في التربية تخصص ريالأ الأطفال

 :  برنامج الدكتوراه3/ 6/ 1

 .دكتوراة الفلسفة في التربية تخصص ريالأ الأطفال

 أعداد الطالبات  السنة الدراسية 

 الفرقة الرابعة  الثالثة الفرقة  الفرقة الثانية  الفرقة الأولي 

2024/2025 476 317 153 149 



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 
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المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 

10 
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

الإمكدانيدات المدادية والبشددددرية والتوسددددع  وبدأت  تطور حجم الكليدة وفقدا لعددد المقبولين وعدد الخريجين   وحجم  

  ثم تطور    2010/ 2009( طدالبدة في العدام الجدامعي  76الكليدة المرحلدة الجدامعيدة الأولى بعددد من الطدالبدات يبل  ) 

 - أعداد الطالبات الملتحقين بالكلية حتى وصل عدد المقبولين بالكلية  وفق الجدول التالى: 

 ( 3جدول )

 2025/ 2024العام  الدراسات العليا فى  أعداد طلاب  

السننننننننننننننننة 

 الدراسية 

 مرحلة الدبلوم 
  

 مرحلة الدكتوراه  مرحلة الماجستير  ثانية خام  أولى خام  مهنى 

2024/202

5 

 60 86 29 11 

( أعداد طلاب الدراسدات العليا فى مختلف البرامج نظرا لتعدد البرامج وتوافر كافة 3ويتضدح من جدول )

التخصدصدات بأ)سدام الكلية المختلفة  فضدلا عن تبنى الكلية سدياسدة إنتقاء الطلاب فى ضدوء عقد امتحانات  

العمل على إعداد لوائح جديد   كما أنه جارى  ل بمختلف مراحل الدراسدات العلياشدفهية وتحريرية )بل القبو

 اسات العليا لتلبية احتياجات المجتمع.بالدر

 : الأقسام العلمية :1/6/4
 قسم العلوم التربوية .1

 قسم العلوم النفسية  .2

 قسم العلوم الأساسية. .3

 ( 4جدول)

 : 2025 /2024توزيع أعضاء هيئة التدريس والهيئة العاونة وفقا لدرجاتهم العلمية حتى 

 عدد أعضاء الهيئة المعاونة   عدد أعضاء هيئة التدريس   الأقسام العلمية

منتدبين من داخل  بالكلية

 الجامعة

منتدبين من داخل  بالكلية

 الجامعة

  9  18 قسم العلوم النفسية

  11  17 قسم العلوم التربوية 
 32 9 20 9 قسم العلوم الأساسية 

 20 29 20 44 الإجمنن نننالى 

64 49 

( يتبن أن توافر أعداد مناسبة لأعضاء هيئة التدريس بمختلف الأ)سام داخل الكلية 3وبالنظر إلى جدول )

فضلا عن مشاركة بعض التخصصات النوعية من خارج الكلية الخاصة بقسم العلوم الأساسية  فى  

 التخصصات النوعية كالتربية الموسيقية   الطب  التمريض  الأداب  والتربية الحاسبات والمعلومات . 
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

  

التربية للطفولة   فيلبرنامج البكالوريوس    نسننننبة أعضنننناء هيئة التدريس للطالبات

 :     المبكرة

1  :35 

التربينة    فيلبرننامج البكنالوريوس    نسننننبنة أعضننننناء الهيئنة المعناوننة إلى الطنالبنات

 :     للطفولة المبكرة

1  :45 

 17:  1 :     عداد معلم التربية الخاصةإلبرنامج  نسبة أعضاء هيئة التدريس للطالبات

 22:  1 :    عداد معلم التربية الخاصةإلبرنامج  نسبة أعضاء الهيئة المعاونة إلى الطالبات

 5:  1 :     الحضانةعداد معلم إلبرنامج  نسبة أعضاء هيئة التدريس للطالبات

 6:  1 :    الحضانةعداد معلم إلبرنامج  نسبة أعضاء الهيئة المعاونة إلى الطالبات

 

 

 ( 5جدول)

م إلى إجمالي أعداد إجمالي أعداد أعضاء الجهاز الإداري بالأعوام الدراسية المختلفة ونسبته

 الطالبات 

           

 

2024/2025  

 113 إجمالي عدد العاملين 

 3634 إجمالي عدد الطالبات بالبرامج المختلفة 

31: 1 نسبة العاملين إلى الطالبات  

 تقريبا

 

ذى مكن ويعتبر عدد العاملين بالجهاز الادارى عدد يتناسب مع طيبعة الكلية فضلا عن التحول الر)مى ال

 من استخدام استرتيجيات سريعة فى أداء المهمات المختلفة للعاملين داخل الكلية.

 الوحدات ذات الطابع الخاص بالكلية :   7/ 1    

 مركز الخدمة العامة لرعاية الطفولة ،ويتضمن الوحدات الفرعية الآتية:     

 .  الطفولة   إرشاد   وحدة  . 1

 .   البيئية   ستدامة الا   وحدة  . 2

 . المهنية   والصحة   السلامة   وحدة  . 3

 الليا)ة البدنية.   وحدة  . 4

 وحدة الأزمات والكوارث.  . 5

 وحدة متابعة الخريجين  . 6
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 . الاعمال   وريادة   الابتكار   وحدة  . 7

 .   النفسية   الاستشارات   وحدة  . 8

 . وحدة إنتاج الوسائل التعليمية  . 9

 وحدة التدريب .  . 10

 يهدف هذا المركز إلى تحقيق الأتي : 

الحضددددانة وريالأ الأطفال للمجتمع المحلى) تقبل الحضددددانة الأطفال من  تقديم خدمة مميزة في مجال  ➢

الجنسددددين فى مرحلة ما )بل المدرسددددة وفقا  للقواعد المنظمة لذلي بالتربية والتعليم ووزارة التضددددامن 

 الاجتماعي(. 

 عقد دورات تدريبية لرفع كفاءة وتنمية وعى العاملين فى مجال الطفولة لمرحلة ما )بل المدرسة .  ➢

إجراء الددراسددددات او البحوث العلميدة الهدادفدة في مجدال الحضدددداندة وريدالأ الأطفدال )مرحلدة مدا )بدل   ➢

 المدرسة(.  

 تقديم الاستشارات التربوية لأولياء الأمور والعاملين في مجال الطفولة .  ➢

لمي  توثيق الروابط الثقدافيدة والعلميدة في الجدامعدات والهيئدات العلميدة الأخرى على الصددددعيدد العربي والعدا  ➢

 في مجال الطفولة . 

 تقديم الخدمات التربوية التعليمية لطالبات شعبة التربية للطفولة المبكرة كخدمة نموذجية تدريبية .  ➢

 كما تضم الكلية الوحدات التالية :  -

 وحدة التخطيط الاستراتيجى .  . 1

 وحدة القياس والتقويم.  . 2

 وحدة الوافدين.  . 3

 . ITوحدة   . 4

 وحدة ضمان الجودة  . 5

 الاتفاقات الثقافية المفعلة حاليا بين الكلية ومؤسسات المجتمع :   8/  1
 بروتوكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة وكلية الطب.  - . 6

 بروتوكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة والنقابة العامة لمدربي التنمية البشرية.    -  . 7

 للطفولة المبكرة وهيئة انقاذ الطفولة الدولية. بروتوكول التعاون بين كلية التربية   -  . 8

بروتوكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة ومؤسدسدة الوفاء للتنمية ورعاية ذوي الاحتياجات    -  . 9

 الخاصة. 

 بروتوكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة ومديرية التربية والتعليم.   -  . 10

 لتربية للطفولة المبكرة والهيئة العامة لتعليم الكبار. بروتوكول التعاون بين كلية ا   -  . 11
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 بروتوكول جامعة الطفل.   -  . 12

 وسائل الاتصال بالكلية : -9/ 1
 ( 61519:                 ) الرقم البريدي

: جمهورية مصر العربية / محافظة المنيا / جامعة المنيا/ كلية التربية للطفولة المبكرة  العنوان البريدي

  شرق كلية الحاسبات والمعلومات 

 http://kin.minia.edu.egالموقع الالكتروني : 

 Kgmu2009@hotmail.comالبريد الآلكترونى: 

Kgmu2009@yahoo.com 

 0862342544تليفون :

 0862342544فاكس : 

 الهيكل التنظيمي للكلية : -1/10

 

 ( 1شكل رقم )
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 جامعة المنيا  –الهيكل التنظيمى لكلية التربية للطفولة المبكرة 

: مبنى واحد خام بالكلية يشدددتمل على )اعات ومعامل تدريس ومكاتب أعضددداء    مباني الكلية-1/11

 مدرجات . 4  ومبنى للمدرجات يتضمن هيئه التدريس والعاملين بالكلية

 مصادر التعليم والتعلم : -1/12

 معامل علم النفس . .1

 معمل الفنون للأطفال . .2

 معمل الموسيقى للاطفال . .3

 والحاسب الآلي .معمل تطبيقات الاحصاء  .4

 معامل خام ببرنامج معلم التربية الخاصة تشمل كافة التخصصات.  .5

 السمات الممٌيزة للخطة بصفة عامة: -2

إدراك )يدادة الكليدة أنده لا يمكن فرلأ التطوير  ولكن يمكن القيدام بمى يسددددمي نمدذجدة  القينادة:   

حيث يدرك أعضداء مجتمع الكلية  ويشدعروف بإصدرار القيادة على    Modeling Pathwayالطريق 

  تحقيق أهداف  الخطة.

ك  بدأن الرييدة بددون عمدل لا تتجداوز الحلم   والعمدل بددون رييدة هواسددددتهلا   القنناعنة التنامنة: 

  للو)ت بينما ريية مع العمل يمكن أن تغير العالم.د.

وتحري الموضدوعية فى التحليل البيئى للكلية وتحدي جيداً أصدحاب   التحديد الدقيق لممسنتفيدين: 

 . المصلحة المستفيدين كالطلاب والباحثين والمجتمع المحيط

 .  التي تمتلكها الكلية والفرم المتاحة في المجتمع تفعيل القيم، والاستثمار الامثل لنقاط القوة: 

 السمات المميزة والتنافسية للكلية :  2/1
جامعة المنيا إلى تحقيق الريادة والتميز في مجال إعداد معلمات   –تسننننعى كلية التربية للطفولة المبكرة 

العلمية والتكنولوجية في ضنوء الطفولة المبكرة، وتحرص على مواكبة التغيرات المعاصنرة والتطورات  

للتنمية المسنننتدامة، من خلال تبني سنننياسنننات تعليمية وبحثية ومجتمعية متقدمة،    2030رؤية مصنننر 

 وتهيئة بيئة مؤسسية داعمة ومحفزة للإبداع والابتكار.

ي  وقد تمكنت الكلية من بناء منظومة متكاملة للجودة والتميز، انعكسنت على أداهها المؤسنسني والأكاديم  

والمجتمعي، ممنا أكسننننبهنا العنديند من مظناهر التميز والتننافسننننينة مقنارننة بنظيراتهنا من كلينات التربينة  

 للطفولة المبكرة على مستوى الجمهورية.

وتتجلى أبرز مظاهر هذا التميز في بنية تحتية متطورة، وبرامج تعليمية متنوعة ومبتكرة، ومشنروعات  

عي الفناعنل للكلينة، والندعم الطلابي المتكنامنل، والأنظمنة  بحثينة مسننننتندامنة، إلى جناننب الندور المجتم

 الإلكترونية الحديثة التي تطبقها الكلية في مختلف إداراتها الأكاديمية والإدارية
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نظمة في  لا ة   وفيما يلي عرض تفصنننيلي لأهم السنننمات المميزة والتنافسنننية التي تتمتع بها الكلية، مث

 محاور رهيسية:

 في البنية التحتية والدعم المؤسسي :المحور الأول: التميز 

تتمتع الكلية بإمكانات مادية ومؤسنننسنننية متميزة تدعم تنفيذ الأنشنننطة الأكاديمية والبحثية والمجتمعية  

 بكفاءة وجودة، ومن أبرز مظاهر هذا التميز:

 . المباني والتجهيزات:1

 العمل الإداري والتنظيمي.مبنى إداري مستقل يضم مختلف الإدارات والمكاتب  مما ييُسر سير  ➢

 مدرجات دراسية مجهزة بأجهزة عرلأ  أنظمة صوت  وتهوية  بما يدعم جودة التعليم. ➢

 نظام كاميرات مرا)بة داخلية وخارجية يعُزز الأمن والسلامة داخل الحرم الجامعي. ➢

 )اعة منا)شات مزودة بشاشة ذكية تسُتخدم في الندوات والمنا)شات العلمية. ➢

 ة متنوعة مثل:معامل تعليمي ➢

 معمل علم النفس. ➢

 معمل تكنولوجيا التعليم. ➢

 معمل الحاسب الآلي. ➢

 .مجهزة بأحدث الأجهزة لجميع التخصصات  معامل مخصصة لبرنامج معلم التربية الخاصة ➢

 معامل التدريس المصغر. ➢

 . الأنظمة الإلكترونية للإدارة:2

 نظام الفاروق لتنمية الموارد البشرية. ➢

 الفارابي لضمان الجودة والاعتماد.نظام  ➢

 نظام التعليم الإلكتروني لتدريس المقررات العامة. ➢

 ( لشؤون الطلاب.MISنظام ) ➢

 منصة جامعة المنيا لإتاحة المحاضرات والتعليم الهجين. ➢

 التسجيل الإلكتروني للمقررات والتربية العملية. ➢

 لأعضاء هيئة التدريس والطالبات.برنامج المكتبة الر)مية وإتاحة أكواد الدخول  ➢

 . الوحدات المتخصصة التي تواكب التطورات الحديثة:3

تضنننم الكلية عددًا من الوحدات والمراكز الداعمة التي تسننناهم في تطوير الأداء المؤسنننسننني والتعليمي  

 وتخدم العملية التعليمية والبحثية، ومن أبرزها:

المعدايير الأكداديميدة وتطوير البرامج والمقررات وحددة ضددددمدان الجودة والاعتمداد: تتدابع تطبيق   ➢

 الدراسية وفقًا لمتطلبات الهيئة القومية لضمان جودة التعليم.

وحددة التددريدب والتطوير المهني: تنظم دورات وورم عمدل لرفع كفداءة أعضددددداء هيئدة التددريس   ➢

 ومعاونيهم والطلاب.



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 

16 
 

" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:
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داخل الكلية ودعم المنصددات التعليمية   : تسدداهم في التحول الر)مي(IT)وحدة تكنولوجيا المعلومات  ➢

 الإلكترونية.

وحددة القيداس والتقويم: تعمدل على تطوير أدوات التقييم وتحليدل نتدائج الاختبدارات لددعم التحسددددين   ➢

 المستمر.

وحدة الابتكار وريادة الأعمال: تنمي مهارات الطالبات في الإبداع وتنفيذ أفكار ومشددروعات ريادية   ➢

 ة.مرتبطة بمجال الطفول

وحدة إنتاج الوسدددائل التعليمية: تعمل على تدريب الطالبات على تصدددميم وإنتاج الوسدددائل التعليمية   ➢

 الحديثة الملائمة لطفل الروضة.

وحدة إرشدددداد الطفولة: تقددم خدمات الدعم النفسددددي والتربوي للأطفدال داخل وخارج الكليدة  وتنظم   ➢

 ندوات وورم عمل توعوية.

المسدددتدامه: تهدف الى تحقيق التوازن بين التنمية الا)تصدددادية والاجتماعية والبيئية مع وحدة التنمية   ➢

 الأخذ في الاعتبار احتياجات الاجيال الحالية والمستقبلية.

وحدة الطلاب الوافدين: تعمدل على تقدديم الدعم والتوجيده للطلاب غير المصددددريين )الوافدين( خلال  ➢

 بالجامعة وتلبية احتياجاتهم الأكاديمية والاجتماعية. دراستهم بما يسهل عملية التحا)هم

وحدة الأزمات والكوارث: وحدة ادارية متخصدصدة في التعامل مع الأزمات والكوارث سدواء كانت  ➢

 طبيعية أو من صنع الانسان تهدف الى توفير الأمن والسلامة للأفراد والمنشآت.

منة وداعمة للأفراد للتعبير عن مشددداعرهم  وحدة الاسدددتشدددارات النفسدددية: وحدة تهدف لتوفير بيئة آ ➢

 ومخاوفهم وتطوير استراتيجيات التغلب على المشاكل التي تواجههم.

وحدة السدلامة والصدحة المهنية: وحدة مسدؤولة عن حماية العاملين من المخاطر المحتملة من خلال  ➢

والاصدددابات والأمرالأ توفير بيئة عمل آمنة واتخاذ الاجراءات الو)ائية اللازمة للحد من الحوادث 

 المهنية.

وحدة الخريجين: تعمل على ربط الخريجين بالكلية والمجتمع وتسدهيل انتقالهم من البيئة التعليمية الى  ➢

 سوق العمل.

وحددة الليدا)دة البددنيدة: تهددف الى تزويدد الطلاب بدالمعرفدة والمهدارات اللازمدة لتعزيز الليدا)دة البددنيدة   ➢

 لى تصميم وتنفيذ برامج نشاط بدني فعاله ومناسبة للاطفال.والصحة للاطفال وبما ياسعدهم ع

 المحور الثاني: التميز في المجال الأكاديمي والبحثي :

 . البرامج التعليمية:1

 برنامج البكالوريوس بنظام الساعات المعتمدة. ➢

 برنامج معلم التربية الخاصة )بمصروفات(. ➢

 المعتمدة.برنامج الدراسات العليا بنظام الساعات  ➢

 برنامج التعليم المدمج. ➢
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 برنامج معلم ريالأ الأطفال. ➢

 برنامج معلم الحضانة. ➢

 . الأنشطة التدريبية المتميزة:2

 دورات لمعلمات الطفولة المبكرة في المنهج الجديد. ➢

 برامج تدريبية لميسرات الجمعيات الأهلية. ➢

 ورم تدريبية للأساتذة المعنيين بريالأ الأطفال. ➢

 في:ورم عمل  ➢

 لغة الإشارة. ➢

 التقييم والتشخيص النفسي. ➢

 إعداد المرشد النفسي والضبط الانفعالي. ➢

 استخدام طفايات الحريق والتغيرات المناخية . ➢

 ورم تدريبية بوحدتي الابتكار والوسائل التعليمية. ➢

 ندوات توعوية تنظمها وحدة إرشاد الطفولة. ➢

 . المشروعات البحثية المتميزة:3

 :وحدة إدارة مشروعات تطوير التعليم العالي من  ممول مشروع

 . إنتاج الوسائل التعليمية لطفل الروضة .1

 . رهاسة وعضوية اللجان العلمية:4

 عضوية ومقررات اللجنة العلمية الدائمة للدراسات التربوية. ➢

 عضوية لجنة )طاع الطفولة المبكرة بالمجلس الأعلى للجامعات. ➢

 التربوية بجامعة عين شمس.عضوية الجمعية النفسية  ➢

 عضوية لجنة المحكمين لتر)ية الأساتذة. ➢

 عضوية رابطة التربويين العرب. ➢

 المشاركة في لجان اعتماد الكليات التربوية. ➢

 (.2008الحصول على جائزة بحثية مرمو)ة )جائزة كوثر كوجي  ➢

 

 :المحور الثالث: التميز في الدور المجتمعي والتنافسية الطلابية

 الطلاب ذوي التميز: .1

 المركز الثاني في مسابقة الفنون التشكيلية ➢

 المركز الثاني في مسابقة حفظ القرآن الكريم كاملًا وأحكام التلاوة والتجويد  ➢

 المركز الثالث في مسابقة الشعر العامة لمهرجان إبداع لشباب الجامعات  ➢

 وة والتجويد المركز الخامس في مسابقة حفظ نصف القرآن الكريم وأحكام التلا ➢
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 المركز السابع في مسابقة حفظ القرآن الكريم كاملًا وأحكام التلاوة والتجويد  ➢

 المركز الخامس مكرر في مسابقة حفظ نصف القرآن الكريم وأحكام التلاوة والتجويد  ➢

 . الاتفاقيات والبروتوكولات:2

 بروتوكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة وكلية الطب. ➢

 وكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة والنقابة العامة لمدربي التنمية البشرية.بروت ➢

 بروتوكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة وهيئة انقاذ الطفولة الدولية. ➢

بروتوكول التعداون بين كليدة التربيدة للطفولدة المبكرة ومؤسددددسدددددة الوفداء للتنميدة ورعدايدة ذوي   ➢

 ات الخاصة.الاحتياج

 بروتوكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة ومديرية التربية والتعليم. ➢

 بروتوكول التعاون بين كلية التربية للطفولة المبكرة والهيئة العامة لتعليم الكبار. ➢

 بروتوكول جامعة الطفل. ➢

 . الدعم الطلابي:3

 وجود مكتب منسق لشكاوى الطلاب بكل فر)ة. ➢

 إلكتروني وصناديق لتلقي الشكاوى.رابط  ➢

 تخصيص موعد أسبوعي لمتابعة الشكاوى بسرية تامة. ➢

 وجود صندو)ي التكافل والرعاية الاجتماعية. ➢

 استخدام نظام فارابي للتواصل مع الطالبات وتقديم الشكاوى إلكترونيًا ➢

 . مركز رعاية الطفولة التابع للكلية:4

يناننات النداعمنة للكلينة في مجنال خندمنة المجتمع والبيئنة، حينث يوفر  يثعند مركز رعناينة الطفولنة من أهم الك

 بيئة تعليمية وتربوية متميزة للأطفال.

 يطبق المركز أحدث الأساليب التربوية المعتمدة على اللعب والتعليم التفاعلي. ➢

يسددددتخددم المركز الوسدددددائدل التكنولوجيدة الحدديثدة والأنشددددطدة الموجهدة لتعزيز النمو المعرفي  ➢

 ماعي للأطفال.والاجت

يمثل المركز بيئة تدريبية حقيقية لطالبات الكلية  حيث يتم تطبيق الجوانب النظرية التي درسددددنها   ➢

 في المقررات المختلفة.

يفتح المركز أبوابه لأطفال المجتمع المحلي  مما يعزز الدور المجتمعي للكلية ويسددداهم في نشدددر   ➢

 الوعي التربوي السليم.

 التميز: نقاط 

 نقاط التميز والتنافسية:
 أول كلية على مستوى صعيد مصر تستحدث برنامج لإعداد معلم التربية الخاصة . ➢
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العلاج  –أنشاااااا معامل لرعاية ال ذال اوى الإحتياااخ الخاصااااة ل معمل التكامل الحسااااى   ➢
معمال  خااب باا لإعاالاة   –معمال خااب باالإعاالاة البصاااااااااااااارياة    –معمال للتخاا ا   –الوظيذى 
 السمعية (

إسااتحداث وحدا الوايدي   لتيديم الدعم والمساااندا للوايدي  ل والسااعى نحو اا  أكبر عدد م    ➢
 أال تحسي  الدعم المالى بالكلية ل حيث يواد  البه  م  دولة البحري (

إساااااااااااتحداث وحدا السااااااااااالامة  المكنية ووتذعيل دوراا بالكلية إساااااااااااتاابة لإتااااخ الدولة نحو   ➢
 لعمل الإياابية الآمنه.الاتمام ببيئة ا

كتشاف ال الباخ المواوباخ بالكلية  ➢  تذعيل وحدا إنتاج الوسائل التعليمية وا 
تذعيل الوحداخ المختلذة وبخاصة مركز رعاية ال ذولة م  خلال الدعاية والاعلا  له لاا    ➢

 اكبر عدد م  ال ذال . 
خ يى تدريس الميرراخ التى إساااااتحداث برنامج التعليم المدمج ل والشاااااراكه مم بع  الاامعا  ➢

 أنتاتكا اامعة المنيا.
 تذعيل  التعليم التذاعلى  لدى كاية أعضاا ايئة التدريس .  ➢
المشاااركه الإياابية  ل الباخ الكلية  يى محو الميه لدى أبناا محايظتكا ل حيث يعد شاار ا   ➢

 م  شرو  التخرج .
 تذعيل وحدا إرشاد ال ذولة .   ➢
العليا يشاامل اميم التخصااصاااخ ل التربية الخاصااة ( وايضااا الارشاااد واود برنامج للدراساااخ    ➢

 النذسى لل ذل.
تحااديااث ايكاال تنظيمد معتمااد وموعي او تبعيااة تنظيميااة واضااااااااااااااحااة يد ايكاال الكليااة بتاااري    ➢

13/6/2023 
يواااد مالس إدارا معتمااد وموعي يسااااااااااااااااعااد الوحاادا على الييااام باادوراااا وأداا مكااامكااا بكذااااا   ➢

 .وبذاعلية.
تويير الكوادر البشاااااااااااارية الميالة  والكايية للوحدا ل ويتم إضاااااااااااااية أعضاااااااااااااا ادد م  الكيئة    ➢

 المعاونة إلى الذريي بصذة مستمرا.
 التدري  بصورا مستمرا لخلي كوادر اديدا  ➢
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يتم التواصاااااال المسااااااتمر لتو يد علالة الوحدا بمركز الاودا بالاامعةل بما يسااااااكم يد تذعيل    ➢
يساااااااند أنشاااااا تكال ويراام خ  كا لضااااااما  توايمكا مم أاداف الاامعة دوراا ودعمكا ينياًل و 

 .وتيدم الوحدا تيريراً دوريا ع  نشا كا للمركز
 مركز الخدمة العامة لرعاية ال ذولة وحدا ااخ  ابم خاب. ➢

 مكتبة الكلية :

 وجود عدد من الكتب والدراسات الخاصة بمجال تربية الطفل في كافة التخصصات . .1

العداملون بدالمكتبدة فى الددورات التددريبيدة التى تقدام بمركز تطوير التعليم بدالجدامعدة وجدارى إدراج بدا)ى يشددددارك   . 2

العاملين للحصدول على هذه الدورات بالتنسديق مع إدارة الكلية كما يشدارك العاملون بالمكتبة فى حضدور ورم  

 معة للتدريب على أعمال المكتبة الر)مية . العمل المقامة بمعرفة المكتبة الر)مية بمقر المكتبة المركزية بالجا 

تشددارك مكتبة الكلية فى تفعيل النظام الآلي للمكتبات الجامعية بالجامعات المصددرية حيث تم تسددجيل كل  .3

مقتنيدات المكتبدة من الكتدب العربيدة والأجنبيدة على النظدام الآلى للمكتبدة الر)ميدة وأصددددبحدت كدل مقتنيدات  

 ى .المكتبة متاحة على النظام الآل

حضدددور ورم العمل المقامة بمقر الكلية وكذلي المقامة بالإدارة العامة للمكتبات المركزية للتدريب على   .4

مشددددروع ميكندة المكتبدات الجدامعيدة التى تم من خلالهدا التددريدب على اسددددتخددام )واعدد البيداندات العدالميدة  

 وخدمات المكتبة الر)مية للمستفيدين من المكتبة .

لكل السددددادة أعضدددداء هيئة التدريس ومعاونيهم وطالبات الكلية فى مرحلتى  البكالوريوس  تم منح أكواد  .5

 والدراسات العليا .

 

 المعيدات : لتعيين الخمسية الخطة

 ·   المعيدات  لتعيين والموضددوعية المطلقة بالشددفافية يتسددم ونظام ومعتمدة موثقة إجراءات  بالكلية يوجد 

 . الأ)سام احتياجات  دراسة علي بناء وضعها تم وموثقة معلنة خمسية خطة خلال من وذلي

 الطلابي : عاشرا : الدعم

 . :ب الطلا شكاوي تلقي مكتب

 . دراسية فر)ة كل عن الطلاب  لشكاوى منسق يوجد  .1

 الطلاب . شكاوى لتلقى الكلية مو)ع على رابط يوجد  .2

 بالشكاوى .  التقدم بآلية التعريف خلال من يتم .3

 . الطلاب  لشكاوى صناديق تخصيص  تم .4

 معها . والتعامل الطلاب  شكاوى بدراسة خام  أسبوعي موعد  تخصيص  تم .5

 .الشكوى في البت  سرعة - الطالب  تضرر عدم ضمان - السرية :ى عل التأكيد  يتم .6
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 وجود صندوق للتكافل الاجتماعي . .7

 يوجد صندوق لرعاية الطلاب . .8

 :ب  للطلا الإلكتروني الفارابي نظام .9

 من لتمكنهم بالكلية الطلاب  جميع علي توزيعها تم سددر وكلمة مسددتخدم اسددم طالب  لكل يوجد  .10

 : النظام خلال من يتم . النظام علي الدخول

 الطالب . نتيجة معرفة    

 المختلفة . والمقترحات  الشكاوي تقديم

 .المحاضرات  خلال التدريس هيئة أعضاء أداء وتقييم التعليمية العملية يخص  فيما الاستبيانات  ملء    
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 :يير الدراسةالتقييم الكمي لمعاأولا: 

 : التخطيط الاستراتيجي1معيار 

سس لرسيا ورسية سمرسية،لشررس س اضسهسي س،طم سةالمعةيسة ،شعررسي ، س ةسرسا سس للمؤ

سسسسةة عقعسرسيةا،عسرسياس يلسرسللعش عس س عنسدياهس سةلع،لعم سيةلحمي سيةتعم، رسياس سة سرسة

 ةسةة عقعرسةلج ة،ر. عضمنسأهدةفً سمحددةرسي عةقسةعس

 التقييم الذاتي

 مستوف  مؤشر التقييم 
مستوف  

 جزهيا 

غير  

 مستوف 

نسبة  

 الاستيفاء  

ومعلنتان،   .1 معتمدتان  المؤسسة  ورؤية  رسالة 

 وشارك في وضعهما الأطراف المعنية. 

√   100 % 

رسالة المؤسسة واضحة، وتعكس دورها التعليمي   .2

مع   يتفق  بما  المجتمعية  ومسئوليتها  والبحثي 

العالي،   التعليم  مؤسسات  من  المجتمعية  التوقعات 

 وتسهم الرسالة في تحقيق رسالة الجامعة.

√   100 % 

ومكتملة  .3 معتمدة  للمؤسسة  الاستراتيجية  الخطة 

 العناصر، وتتسق مع استراتيجية الجامعة. 

√   100 % 

التحليل البيئي شمل البيئة الداخلية والخارجية وشارك   . 4

وتعددت الوساهل المستخدمة في  فيه الأطراف المعنية،  

إجراهه بما يضمن ملاءمة الوسيلة لموضوع التحليل  

 والفئة المستهدفة. 

 √  70 % 

 الذاتية ثانيا: الدراسة  
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وواضحة   .5 معلنة  للمؤسسة  الاستراتيجية  الأهداف 

البيئي، وتسهم في   التحليل  الصياغة، ومبنية على 

والتحقق   للقياس  وقابلة  المؤسسة،  رسالة  تحقيق 

 في المدى الزمني للخطة.

 √  70 % 

تحقق  .6 التي  الأنشطة  تتضمن  التنفيذية  الخطط 

تنفيذ   أولويات  وتعكس  الاستراتيجية،  الأهداف 

الأنشطة وتسلسلها المنطقي، ومحدد بها مسئولية  

المالية،   والتكلفة  الزمني،  والجدول  التنفيذ، 

 ومؤشرات الأداء.

√   100 % 

للمؤسسة تقارير دورية لمتابعة وتقويم مدى تقدم   .7

وتحقق  الخطط   الزمني  للجدول  وفقاً  التنفيذية 

 مستويات الأداء المستهدفة. 

√   100 % 
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 مة: القيادة والحوك2معيار 

ةسسسسرساعس دة سةؤهلسررسوعاسةةععس اهس سي شمعسرساسداة طس سي قععاسأدةيرطس سيفقسً س ،س و س سسسس للمؤ

يس  فعرسيةاة اع  سة طشعرسة   ا سةنساعاس قسدةاعرسيةل ةسرسي لشمةهرسية  ةو سوععررسي لعم سة ؤسس

سسس لعط س ضسسمنسلقعقسا يسس عط رسن سو ةسسرسهعنظس ش عم سو يراسوقاسي وشسأ  سسس جوهعور.سيللمؤ

 يأهدةفط رسيا س وصعفسةوثقسلنظسةلوظ يرفرسيحددسيو وحسة ةئولع  سيةلاةعق ص  .

سالتقييم الذاتي

 مستوف  مؤشر التقييم 
مستوف  

 جزهيا 

غير  

 مستوف 

نسبة  

 الاستيفاء 

ا   .1 القيننادات الأكنناديميننة والإداريننة مختننارة وفقننً

ذات شفافية    لمعايير موضوعية ومعلنة وآليات

 .وتداول السلطة تحقق تكافؤ الفرص

√   90 % 

القينادات الحنالينة والمحتملنة يتم تنمينة قندراتهنا   .2

 والعمل على تكوين كوادر جديدة من القيادات. 

√   90 % 

تشارك  ، ومعايير تقييم أداء القيادات موضوعية .3

الأطراف المعنية في عملية التقييم، وتسننتخدم  

 المؤسسي.النتاهج لتحسين الأداء  

√   80 % 

للمؤسننسننة قيم جوهرية معلنة ومتاحة للمعنيين،   . 4

وآليات فاعلة لضنننمان الشنننفافية والممارسنننات  

العادلة وعدم التمييز وتطبيق الأخلاقيات المهنية  

 بين أفراد المؤسسة. 

√   90 % 

المعلومنات المعلننة عن المؤسننننسننننة شنننناملنة   .5

وتغطي سنناهر أنشننطتها، وتضننمن المؤسننسننة  

 مصداقيتها وتحديثها. 

√   90 % 

التنظيمي معتمنند ومعلن وملاهم لحجم  .6 الهيكننل 

المؤسنننسنننة ونشننناطها، ويتضنننمن الإدارات 

 الأساسية اللازمة لتحقيق رسالتها وأهدافها.

√   100 % 
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 إدارة الجودة والتطوير: 3معيار 

سسحظسةلدعارسي لعم سياجعةقس قوواسية  س ةسرس    سادةاةسةلجودةس وفعسلاسةلقع دةس سس للمؤ

ةسع د س ضسم دسجودةسةادةقرسي  ةسع،اسي  عةج،  سةلدةةلعرسيةج اجعرسل  س ةظسيةةسعمعرسي 

 . ع يرجسةلعقوواسية عةج،رسهس  ووعسةادةق

سالتقييم الذاتي

 ةةعوي ةؤ عسةلعقععا
ةةعويس

 جميرع 

غ س

 ةةعوي

 ةحرس

 ةلاسعع  ق

ضسسسم دسةلجودةسوعوفعسا سةلنوةداس .1 ةسسسرسيودةسل سسسس للمؤ

يسسس اضسفعطس س يلودس ة ؤهلسرسيةلعقطعمة سة  يرمسررسيو

ةسرسيوعةعتس ح ونسةج ة س سس عنسمخعلفسةل ئ  سي  ؤ

 ية ط اة سلعغ عرسة ط  سة ع،ددة.س

√   100% 

ضسمنسهعنً س ةل يرمرسةلدةةلعر .2 لوودةس سم دسةلجودةس ع

رسيلسددسع اسرسية سسسمسر ح،عسرسيع اس  سسية ش عمعسا س

ةسسطاسهسةلوودةسنعكمس سسم دسةلجودةسي لج ة،ر رسن سو

   ،عظسدياه سيوة  دسأ ي عط .س

√   100% 

سسسع دة سع ق .3 قسس رسدياورسي  ةسسرسوعاسي سسس يسس رسة ؤ عاسأ 

ةعةج،  سةؤ سعة سأدةقسةو سوععررسيأدية سة يرمررسي

 دةةلعرسية اجعر.

√   90% 

ةسسرس  ش االمسةعسة ،شعاسيهس .4 سسس يسس رسة ؤ  ع يرجس قععاسأ 

ةسع  دسةشط سهس وجعاسةلع  ع س ةسط سةلعيعررسيو  مج ل

 يةتخ يسةاجعةقة سةلعقمعمعرسيةلع ووع.

√   80% 
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تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

س: أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة4معيار 

سس سةعس ضس قسهعئرسةلعداومسية، ي عطارسن سوعش  ةسرسةل،ددسةلن هسية ؤهظسةنسأع سس للمؤ

سسسسس لعطس سيأهسدةفطس .سي ،مسظس ةع لحس  سةل ةةجسةلع،لعمعسرسة قسدةسررسينس س نشطس سةنسلقعقسا

ضسسس قسهعئرسةلع ةسسسرسعلتس شمعرساداة سيةط اة سأع سسسس داومسية، ي عطارسي لعم سيعقععاسة ؤ

 أدةيرطاسي م دساع سسآاةيرطا.

سالتقييم الذاتي

 ةةعوي ةؤ عسةلعقععا
ةةعويس

 جميرع 

غ س

 ةةعوي

 ةحرس

 ةلاسعع  ق

ضسسسس قسهعئسرسةلعسداومسيةاعئسرسة ،س ي سرس  س .1 ةسسسحسرسأع  

ةس  سةل،لمعرس ع قس ةسرسيةاا سس ةسعو سة ؤ ةل  بسعلتسة

يلمحع،سرسةل ةةجسةلع،لعمعسرسةعسة ،سدلا سة عج،عسرسلشوشس

 ة قدةرسي  ؤسةر.

√   100% 

عسداومس .2 ئسرسةل ضسسسس قسهع عسرساع عسداوح جس  سةل عس  ةلاوع

وسررسي  ع س س قسسسواةسديا لسددسي ،س ي سرس ئسرسة  يةاع

لس س لس س س سة ةسج لس ة سة عسس  شس س عس لس س مسسر يرس ةاجسعةقة سة س 

 ةلاوعع ج  سةلعداوحعرسلنظسفئر.س

√   90% 

ة، و س قععاسأدةقسأعضس قسهعئرسةلعداومسيةاعئرسة ، ي رس . 3

يسطاسسيتخ عهارسةو سوععر ةلقع دةسيشع يرجسةلعقععارسي ش ا

 فعط سعشدسةلضعياةرسي ةع د سةلشع يرجسلعمةاسةادةق.

√   90% 
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تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 الإداري: الجهاز 5معيار 

يسسس رس ةسسسرسجط يس دةا سة يراسةنسوعدسةل،ددسية ؤه  سةعسوقاسيلمحع،رسأ  سسسس للمؤ

ةسرسعلتس سس سس لعط سيأهدةفط رسيلعؤسة ؤ ةساسين  قةسةادةقسن سون ظسلقعقسا ةسرسيوع سس ة ؤ

 ةلعشمعرسة ةعمعةسافعةدهسي لعم سيعقععاسأدةيرطاسي م دساع سسآاةيرطا.

 التقييم الذاتي

 مستوف  مؤشر التقييم 
مستوف  

 جزهيا 

غير  

 مستوف 

نسبة  

 الاستيفاء 

وطنبنينعننة   .1 حنجنم  منع  منلاهنم  الإداري  النجنهنناز 

أنشنطة المؤسنسنة، والعاملون موزعون وفقاً 

لمؤهلاتهم وقندراتهم على الواناهف المختلفنة 

وبمنا يتنناسنننننب مع مهنام الوايفنة، وتوجند 

 آليات للتعامل مع النقص والزيادة في أفراده. 

√   80 % 

الاحتياجات التدريبية للعاملين تحدد بصننورة   .2

دوريننة، وتثتخننذ الإجراءات الملاهمننة لتنفيننذ 

البرامج التي تلبي الاحتيناجنات التندريبينة لكنل  

 فئة.

√   80 % 

للمؤسننسننة نظام لتقييم أداء أعضنناء الجهاز  .3

الإداري يتضنمن معايير موضنوعية ومعلنة،  

وتخطرهم القيادة بنتاهج التقييم، وتناقشننننهم  

فيها عند الضنرورة، وتحرص على اسنتخدام  

نتناهج التقييم للمحناسننننبنة، ولوضننننع برامج  

 التدريب والتطوير. 

√   80 % 

للمؤسنننسنننة وسننناهل مناسنننبة لقياس آراء  .4

الجهناز الإداري واتخناذ الإجراءات أعضنننناء  

اللازمة لدراستها، والاستفادة من النتاهج في  

 اتخاذ الإجراءات التصحيحية.

√   80 % 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 : الموارد المالية والمادية 6معيار 

يس لمط سيوقمارس ةسطع  سةلدةعمرسة  يرمرسل حع،رس  ةسرسةوةاده سة  لعرسية  دورسيةلع سس للمؤ

 ن س نشط سةنسلقعقساس لعط سيأهدةفط رسيلعؤسعلتسك  قةسةسع دة س لكسة وةادسي شمععط .

 التقييم الذاتي

 مستوف  مؤشر التقييم 
مستوف  
 جزهيا 

غير  
 مستوف 

نسبة  

 الاستيفاء 

الموارد المنالينة للمؤسننننسنننننة كنافينة لطبيعنة  .1

نشننناطها وأعداد الطلاب، ويتم توزيعثها وفقاً 

للاحتياجات الفعلية بما يمكن المؤسننسننة من 

 تحقيق رسالتها وأهدافها.

√   80 % 

مصننادر التمويل متنوعة مع وجود أدلة على   .2

 زيادة معدل تنمية الموارد الذاتية للمؤسسة.
√   100 % 

مبناني المؤسننننسننننة وقناعنات المحناضننننرات  .3

والفصننننول الندراسننننينة والمعنامنل والور  

وخلافنه وتجهيزاتهنا ملاهمنة لطبيعنة نشننننناط  

المؤسننسننة ولأعداد الطلاب، ويتوافر المنا  

 الصحي بالمباني.

√   90 % 

صنننيانة القاعات والمعامل والآلات والمعدات  .4

 والبنية التحتية والمرافق يتم بصورة دورية.
√   90 % 

وسنننناهنل الاتصننننال والموارد والنظم التكنولوجينة   . 5

المسننننتخندمنة حنديثنة وملاهمنة للنشنننناط الأكناديمي  

للمؤسننسننة وللعمليات الإدارية بها، وللمؤسننسننة  

 موقع إلكتروني فاعل ويحدث دوريًّا. 

√   80 % 

المكتبة ملاهمة لنشننناط المؤسنننسنننة من حيث   . 6

توافر الكتنب والمراجع والتجهيزات والخندمنات  

تنلنبني   والنبنناحنثنينن،  النتني  النطنلاب  احنتنينناجننات 

 والمكتبة الرقمية متاحة للمعنيين. 

 √  70 % 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 : المعايير الأكاديمية والبرامج التعليمية7معيار 

ةسسرس عحشتسة ، و سةاك د عرسةلقوةعرسة عج،عرسأيسغ ه سةنسة ، و سة ،عمدةسن س سسس ة ؤ

سسسسس لعطس سيأهسدةفطس رسي عسبكسدسةنس وةفقسيعةمجطس سةلع،لعمعسرسةعسة ،س و سةل س سسسسس سةعسا وعشس 

ةسسسسرسعلتسأدس ل س حشعطس رسي ع س س سسسس ةاجعةقة سةل يةسرسللوفس قسنع لحس  طس رسيلعؤسة ؤ

صسسسافسةل ةةجسةلع،لعمعرس سسسسولسةل،مظرسي و ةل ةةجسةلع،لعمعرسة قدةرسةوعع ج  سةتعمعسي

 .ية قعاة سةلداةسعررسي قو سنعةج،عط سي  ووعه سيقواةسدياور

 التقييم الذاتي

 ةةعوي ةؤ عسةلعقععا
ةةعويس

 جميرع 

غ س

 ةةعوي

 ةحرس

 ةلاسعع  ق

ةسرسسة عج،عرسة ، و سةاك د عر .1 سس ةل س حشعط سة ؤ

سسسسس لسرس ةنسة لسةتس لمسةلعيعسررس عوةفقسةعسا

 ة ؤسةرسيأهدةفط .

√   90% 

سسسسولسةل،مسظس .2 ةل ةةجسةلع،لعمعسرسة يرمسرس ع لحس  س

 يفقً س  س ش و سعلعاساس لرسة ؤسةر.

√   80% 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 

 والتعلم: التدريس 8معيار 

سسسةة عقعرسللعداومسيةلع،لاسيةلعقوواسوعاسةعةج،عط س ةسسرسة سسس قسسواةسللمؤ ي  ووعه سي

سس لعط سيأهدةفط .سيلعؤس ةسطاسهسلقعقسا ضسمنسلققسة ، و سةاك د عررسيو دياورسن سو

ةسعطدفررسي ،مظسعلتس ةسرسعلتسة قةرسلمعلسةلعداومسيةلع،لاسيةلعقوواسلشوة جسةلع،لاسة  سس ة ؤ

،لاسةل ة  رسي قد سنيس اكرسةلجط  سةتعم،عرسيعةةجسةلعداو سةل س ةسطاس طعئرسفعؤسةلع

صسس   سةجعوجرسي وفعسلعلكسةل ةةجسة وةادس ةسس بسةل  بسة ط اة سةل يةرسلعمقعقسةوة هس ك

ضسسسمنسجودةس ش عس هس سيجسدوسرسةا سسسعةيسعلعطس رسيلعؤسعلتس قععاسفس علععطس س ة  يرمسرسي 

ةسسرسعلتس قوو سسس سسس لع سي  ووعه .سيلعؤسة ؤ سسسع دة سأ اسةل  بسنو سسوععرسيعدةلررسيي 

   يراس وة جسةلع،لاسين سودعاسةل،ملعرسةلع،لعمعر.سيأدية سةعشوعر

 التقييم الذاتي

 ةةعوي ةؤ عسةلعقععا
ةةعويس

 جميرع 

غ س

 ةةعوي

 ةحرس

 ةلاسعع  ق

عملعرس قوواسةل  بس دةاسين  قةسيعدةلررسيةلاةعم    س .1

 و بةنسي ،ط سي ة ط سي ويو،ط سن سوضمنسسعوعط .س

√   85% 

عس يرجسةلعقوواس .2 مس  سةل  بسةنس  ةسظسةعس  ل ،س  عسدسةلع اوة

 ةوثقرسية،لشررسي وجدسآلع  س عةاحرس  حعقط .

√   85% 

 

 

 

 

 : الطلاب والخريجون 9معيار 



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

ةسرساوةعدسة،لشرسيع دلرسلقحولسةل  بسوعاسةعةج،عط سدياوا رسي ،مظسعلتسج بس سس للمؤ

ي لعم سة ؤسسةسرسيعقدواسةلدعاسيةاا س دسلل  برسي ن ظسةيس اكعطاسهسصسشعسةل  بسةلوةفدون.س

مسظسعلت عس سسآاةقسةل  برسي ، عسررسيلعؤسعلتسا يسسس سرسةل  ي يسسسقعسةا  سةلقعةارسي 

 ةسعمعةاورسةلعوةصظسةعسةجعيجا.

 التقييم الذاتي

 ةةعوي ةؤ عسةلعقععا
ةةعويس

 جميرع 

غ س

 ةةعوي

 ةحرس

 ةلاسعع  ق

سةل  بسعلتسةل ةةجس .1 سي ويوع وسسظ ساحولسيلو عسسد اوة

 ةلع،لعمعرسيةلع قق  سية مرسيع دلرسية،لشر.

√   90% 

ةسسرس    سةعن ةظسيف، لسلدعاسةل  بسة دوا سيةجعم ععا س . 2 سسس للمؤ

 يصمعا سيوعاس ،عوفسةل  بسياسيوس يرظسةع،ددة.س

√   90% 

للمؤسسةسرسآلع  سف علرسلدةجسيي سةلاوعع ج  سةج صسرس .3

يسسسسس قة س سةا  ةسسر سة ق عسس ة سةل  ي سيةعة هسةتعمع

 يةلعقطعمة .

 √  70% 

 %90   √ ةلقلر.يجودستميعظسلل  بسهسةللق دسية س .4

ةسرسة وةادس .5 يس رسةل  يعرسةعشوعررسي وفعسا سة ؤسس ةا 

 ة  يرمرسةنسوعدسةاة كنسيةلعقطعمة سيةا عةي.

√   90% 

صسسرسي جعيجاسلد س .6 ةسسرساوةعدسيع    سة  سسس للمؤ

عسرس عسرسة طش وسرسرسي وفعسااسيعةةجسللعشم قسسس سرسديا ي

سسسسولس ةسسسعمعرسيفق سلاوعع ج  سي  واة س يةلع،لعاسة 

 ةل،مظ.

√   90% 

سس: البحث العلمي والأنشطة العلمية10معيار 



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

للمؤسةرسة رسبحيعرس عةقسةعسة رسةلج ة،ررسيلعؤسة ؤسةرسعلتس وف سي شمعرس

ة وةادسةل يةرسةل ستمننسةلح وياسةنسةلقع  سي لشي طسةلحمي رسي يقعسةلع، يدسية ي اكرس

 ةل،لمعر.ياسةلع قق  سة  عل رسهسمج لسةلحمو رسيتخلقسةش ةً سدةعمً سللأ ي رس

 التقييم الذاتي

 مستوف  مؤشر التقييم 
مستوف  

 جزهيا 

غير  

 مستوف 

نسبة  

 الاستيفاء 

خطننة البحننث العلمي مو قننة وترتبط بخطننة   .1

الجنامعنة وبنالتوجهنات القومينة واحتيناجنات 

المجتمع المحيط، وتتنناسنننننب مع إمكناننات 

 المؤسسة.

√   100 % 

للمؤسننننسنننننة آلينات فناعلنة لنشننننر الوعي  .2

 العلمي ومراقبة تطبيقها.بأخلاقيات البحث 
√   90 % 

الموارد المتناحنة كنافينة لأنشننننطنة البحنث العلمي،   . 3

وتعمل المؤسننسننة على تنمية مصننادر التمويل،  

وتسننعى للمشنناركة في مشننروعات بحثية ممولة  

 من مؤسسات محلية وإقليمية ودولية. 

 √  70 % 

توافر منا  وأسناليب مفعلة لدعم البحث العلمي  . 4

وتحفيزه، ولتنمينة قندرات البناحثين ولتشننننجيع 

ودعم الأبحاث المشنننتركة بين التخصنننصنننات  

 المختلفة والأبحاث التطبيقية. 

√   90 % 

الإنتاج البحثي للمؤسننسننة في نمو مسننتمر،   .5

 ويتناسب مع عدد أعضاء هيئة التدريس.
√   90 % 

والهيئنة المعناوننة  أعضننننناء هيئنة التندريس   .6

الأنشننننننطننة   فنني  يشنننننناركننون  والننطننلاب 

 والمشروعات والمؤتمرات العلمية والبحثية. 

√   80 % 

 
 

 ا: الدراسات العلي11معيار 



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

سسسس  سةل،لع رسا سة، و سأك د عررس عوةفقسةعس ةسسسرس قد سيعةةجسةعشوعرسللداة سسسس ة ؤ

ةسسرسيأهدةفط .س سسس سسس لرسة ؤ ةسسطاسهسلقعقسا قسس داةسعنسةاعئررسين سو سسسعرسةل ة ، و سةلقع 

ةسس لس سسس  سةل،لع رسي عةج،ط سي  واه سدياوا رسي عبكدسةنسة  ةسسرسيعةةجسةلداة سسس صسسافسة ؤ ي  و

ةسسسعطد قسسس داسةلع،لاسة  عل ررس وة جسةلع،لاسة  فرسلنظسيع  ةجس ،لعم سةعسةقعاة ارسي وفعسة

 ي قعس  مً سةو وععرسيع دلرسلعقوواسةل  بسيلعؤسعلتساع سسأاةيرطا.

 التقييم الذاتي

 مستوف  مؤشر التقييم 
مستوف  

 جزهيا 

غير  

 مستوف 

نسبة  

 الاستيفاء 

برامج الدراسنات العليا متنوعة، وتسنهم في   .1

المؤسننسننة، وتقابل متغيرات  تحقيق رسننالة  

ا   محليننًّ لهننا  الترويج  ويتم  العمننل،  سننننوع 

 وإقليميًّا.

√   95 % 

الموارد والإمكناننات والتسننننهيلات اللازمنة   .2

بنرامنج  فني  والنبنحنثنيننة  النتنعنلنينمنيننة  لنلنعنمنلنيننة 

العليننا ملاهمننة لتحقيق نواتج   النندراسنننننات 

 التعلم.

√   95 % 

آليات التسنننجيل والإشنننراف في الدراسنننات  .3

ا   العلينا محنددة ومعلننة ويتم مراجعتهنا دورينًّ

ضنننننمننانننات   وتنوجنند  تنطنوينرهننا،  بنغنرض 

موضنوعية وعادلة لتوزيع الإشنراف العلمي  

 على الرساهل وفقاً للتخصص.

√   95 % 

للمؤسنسنة وسناهل مناسنبة لقياس آراء طلاب  .4

، واتخاذ الإجراءات اللازمة  العلياالدراسننات  

لدراسننتها والاسننتفادة من النتاهج في اتخاذ 

 الإجراءات التصحيحية.

√   95 % 

 
س: المشاركة المجتمعية وتنمية البيئة12معيار 

ة ؤسسةسرسلعؤسعلتس لحعرسةوعع ج  سيأيلوو  سمجعم،ط سةطع رسي ،مظسعلتس شمعرس



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

يسس عط سة  عل ررس صسسشعسةلقعةاسيأ  يسس اكرسةتعم،عرسهس ةسسرسيع ،عظسة  سسس ةلحعئر.سي قو سة ؤ

 يلعؤسعلتساع سسآاةقسةتعمعسعنسةجدة  سيةا ي رسةل س قدةط .

 التقييم الذاتي

 ةةعوي ةؤ عسةلعقععا
ةةعويس

 جميرع 

غ س

 ةةعوي

 ةحرس

 ةلاسعع  ق

ةسسسسرسكعس  س   .1 سسسس فس علسرسهسمجس لسةسدةسرسةتعمعسسللمؤ

 ي شمعرسةلحعئر.س

√   80% 

يسسس سرسةعشوعرسةوجطسرسلعشمعسرسةلحعئرس .2 ةسسسرسأ  سسسس للمؤ

جس  سساس عس  ةسرسةتعمعس ل سةوع ةسد طس سي ةطع سرسي

 يأيلوو  ا.

√   90% 

ةسسرسآلع  س .3 سسس لعميعظسف عظسللألمعةيسةتعم،عرسهسللمؤ

 صشعسةلقعةاسيدعاسةوةادسة ؤسةرسي ش ع سيعةمجط .

√   80% 

سسسسحرسلقع سسآاةقسةتعمعس .4 سسسس يرظسةش  ةسسسرسي سسسس للمؤ

جسعةقة س سةا تخسس ي سهسة يرسج عسس  شس لس سة ةسن س عس سس دة سسسسس يةلا

 ةلعقمعمعر.

√   90% 

 

 

 

 الذاتية  لمعايير الدراسة يفى: التقييم الك  انيا 

 معيار التخطيط الاستراتيجي 



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد
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 ما تم إنجازه         

تنتكج كلية التربية لل ذولة المبكرا اامعة المنيا التخ ي  الاستراتياد اليائم على التحليل الوايى للوضم 
اليائم وتحديد الذاوه بينه وبي  الريية المنشودا وتضم الاداف الاستراتياية التى تمكنكا م  تحييي رييتكا  

اية الاامعة بكدف تحييي ريية الاامعة ورسالتكا  ورسالتكا ل كما ترتب  الخ ة الاستراتياية للكلية باستراتي 
وأادايكا الاستراتياية وتركز استراتياية كلية التربية لل ذولة المبكرا على أ  تعكس شخصيتكا المستيلة  

 وخصائصكا ومسئوليتكا الماتمعية .

  :المعنيةرؤية ورسالة المؤسسة معتمدتان ومعلنتان، وشارك في صياغتهما الأطراف  (1/1) 

(ل  1/1/1مريي ل م  2017/  19/9( بتاري   23تتواير للكلية ريية ورسالة معتمدا م  مالس الكلية بالسة ل
 (.2/ 1/1مرفق )  14/10/2020( بتاري   37وخضعخ للتحديث وتم اعتماد تحديعكا يد الالسة رلم ل  

اتمم الكلية يد الالسة رلم وتم بناا ريية اديدا للكلية يد ضوا التغيراخ المختلذة بماتمم الاامعة وم
 ( 1/1/3)مرييم 2023/  10/  12( بتاري   72ل

 

ولد استاابخ الكلية لملاحظة تيرير الزيارا بشأ  عدم واود آلية معتمدا لتحديث الريية والرسالةل يتم إعداد 
  13/5/2025( بتاري  9آلية معتمدا لتحديث الريية والرسالة تم إعتماداا بمالس الكلية يد الالسة رلم ل

(ل توضح خ واخ التحديث الدوري كل خمس سنواخ كحد ألصى أو عند حدوث تغيراخ  1/1/4لمريي  
 .اواريةل وتتضم  مشاركة أصحا  المصلحة وتحليل السياي الداخلد والخاراد

تم إاراا تحليل شامل لآراا أصحا  المصلحة حول م  داخل الكلية وخاراكا حول رسالة الكلية لأعضاا  
ممعلو  ع  الماتمم المحلد(ل    –الاكاز الإداري    – الخرياو     –ال لا     –الكيئة المعاونة    –يس  ايئة التدر 
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ل وتم إعداد تيارير تحليلية مذصلة بنتائج الاستبياناخ  (5/ 1/1مريي لوالك عبر استبياناخ ورلية والكترونية  
 ( 1/1/6مريي ل

وبنااً على تلك التحليلاخل تبيّ  أ  الرسالة السابية كانخ تركز بشكل محدود على التغيراخ المناخية يي ل 
ولالك لامخ الكلية بإعادا صياغة رسالة محدعة وشاملةل تم اعتماداا م  مالس الكلية  يد الالسة رلم  

 .(7/ 1/1لي م وتضمنخ أبعادًا تنموية وماتمعية أوسم مري 2025/ 7/ 14( بتاري   11ل

 :الصيغة الحالية المعتمدة

 :الريية

لليمياً يد ماال  " كلية التربية لل ذولة المبكرا كلية اكية خضراال تسعى إلى تحييي الميزا التنايسية لومياً وا 
 التعليم الاامعد والبحث التربوي وخدمة الماتمم يد ضوا مبادئ التنمية المستدامة." 

 )2025المحدثة الرسالة ل

ع  بالكذااا المكنية واليدرا على المنايسة يد  "إعداد معلماخ متخصصاخ يد تربية ال ذولة المبكرا يتمت
عداد باحعي  لادري  على توظيف  المعرية الرلمية  سوي العمل والوعى باليضايا التنموية والماتمعية ل وا 
يد معالاة  المشكلاخ التربوية والماتمعية يد ماالى تربية ال ذل العادي واوي الاحتياااخ الخاصة مم  

لليمياً."  تيديم الخدماخ والاستشا  راخ التربوية والنذسية لدعم تنمية الماتمم محلياً وا 

ولد تم نشر الريية والرسالة داخل الكلية وخاراكا م  خلال الدلة والمنشوراخل ولوحاخ الإعلاناخل والمولم 
 .(1/1/8لمريي الإلكتروندل والمراسلاخ الرسميةل ودليل ال ال  

وتعكس دورها التعليمي والبحثي ومسؤوليتها المجتمعية، وتسهم في  رسالة المؤسسة واضحة   (1/2) 
 :تحقيق رسالة الجامعة
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تعكس رسالة الكلية بشكل واضح أبعاد دوراا التعليمدل والبحعدل والماتمعدل حيث تواك  التغيراخ المحلية  
نتاج المعرية والعالميةل وتسعى إلى إعداد كوادر ميالة يد ماال ال ذولة المبكرا لادرا على المنا  يسةل وا 

تحيييكا   وتسكم يد  المنيال  وتكاملًا مم رسالة اامعة  امتدادًا  الرسالة  وتمعل  الماتمم.  الت بيييةل وخدمة 
 (2/ 1/2ل مريي 1/2/1لمريي 

(ل تعمل الكلية على مرااعة وتحديث  1/1/5وبنااً على الآلية المعتمدا لتحديث الريية والرسالة لمريي  
الكلية مم  رسالتكا كل خمس سنوا تواكاخ  بما يضم  مواامة  الحااةل  كلما دعخ  أو  ألصىل  خ كحد 

 . والاامعةأولوياخ الماتمم 

العناص1/3)    ومكتملة  ومعلنة  معتمدة  للمؤسسة  الاستراتيجية  الخطة  استراتيجية  (  مع  وتتسق   ، ر 
 :الجامعة

للكلية خ ة إستراتياية تشتمل على اميم العناصر الساسية للعمل بالكلية والمتمعلة يد الريية والرسالة  
والغاياخ النكائية والاداف الإستراتياية والخ ة التنذياية للخ ة الإستراتياية معتمدا وموعية يى الالسة 

وتم  ل  (3/1/ 1مرفق )را اامعة المنيا  م  مالس كلية التربية لل ذولة المبك   2018/  10/  11(بتاري   37ل
تحديث كاية العناصر الساسية ؛نظرا لتذشى ييرس كورونا ؛يضلا ع  تبنى سياسة التعلم الكاي  واستخدام  
الذيديو المسال لعضاا ايئة   التعليمية ب ريية  تيديم المحاضراخ  التعليمية مم ال الباخ يد  المنصاخ 

لكلية سياسة التحول الرلمى لوكالك ريية مصر المستدامة يد ماال التدريسلباان  تبنى اامعة المنيا وا
كما تم بناا  ل  (1/3/2مرفق ) م  11/10/2021م؛مما ساعد على تحديعكا واعتماداا بتاري    2030التعليم  

وتتخا الميسسة خ واخ منكاية لإعداد   (1/3/3مرفق )  م2027-2023الخ ة الاستراتاية الاديدا للكلية  
   (1/3/4مرفق ) ياية وتتأكد م  عناصراا الرئيسية الخ ة الاسترات 

وكانخ منكاية الدراسة اى أسلو  العمل المتبم للوصول إلى نتائج محددا م  الدراسة وتم الك على النحو  
 - التالى:
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. تحديد الإ ار العام للدراسة والك بتحديد العوامل الميعرا يى الحالة والك باستخدام  ريية العصف 1
 الاانى. 

لائمة استيصاا تشمل كاية العوامل الميعرا على الحالة بحيث تست لم ااه اليائمة واكة نظر أصحا    .2
المصلحة يى تأعير ااا العامل على الظاارا واتااه التأعير ودراته وأولوياته يى الخ ة التنذياية وشملخ 

 ااه اليائمة على:  

 ايئة التدريس.   استماراخ واستبياناخ رأى ال لا  والإداريي  وأعضاا  -

. تم توايه لائمة الاستيصاا بالنسبة للعوامل الخاراية لصحا  المصلحة م  خارج الكليةل بينما يتم  3
 توايه لائمة الاستيصاا للعوامل الداخلية لصحا  المصلحة م  العاملي  يى الكلية والمتعاملي  معكا. 

وى المصلحة أو ع   ريي  إاراا الميابلاخ  . استيذاا لائمة الاستيصاا إما ع   ريي توزيعكا على ا 4
 واستيذائكا م  يرد م  ماموعة الدراسة.  

تاميم النتائج وتصنيذكا وصياغتكا يى صورا اداول تمعل نيا  اليوا ونيا  الضعف بالنسبة للعوامل   -5
لتأعير ولوته  الداخلية وتمعل الذرب والتكديداخ بالنسبة للعوامل الخاراية مم بيا  لكل عامل ميعر اتااه ا

 وأولوية التعامل معه. 

. تم التوصل للأاداف الإستراتياية بواس ة مصذوية التخ ي  الإستراتياى الكمى والإستراتياياخ البديلة  6
 .TWOSباستخدام مصذوية 

 - واتسالاً مم ريية الكلية ومنكاية الخ ة المستكدية يإ  إاراااخ التنذيا مرخ بالمراحل التالية:

بالاودا والتخ ي  الإستراتياىل عم تم تشكيل يري  - ي الخ ة بشكل يتضم  كاية التخصصاخ المعنية 
 توزيم أعضاا الذريي ويياً للمنكاية المحددا يى تلك الخ ة. 
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 تحديد أام المصادر وبداية امم المادا العلمية.   -

تحليل مضمو  الوعائي واللوائح والدراساخ المتصلة بمنظومة الكلية وما يتعلي بكا مم وضم تكليذاخ    -
 لعضاا الذريي يى ااا الصدد.  

 الييام بالمسح البيئى للكلية والبيئاخ المحلية.  -

 تحليل النتائج ورصداا.   -

   ال راف المعنية.  عيد الندواخ النياشية والعصف الاا  بي  أعضاا الذريي وعينة م -

 تنظيم آلياخ مناسبة لتوعيي اكود الت وير.  -

تنظيم حلياخ نياشية حرا متنوعة بي  يريي العمل حيث دارخ تلك الحلياخ حول رصد وتحليل الحالة    -
الماتمعية والاامعية الراانة م  حيث التخصصاخ الكاديميةل والإمكاناخ واليدراخ المتاحةل وآلياخ تحييي  

بة والممكنة لتحييي ريية اامعة  تلك الحالة المبتغاال بما يكذل تويير عدد م  التصوراخ والخياراخ المرغو 
 المنيا وغاياتكا وأادايكا الإستراتياية.  

يد   التوايي  ايدا م  خلال  بصورا  للاامعة  الاستراتياية  الخ ة  مم  للكلية  الاستراتياية  الخ ة  وتتسي 
الرسالة والاداف و بيعة النش ة البحعية والماتمعية وتيوم كلااما على محاور أساسية مشتركة واى  

   (  1/3/5مرفق )  تعليم والبحث العلمى وخدمة الماتمم وريم كذااا الداا وضما  الاودا . ال

التحليل البيئي شمل البيئة الداخلية والخارجية وشارك فيه الأطراف المعنية وتعددت الوسائل المستخدمة    (1/4)  
 . لموضوع التحليل والفئة المستهدفة فى إجرائهبما يضمن ملاءمة الوسيلة  

ولد تم تغ ية كل م  البيئة الداخلية والخاراية يد التحليل البيئى لبل تصميم إستراتياية الكليةل 
 .  (1/4/1مرفق ) لتحديد نيا  اليوا والضعف والذرب والتكديداخ .
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وتيوم خ ة الكلية الإستراتياية علد منكاية "التحليل البيئد"ل وتكم  أامية ااه المنكاية يد لدرتكا علد  
"البيئة الخاراية" للكلية لاستيراا الذرب والتكديداخ المحتملةل وتحليل "البيئة الداخلية" للكلية م  تحليل  

حيث كذااتكا ولدراتكا الااتية لتحديد نيا  اليوا والضعف ييكال سعياً نحو إحداث التناسي والتعاو  بي   
وغاياتكا الإستراتيايةل كما أ  التحليل  اميم النش ة لتنذيا إستراتياية الكلية وتحييي رييتكا المستيبلية  

البيئد يمد الكلية بأساس سليم لاتخاا اليراراخ الإستراتياية ويياً للمعايير المحددال وبالتالد تعتبر مدخلا  
أساسيا للتخ ي  الإستراتياد للكلية يد علالتكا ببيئتكا وسوي العمل واحتياااخ التنمية الماتمعيةل كما أ   

 لصانعد اليراراخ بدائل وخياراخ ممكنة لموضوع الدراسة. ااا المنكج ييدم

 البيئة الداخلية  لوا ضعف

W 

Weaknesses 

S 

Strengths 

 البيئة الخاراية  يرب تكديداخ 

T 

Threats 

O 

Opportunities 

 

وم  ناحية أخري ييد اعتمدخ الخ ة الحالية علد منكج "تحليل المضمو " والاي ييوم علد استخدام تحليل  
البحعية   الدواخ  م   عدد  علد  المنكاية  اعتمدخ  كما  الاامعدل  بالتعليم  المتصلة  واللوائح  الوعائي 

التالى : اللينك    7Ax6ktNiozXDJaX1https://forms.gle/R  - كالاستبياناخ الإلكترونية م  خلال 

https://forms.gle/R1ktNiozXDJaX6Ax7
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البيئد   المسح  إتمام عملية  الميننة يد سبيل  والميننة ونصف  المذتوحة  الميابلة  وأدواخ  الرأي  واستماراخ 
 ( 2/  4/ 1مرفق ) للكليةل ااا ولد تم استخدام مصادر وأدواخ امم بياناخ متعددا.  

وشارك يى إعداد التحليل البيئى للكلية مختلف ال راف م  داخل وخارج الكلية بمشاركة الإدارا العليا بالكلية ومدير  
وحدا الاودا وريساا اللسام العلمية والإدارية وأعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة وال لا  والمستذيد النكائى  

ل والاعتماد على الدراسة    ( 4/3/  1مرفق )يى ماال التخ ي  الاستراتياى بالاامعة    م  خرياى الكلية وخبراا
ول اعاخ شي  خدمة    ( 5/  1/4)  مريي  ل وتيارير ريساا اللسام  (  4/  4/  1مرفق )م   2015الااتية للكلية  

والبحوثل   العليا  والدراساخ  وال لا   التعليم  البيئةلوشي   ووتنمية  لمرحلة    ( 6/  4/  1)مريي  الماتمم  لواللوائح 
 . (8/ 1/4مرفق )ل وخ ة اا  ال لا  الوايدي    (7/ 4/ 1مرفق )  البكالوريوسل والبرنامج الخاب

ضعف الناتاة م  تحليل البيئة الداخلدل والذرب والتكديداخ  ولد تم إعداد مصذوية واضحة ومحددا لماالاخ اليوا وال 
 .   (9/ 1/4. مرفق ) الناتاة م  تحليل البيئة الخاراية

الأهداف الاستراتيجية للمؤسسة معلنة وواضحة الصياغة ومبنية على التحليل البيئى وتسهم فى تحقيق    (1/5  ل
 رسالة المؤسسة وقابلة للقياس والتحقق في المدى الزمنى للخطة . 

اخ  تتبنى الكلية ماموعة م  الغاياخ والاداف الإستراتياية لتحيي بكا ريية ورسالة الكليةلوتم عر  ومنالشة الغاي 
النكائية والاداف الإستراتياية للكلية مم ال راف المختلذة داخل وخارج الكلية وخضعخ أيضا الغاياخ والاداف  

وتم  ،  (  1/5/1مرفق )الاستراتياية إلى التحديث عند تحديث الريية والرسالة للكلية ؛ نتياة للتغيراخ الحديعة .  
لال المنشوراخ ودليل ال ال  ومداخل ومباند الكلية ومولم الكلية  نشر الاداف والغاياخ الاستراتياية للكلية م  خ

 ( 1/5/2مرفق )الالكترونى 

تنفيذ الأنشطة وتسلسلها المنطقي 1/6)   التنفيذية تتضمن الأنشطة التى تحقق الأهداف الاستراتيجية وتعكس أولويات  ( الخطة 
 ومحدد بها مسئولية التنفيذ والجدول الزمنى والتكلفة المالية ومؤشرات الأداء  

مة حيث تعد الميسسة خ  ا  يتم وضم عدد م  الخ   لت وير الكلية وريم معدل ادائكا وتحسي  مستوى الخد
تنذياية سنوية استنادا إلى الخ ة الاستراتياية ل ولد تبنخ الكلية ااه الخ ة التنذياية سياسة واضحة ومعلنة لمتابعة 
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تنذيا خ تكا الاستراتياية وتتضم  الخ ة اميم الغاياخ والاداف الاستراتياية ويواد يد الخ ة المكام الم لو   
   (1/6/1مرفق )لخ ة ادولا زمنيا محدداً وملائماً لمراحل التنذيا. تنذيااا كما تتضم  ا 

ويواد بالخ ة نظام الولوياخ للأنش ة والبرامج الم لو  تنذيااا ل كما يواد تحديد دليي لمسئولياخ تنذيا النش ة  
الاستراتياية لي اعاتكا العلاعة  والبرامج التى تتضمنكا الخ ة ل كما تتبنى الكلية خ  ا تنذياية استنادا إلى الخ ة  

ل    (1/6/3مرفق )ل وخ ة تنذياية لي اع الدراساخ العليا    (1/6/2مرفق )  ل خ ة تنذياية لي اع شئو  ال لا 
 . (6/4/ 1مرفق ) وخ ة تنذياية لي اع خدمة الماتمم وتنمية البيئة

وفقا للجدول الزمنى وتحقق مستويات    ( للمؤسسة تقارير دورية لمتابعة وتقويم مدى تقدم الخطط التنفيذية1/7ل   
 .   الآداء المستهدفة

التنذياية   الخ    تنذيا  بمتابعة  تيوم  الاستراتياد  التخ ي   وحدا  الاستراتياية م  خلال  الخ ة  تنذيا  متابعة  يتم 
م  وتيوم بإنااز تيارير دورية لمتابعة وتيويم مدى تيد  2017/2022وتحديد نس  الإنااز يد الخ ة الاستراتياية  

حيث يضم  التيارير متابعة العوام  (،  1/7/1مرفق )آلياخ ضما  التيويم والمتابعة والتحديث للخ ة التنذياية.  
  - 2023م  والعام الاامعى  2023-2  -2022ل والعام الاامعى  2022-2021و العام الاامعى    2020-2021
 . والإاراااخ التصحيحية المتبعة2024

 ما لم يتم إنجازه 

 ( حديث بمشاركة مجتمعية. SWOTبيئي)تحليل   .1
 ربط الاهداف بنتائج التحليل البيئي.  .2

 

 

 

 معيار القيادة والحوكمة 
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 ما تم إنجازه

 1مؤشر التقييم  

القيادات الأكاديمية والإدارية مختارة وفقًا لمعايير موضوعية ومعلنة وآليات ذات شفافية تحقق تكافؤ  
 السلطة: وتداول  الفرص

رؤساء    –الوكلاء   –تطبق المؤسسة معايير موضوعية لاختيار القيادات الأكاديمية )العميد   – 1/1//2
العلمية   والقيادية    –الأقسام  الإدارية  والقدرات  العلمي  النشاط  ()مثل  والوحدات وغيرهم  المراكز  مديرو 

القومية والس جل الوظيفي ومهارات   والمشاركة في الأنشطة الطلابية وأنشطة الجودة والتطوير والأنشطة
مدير الإدارات والوحدات   –التواصل وغيرها ( ، وكذلك معايير لاختيار القيادات الإدارية ) أمين المؤسسة  

 وغيرهم(.

عملية اختيار اليياداخ تتم م  خلال الاختيار بالتعيي  وليس بالانتخا  وبالك لا تتم مشاركة أعضاا ايئة  
ا عملية  يى  الاودا التدريس  وحدا  مدير  اختيار  خلال  م   المشاركة  وستتم  الكاديميةل  اليياداخ  ختيار 

 والوحداخ ااخ ال ابم الخاب.

الاامعاخ رلم  تنظيم  لانو   لواعد ومواد  الكاديمية على  اليياداخ  اختيار  الكلية يى عملية  تعتمد  حيث 
تيار اليياداخ الكاديمية. مريي بشأ  اخ  2014لسنة  52وكالك على المواد المعدلة بيانو    1972لسنة 49
 ( لانو  تنظيم الاامعاخ 2/1/1ل

 . ليام الكلية بتيييم أداا اليياداخ التد ييم تعيينكا يد ن اي السل ة التيديرية للعميد  -

تحديث الاستباناخ الإلكترونية الخاصة بنم  الييادا م  واكة نظر لأعضاا ايئة    ااري العمل على    -
التدريس والكيئة    – التدريس والكيئة المعاونة   العاملي (ل والخاصة برضا كلًا م  لأعضاا ايئة  ال لا  
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ة تراعد  العاملي ( وتحليل النتائج والخا بكا. مما يضم  واود لياداخ ديميرا ي   –ال الباخ    – المعاونة  
 العدالة وعدم التمييز. 

 تعلن المؤسسة تلك المعايير للأطراف المعنية بوسائل مناسبة .   – 2/1/2.

لمريي- للكلية  الالكترونى  المولم  على  الاامعاخ  تنظيم  لانو   نشر  يوضح    2/  1/  2تم  بنر  وعمل   )
 (3/   2/1ا لمرييالميالاخ العلمية والسماخ الشخصية والكذااا الادارية لكل م  العميد والوكلا

تتبم الميسسة آلياخ تضم  الشذايية عند ت بيي تلك المعايير لمعل الإعلا  ل الاختيار م    –  3/ 2/1
 خلال لاا  ل عر  برنامج للت وير وغيراا (.

لمريي- الوحداخ   اختيار مديرى  معايير  يوضح  بنر  اختيار  4/    2/1تم عمل  معايير  بنر يوضح  ل   )
 ( 6/  2/1( ل وم وية توضح معايير اختيار اليياداخ لكاديمية. لمريي5/  2/1الكاديمية. لمريياليياداخ  

كما تم تاميم نمااج ميترحه تم اعتماداا م  العميد لتشكيل مالس ادارا وحدا ضما  الاودا والاعتماد -
اخ يى وضعه الراا  والتى تيم تحخ السل ة التيديرية لعميد الكلية ولا تتعار  مم لانو  تنظيم الاامع 

لعام  7/  1/  2لمريي  2020  -2019لعام   و  ولعام  1/8/  2لمريي  2021-2020(ل    - 2021(ل 
 ( 1/9/ 2لمريي 2022

كما تم تاميم نمااج م  تشكيل مالس ادارا مركز الخدمة العامة لرعاية ال ذولة بكلية التربية لل ذولة  -
 ( 1/10/ 2( مريي لمريي 2021  -2020المبكرا بالاامعة لعام ل 

  -2020كما تم احضار نمواج لتحديث التشكيلاخ للاا  التنذياية لوحدا ضما  الاودا والاعتماد لعام  -
 ( 1/11/ 2لمريي  2021

 سوف يتم إرياي لانة إعداد معايير اختيار اليياداخ مم تلك المعايير.-
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( معل منسيد البرامج  2021/2022ل ااري العمل على  تاميم وعائي معايير اختيار اليياداخ بالكلية للعام  
 الكاديمية والبرامج الخاصة بمصروياخ.

تتخذ المؤسسة إجراءات لضمان تداول السلطة في المناصب القيادية خاصة غير المنظمة    –  2/1/4
 بالقانون واللوائح 

الادراية  - اليياداخ  لبع   الكلية  لبل معالى عميد  تمخ م   لتذويضاخ  النمااج  تم تاميم بع  
سير العمل معل تذوي  لوكيل الكلية للدراساخ العليا والبحوثل و لتذوي  وكيل الكلية لشئو   لتي

( ل 1/12/ 2التعليم وال لا  ل تذوي  لوكيل الكلية لشئو  خدمة الماتمم وتنمية البيئة  لمريي 
للييام  اليياداخ الادارية لمعالى العميد    تم تاميم بع  النمااج لتذويضاخ تمخ م  لبل بع  

( ل  13/  1/  2بالمسئولياخ الم لوبة منكم لذترا زمنية معينة لاسبا  ماكورا بالتذويضاخ لمريي  
كما تم تاميم بع  النمااج لتذويضاخ تمخ م  لبل بع  اليياداخ الادارية ييما بينكم لمريي  

2 /1 /14 ) 
 .ئي كدليل على آلية تداول السل ةااري العمل على تاميم المزيد م  الوعا -

 2مؤشر التقييم  

 القيادات الحالية والمحتملة يتم تنمية قدراتها والعمل على تكوين كوادر جديدة من القيادات:

عداد القيادات المستقبلية    –   2/2/1 تستخدم المؤسسة وسائل مناسبة لتنمية قدرات القيادة الحالية وا 
مارسة الفعلية التحضيرية للقيادات  )مثل برامج تدريبية وملاءمة من حيث النوع والعدد والتوقيت ، والم

المستقبلية ، واستخدام مواقع قيادية تدعم توجهاتها مثل مسئول نظام الإرشاد وتوجيه مسيرة العمل 
 ومسئول تنمية الموارد ومسئول ريادة الأعمال وغيرها(

أ لدراخ  تنمية  بمركز  والك  الإدارية  المكاراخ  على  الكاديمية  اليياداخ  لتدري   ايئة  تواد خ ة  عضاا 
لمريي   2021التدريسل ولد تم احضار نمواج م  البرامج التدريبية الميترح انعياداا خلال شكر اغس س  

2/2 /1) 
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 ( 2/2/  2ولد تم تشكيل وحدا للتدري  الكاي  بالكلية واعتماداا م  مالس الكلية لمريي 

است لاع للرأى لتحديد الاحتياااخ  تم وضم تصور لخ ة تدريبية لليياداخ الكاديمية م  خلال إعداد  
( ل ولد تم بالذعل ت بيي است لاع الرأى على اليياداخ 3/    2/2التدريبية التى تحتااكا ااه الذئة. لمريي  

 الكاديمية وتم التعرف على احتياااتكم وتم ترتيبكا كما يلى:

 التخ ي  الاستراتياى    •
 إدارا الولخ والااتماعاخ. •
 اتخاا اليرار. •
 الييادا. مكاراخ  •
 الاوان  اليانونية. •
 . الادارا الالكترونية •

وبناا على ااه الاحتياااخ سيتم وضم خ ة تدريبية لليياداخ الكاديمية لتلبية ااه الاحتياااخ م  خلال  
وحدا التدري  المختصة والك لحصر الاحتياااخ التدريبية وتخ ي  وتنسيي البرامج التدريبية ويى ضوا 

حددا ومعلنة وآلياخ تنذيااا ليتم تدري  اليياداخ عليكال كما ستيوم وحدا التدري   الك يتم وضم برامج م 
 بالكلية بتحديد أنواع الدوراخ ونسبة الحاصلي  عليكا ومردود تلك الدوراخ . 

 :3مؤشر التقييم  

النتائج  معايير تقييم أداء القيادات موضوعية، وتشارك الأطراف المعنية في عملية التقييم، وتستخدم  
 لتحسين الأداء المؤسسي. 

تقوم المؤسسة بتقييم أداء القيادات وفق معايير ومؤشرات تقييم موضوعية ) مثل استطلاع   -2/3/1
 آراء الأطراف المعنية عن أداء نمط القيادة المتبع وغيرها ( وبمشاركة الأطراف المعنية فى عملية التقييم.
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التدريس ومعاونيكم   ايئة  تمعيل مختلف أعضاا  الرأى م  خلال  إبداا  و  الحوار  أسلو   الكلية  تستخدم 
والاكاز الإدارى وال الباخ يى العديد م  اللاا  ل يتم است لاع رأى أعضاا ايئة التدريس ومعاونيكم  

( ل 2/3/2( ل و لمريي 1/ 2/3والاكاز الإدارى وال الباخ للتعبير ع  نم  الييادا السائد بالكلية. لمريي 
 (  2/3/3ولمريي 

كما تم است لاع رأى أعضاا ايئة التدريس ومعاونيكم والاكاز الإدارى وال الباخ للتعبير ع  مدى رضاام  
 ( 2/3/6( ل و لمريي 5/ 2/3( ل ولمريي 2/3/4ع  نم  الييادا السائد بالكلية. لمريي 

 ائج التقييم ) مع ذكر أمثلة من أوجه الأستفادة(.تحلل المؤسسة تلك الآراء وتستفيد من نت -2/3/2

تمخ معالاة الاستبياناخ احصائياً للتعرف على النتائج عم تذسيراا والولوف على نيا  اليوا والضعف .  
 (3/12/ 2( ل ل2/3/11( ل ل3/10/ 2( ل ل2/3/9( ل ل8/ 2/3( ل ل2/3/7مريياخ ل

 تصحيحية.  تم يحب نتائج تحليل الإستباناخ ويحب الإاراااخ ال -
 4مؤشر التقييم  

للمعنيين  قيم جوهرية معلنة ومتاحة  العادلة وعدم    للمؤسسة  الشفافية والممارسات  فاعلة لضمان  وآليات 
 التمييز وتطبيق الأخلاقيات المهنية بين أفراد المؤسسة. 

ضوابط العدالة توفر المؤسسة وثيقة خاصة بها تشمل قيمها الجوهرية وأخلاقيات المهنة من    –  2/4/1
وعدم التمييز وعدم تعارض المصالح وحماية حقوق الملكية الفكرية والنشر ونظام التظلمات والشكاوي  

 وغيرها وآليات ضمان الالتزام بتلك الضوابط .

الميسسةل  وخارج  داخل  وتعاملاتكال  ولراراتكا  سياساتكا  اميم  يد  والنزااةل  بالمصدالية  الميسسة  تلتزم 
الذكرية  وتحرب علد ت بي الملكية  التمييزل كما تحرب على حماية حيوي  العادلة وعدم  الممارساخ  ي 

 والنشرل وتتابم الالتزام بالخلالياخ المكنية بي  أعضائكا.
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يتتبند الكلية الالتزام التام بحيوي الملكية الذكرية والنشرل م  خلال ماموعة م  الإاراااخل معل: اعتماد 
خل للمترددي  علد المكتبة؛ لمراعاا التزامكم بالضواب  المنصوب عليكال  يد  الكلية ماموعة م  الإرشادا

م  محتوي    % 10لانو  الملكية الذكرية ودليل الملكية الذكريةل ومنكا: الالتزام بتصوير ما لا يزيد ع  نسبة  
خلال المكتبة    الكت  العلمية المتاحة بمكتبة الكليةل وعدم السماح بالتصوير م  الرسائل العلميةل  إلا م 

الرلمية بالاامعة  بياً ليرار مالس الاامعةل ولد تم توزيعكا علد اميم اللسام العلمية والإدارية بالكلية.  
 .(2/4/1لمريي 

تتخا الكلية إاراااخ كايية للمحايظة علد حيوي الملكية الذكريةل ييد تم است لاع آراا أعضاا ايئة التدريس  
الاكاز الإداري ع  يعالية الإاراااخ التد تتبعكا الكلية للمحايظة علد حيوي  والكيئة المعاونة وال لا  و 

واتخاا  المعنيةل  ال راف  مم  ومنالشتكا  النتائج  إلد  والتوصل  البياناخ  تحليل  تم  ولد  الذكريةل  الملكية 
 ( 2/4/5(ل ولمريي 2/5/4( ل ولمريي 2/4/3لمريي ، و( 2/4/2الإاراااخ التصحيحية لالك. لمريي 

 - ال الكلية ماكوداخ كايية لنشر عياية حيوي الملكية الذكرية تتمعل يد :تب

الذكرية لمريي   - الملكية  دليل  عم  2/4/6إعداد  ل  لمنالشته  بالكلية  العلمية  اللسام  عم عرضه علد  (ل 
(ل ولد تم توزيعه علد اميم ال راف المعنية بالكلية  7/ 2/4اعتماد دليل حيوي الملكية الذكرية لمريي  

. 
عداد م وياخ ع  مااية الملكية الذكريةل وضواب  حماية حيوي الملكية الذكرية داخل الكلية؛ لنشر إ -

(ل كما تم عيد 2/4/8عياية الملكية الذكريةل ولد تم توزيعكا علد اميم ال راف المعنية بالكلية لمريي  
اري بالكلية للتوعية بعياية  ندواخ لعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة و الباخ الكلية والاكاز الإد 

 ( 2/4/9حيوي الملكية الذكرية والنشرل والعيوباخ الواا  اتخاااا عند مخالذة الك. لمريي 
اعتماد لانة لمتابعة حيوي الملكية الذكرية والنشر بالكليةل تيوم بمتابعة أي انتكاكاخ للملكية الذكريةل   -

 (4/10/ 2م(. لمريي2002( لسنة ل 82 بيا ليانو  ل
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ليام الكلية ب باعة دليل للنشر العلمد؛  لنشر ملخصاخ أبحاث أعضاا ايئة التدريس المنشورال يد   -
/ 2مالاخ محلية أو دولية متخصصة ومحكمة؛ لضما  حماية حيوي الملكية الذكرية والنشر. لمريي

4/11 ) 
للتأكد م  تذعيل دور  تنظيم ندواخ لتوعية ال الباخ بحيوي الملكية الذكرية والك  ااري العمل على   -

بحيوي   الكلية  الوعد لدي  الباخ  بالكلية بما يضم  زيادا  الذكرية  الملكية  اللانة يد حماية حيوي 
 الملكية الذكرية والالتزام بكا. 

ااري مخا بة لانة حيوي الملكية الذكرية التد يرأسكا عميد الكلية ع  ما تم اتخااه م  غاراااخ  -
 لتذعيل دور اللانة.

 ب  لحماية حيوي الملكية الذكرية على المولم الإلكتروند للكلية ونشراا يد مكتبة الكلية.نشر ضوا -
ت بي الكلية لواعد واضحة ومحددا؛ م  خلال آلية موعية ومعلنة؛  لضما  العدالة وعدم التمييزل بي    -

العبا توزيم  يتم  حيث  والعاملي ل  وال الباخل  المعاونةل  والكيئة  التدريسل  ايئة  التدريسية  أعضاا  ا 
والإشراف علد الرسائل العلمية ويي آلية معتمدا م  اللسام العلاعة بالكلية. يالحمال التدريسية لمريي 

(ل وتوزيم إشراف أعضاا  2/4/13(ل واداول المحاضراخ لعضاا ايئة التدريس لمريي  12/ 2/4
 ( 2/4/15لمريي  ( ل الميرراخ الدراسية2/4/14ايئة التدريس علد الرسائل العلمية لمريي 

تتم ترلياخ أعضاا ايئة التدريسل بعد الراوع إلد اللاا  العلمية المتخصصة لذحب الإنتاج العلمدل   -
 ( 2/4/17( ل لمريي  2/4/16ويتم التعيي  يد الوظائف الييادية  بيا ليانو  تنظيم الاامعاخل  لمريي  

ييما - التدريس  ايئة  أعضاا  بي   العدالة  بضما   الكلية  تلتزم  والند    كما  والنيل  بالمكايآخ  يختب 
 ( 2/4/18والإاازاخ والإعاراخ والتأدي  ويي لانو  تنظيم الاامعاخ. لمريي 

تحرب الكلية علد ضما  العدالة وعدم التمييز بي  الكيئة المعاونةل حيث يتم التعيي  يد وظيذة معيد  -
( ل أما بالنسبة  20/ 2/4ريي  ( والخ ة الخمسية للألسام لم2/4/19ويي لانو  تنظيم الاامعاخ لمريي  

المنظمة   اللوائح  بحس   ييكا   المشاركي   اختيار  ويتم  عنكال  الإعلا   ييتم  الدراسية  والمنح  للبععاخ 
 (21/ 2/4بحيادية تامة لمريي 

تحرب الكلية علد ضما  العدالة وعدم التمييز بي  ال الباخ؛ حيث يتم لبول ال الباخ بالكلية ويي   -
 ( 2/4/22لنةل وييا ليانو  تنظيم الاامعاخ لمريي سياساخ لبول محددا ومع



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 

50 
 

" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

تحرب الكلية علد ضما  العدالة وعدم التمييز بي  العاملي  م  حيث توزيم أعباا العمل والحوايز   -
 (2/4/23والمكايآخ ويي لانو  تنظيم الاامعاخ لمريي 

الترلياخ بشكل مركزي علد مستوي  تعتمد الكلية يد لواعد ترلية العاملي  بكا علد أساس اللدميةل وتتم   -
 الاامعةل ويحدد الميابل المادي  بيا للدراة الوظيذية للعاملي . 

وضعخ إدارا الكلية ماموعة م  الصناديي الخاصة بالشكاوي والميترحاخل يد أماك  ظاارا بالكليةل   -
معتمدا لتليد شكاوي  حيث تواد آلية معلنة ومعتمدا م  الكلية لتليد ومتابعة الشكاوي ل كما تواد لانة  

وميترحاخ ال الباخ وتتمعل مكام ااه اللانة  يد يتح الصنادييل والا لاع علد شكاوي وميترحاخ  
خ ار ال الباخ بنتياة الشكوي أو   ال الباخل المواودا علد المولم الإلكتروند للكلية بصذة دورية ل وا 

ل أو مالس الكلية لمنالشتكا وبحث  الميترحل كما يتم عر  الشكاوي المتكررا علد اللانة المختصة
 ( 24/ 2/4أسبا  حدوعكال وآلياخ التغل  عليكا. لمريي 

ويتم   - الدراسيةل  الميرراخ  م   بأي  الخاصة  الدرااخل  ب ل  لإعادا رصد  التيدم   يد  الحي  لل البة 
 ( 2/4/25تصوي  الخ اا إاا ما عبخ أحيية ال البة يد الك. لمريي 

 ( 2/4/26ى لاعضاا ايئة التدريس بالكلية لمريي تم اعتماد الميعاي الاخلال  -

ااري العمل على التأكيد على أامية المشاركة م  خلال  الباخ الكلية لتحسي  اودا العملية التعليمية   -
 العمل على  مراعاا آراا ال الباخ أعناا إعداد الاداول الامتحانية.  –والك م  خلال 

 بالتعليم والواردا يد صندوي الشكاوى والميترحاخ بالكلية. العمل على حل المشكلاخ الخاصة  -

  التأكد م  تذعيل الإرشاد الكاديمد داخل الكلية لحل المشكلاخ التد تيابل ال الباخ سواا النذسية أو   -
 الاكاديمية أو الااتماعية.

 

 يذها. تعلن المؤسسة القيم الجوهرية والأخلاقيات المهنية الخاصة بها وتتابع تنف –  2/4/1
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تم عمل ماموعة م  البانراخ التى توضح ضواب  وااراااخ حماية الملكية الذكرية ل وتم تعلييكا داخل 
 ( 2/5/27الكلية لمريي 

تفعل المؤسسة أخلاقيات المهنة وتتخذ المهنة الإجراءات في حالة عدم الالتزام بها وتتابع    –  2/4/3
 . تنفيذها 

 ( 27/ 2/5لخاصة ب لا  مرحلة البكالوريوس لمريي تم تاميم بع  نمااج لماالس التأدي  ا

كما تم عمل بانر توضيحى لعيوبة السرلاخ العلمية يى الماتمم العلمى والعيايى ل وكالك بانر توضيحى  
 ( 2/5/29(ل لمريي 5/28/ 2لعيوباخ الاعتداا على حيوي الملكية الذكرية لمريي 

 الإدارة عن الملكية في حالة المؤسسات الخاصة . تتخذ المؤسسة آليات لضمان فصل  –  2/4/4

 5مؤشر التقييم  

 المعلومات المعلنة عن المؤسسة شاملة وتغطي سائر أنشطتها، وتضمن المؤسسة مصداقيتها وتحديثها. 

كتروني والأدلة  تتيح المؤسسة المعلومات الكافية عنها في الوسائل المختلفة )مثل الموقع الإل –2/5/1
 (.رهاوالكتبيات وغي

يواد ميعاي أخلالد موعي ومعتمد ومعل  يد صورا دليل ملزم لاميم العضاا بالكليةل يتضم  الممارساخ  
الزملاال   مم  التعامل  أمانة  المكنةل  بأخلالياخ  الالتزام  معل:  المستوياخل  كاية  علد  للوظيذة  الخلالية 

لميعاي لالدليل( علد المولم الإلكتروند  والريساال والمريوسي ل واحترام حيوي الآخري  ل ولد تم نشر ااا ا
م  دليل أخلالياخ المكنة المعتمد لاميم ال راف   (ل كما توير الكلية العديد م  النس 1/ 2/5للكلية لمريي  

(ل ويتم الاعتماد على لانو  تنظيم الاامعاخ الحالدل والاي يتضم  عددا م   5/2المعنية بالكلية لمريي  
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أن كل فعل  ( م  ااا اليانو ل والتد تنب علد "110كنة كنب المادا لالنصوب بشأ  أخلالياخ الم
 " يزري )يخل( بالشرف، ويمس النزاهة، يوجب عزل عضو هيئة التدريس من وظيفته.

 تحرص المؤسسة على تنويع هذه المعلومات وتحديثها بصفة دورية .  –  2/5/2

المختلذةل داخليا وخارايال والك ع   ريي الوسائل المختلذة؛  تتيح الكلية المعلوماخ التد تغ د أنش تكا 
المحي ةل   للمتغيراخ  دورية  بيا  المعلوماخ عليه بصذة  تحديث  يتم  للكلية ل حيث  الإلكتروند  كالمولم 
وكالك ع   ريي إعداد وتوزيم كتيباخ معل: دليل كلية ريا  ال ذالل دليل ال ال  إلد الاودال دليل 

عليم والتعلمل دليل وحدا ضما  الاودال والكتا  السنوي لمكتبة ريا  ال ذال ل وكما تتيح  استراتياياخ الت
 . (5/3/ 2الكلية المعلوماخ ع   ريي م وياخ حول أنش تكا المختلذة  لمريي 

 

 تتحرى المؤسسة المصداقية في الإعلانات والمعلومات المنشورة . –  2/5/3

 ( 2/5/4ع   ريي المولم الالكترونى للكلية  لمريي   تعل  الكلية ع  الدوراخ المنعيدا بكا 

 7مؤشر التقييم  

الهيكل التنظيمي معتمد ومعلن وملائم لحجم المؤسسة ونشاطها، ويتضمن الإدارات الأساسية اللازمة  
 لتحقيق رسالتها وأهدافها.

ماله على  واشتتتحقق المؤسسة من ملاءمة الهيكل التنظيمي لحجم المؤسسة ونوع أنشطتها    –  2/7/1
 .الإدارات الأساسية

 (2/7/1لمريي  تم تشكيل ايكل تنظيمد للكلية لاعتمادهل ليلاام  بيعة نشا  الميسسة 
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تستحدث المؤسسة كيانات )مثل إدارات او أقسام أو وحدات لجان وغيرها(؛ لتلبية احتياجات  –  2/7/2
وأهدافها ) مثل كيانات دعم توجه ريادة الأعمال التغيير والتطوير وتسهم في تحقيق رسالة المؤسسة  

التوجيه   البشرية ، وخدمات  الموارد  دارة الأزمات والكوارت ، والتدريب وتنمية قدرات  وا  لدى الطلاب ، 
 والإرشاد الوظيفي والمهني وغيرها (. 

 اا الاستحداث تم استحداث إداراخ / ألسام / وحداخ اديدا يد الكيكل التنظيمد ل كما تم تحديد مبرراخ ا
   (2/7/2لمريي 

 تعتمد المؤسسة هيكلها الوظيفي للأطراف المعنية بوسائل مناسبة ومتعددة . –  2/7/3

   (2/7/3لمريي  تم اعتماده يد مالس الكلية .........

تم إعلام اليياداخ الإدارية والكاديمية بالكيكل التنظيمد المحدث ل وتم نشره على المولم الالكترونى للكلية  
   (2/7/4لمريي 

 التحيي م  ملائمة الكيكل التنظيمد لحام الميسسة ونوع أنش تكا واشتماله على الإداراخ الساسية. -

الخاب بالكلية ومراعاا تواير خاصيتد الشمولية والتكامل ااري العمل على تحديث الكيكل التنظيمد    -
 به. 

 .سوف يتم ريم الكيكل التنظيمد على المولم الإلكتروند للكلية -

 ما لم يتم إنجازه

 .عدم استخدام نتائج تيييم اليياداخ يد تحسي  الاداا الميسسد- 
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 معيار إدارة الجودة والتطوير 

الجودة يتوفر لها الكوادر المؤهلة والتجهيزات الملاهمة،  للمؤسسة وحدة لضمان  3/1

ويشارك فيها ممثلون عن مختلف الفئات بالمؤسسة ويراعى تباين الخبرات والمهارات  

 لتغطية المهام المتعددة. 

ضمان الجودة بالمؤسسة حيث تعتبر من أهم أدوات المؤسسة للتقويم المستمر سواء  لتتوافر وحدة     
قدرات  للقدرة   وتنمية  المؤسسة  أفراد  بين  الجودة  ثقافة  لنشر  التعليمية، ومركزاً  الفاعلية  أو  المؤسسة 

 أعضاء هيئة التدريس والجهاز الإداري ويتوفر لها الآتي:

 (1/ 3/1)مرفق وحدة لضمان الجودة في الهيكل التنظيمي للمؤسسة.  -

 ( 1/2/ 3مرفق  تحديد واضح لسلطات ومسئوليات الوحدة. ) -

شكيل مجلس إدارة معتمد وموثق يساعد الوحدة على القيام بدورها وأداء مهامها بكفاءة وبفاعلية.  ت  -
 ( 1/3/ 3)مرفق 

 (1/4/ 3. )مرفق التجهيزات الكافية والملائمة للوحدة لممارسة أنشطتها المخططة -

 ( 1/5/ 3)مرفق  الكوادر البشرية المؤهلة والكافية للوحدة.  -

 (6/ 3/1)مرفق دة. مالية للوح المخصصات ال -

بيان ببعض الدورات التدرييبة التى تدرب عليها بعض الأعضاء بوحدة الجودة المتعلقة بادارة الجودة   -
 ( 3/1/7)مرفق  )والاعتماد 

الداخلية 3/2 هيكلاً  اللاهحة  تتضمن  الجودة  واضحة،    لوحدة ضمان  وعلاقات  تبعية  ذا  تنظيميًّا 

 وتحدد علاقة الوحدة بمركز ضمان الجودة بالجامعة، بما يسهم في تفعيل دورها ويساند أنشطتها.  
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 (2/1/ 3)مرفق اللائحه الداخلية لوحدة ضمان الجوده  -

مرفق  )الجودة بالجامعة.    ومركز  خطابات توضح التواصل الذى يتم بين وحدة ضمان الجودة بالكلية 
3/2/2 ) 

 

تقييم أنشطة المؤسسة يتم بصفة دورية باستخدام مؤشرات أداء موضوعية، وأدوات ملاهمة، س3/س3

 مراجعات داخلية وخارجية.و

 

 إعداد منهجية للتقويم الذاتى للمؤسسة 

اتبعدت وحددة ضددددمدان الجودة منهجيدة للتقويم الدذاتي معتمددة فيهدا على مرجعيدة )المعدايير القوميدة  

  -توجهات الدولة وخططها القومية  –سدددياسدددات ولوائح المؤسدددسدددة    –الجودة والاعتماد  لضدددمان  

 الاستفادة من خبرات وممارسات مؤسسات مماثلة فى مجال ضمان الجودة وتطبيق نظم التقويم(

كونت الوحدة فريق عمل لمنهجية التقويم الذاتي ووضعت مبادئ تطبيق المنهجية مع تحديد أدوات 

مع كتابة تقرير نهائى ووضدع خطة تحسدين ومتابعة تنفيذ  جمع البيانات وطرق التحليل المسدتخدمة  

: منهجينة التقويم النذاتي لوحندة (3/3/1)مرفق  للمنهجيدة والمتدابعدة والتحدديدث الددورى لهدا. )

 مان الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة جامعة المنيا معتمدة(.ض

)أدوات التقويم الذاتي المسننننتخدمة فى  تم عمدل خطدة للتقويم الذاتي لكلية التربية للطفولة المبكرة 

 : خطة التقويم الذاتي معتمدة(.(3/3/2)معايير الدراسة الذاتية( )مرفق

ش مع المعنيين وفي مجالسها الرسمية، ويثستفاد منها في  نتاهج تقييم أنشطة المؤسسة تثناق    3/4

 توجيه التخطيط واتخاذ الإجراءات التصحيحية والتطوير. 

مجدالس إدارة   –مجدالس الأ)سددددام    -آليدات عرلأ ومندا)شددددة نتدائج التقويم الدذاتى ) مجلس الكليدة •

وسدددائل التواصدددل    -مركز ضدددمان الجودة بالجامعة  –الاجتماعات مع الأطراف المعنية  -الجودة

 (3/4/1)مرفق ) الاجتماعى(
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التقويم الدذاتي نتدائج خطدة  ) يتضددددمن  للتقويم الدذاتي لكليدة التربيدة للطفولدة المبكرة  تقريرتم عمدل   •

  تقرير:  (3/ 3/ 3))مرفق( والاجراءات التصددددحيحية   فى معايير الدراسددددة الذاتية  المسددددتخدمة  

 (3/4/2) التقويم الذاتي معتمدة(.

 ما لم يتم إنجازه:

 توفير مخصصات مالية كافية لها. إلي تحتاج الوحدة 
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 الجهاز الإداري 

ويتسم بكفاءة  يوجد بالكلية جهاز إداري ملائم من حيث العدد والمؤهلات ، مع حجم وطبيعة وأنشطة الكلية ،    ( 5)
الأداء بما يكفل تحقيق رسالتها وأهدافها ، وتحرص الكلية على التنمية المستمرة لأفراده وتلتزم بتقييم أدائهم ،  

 . وضمان قياس آرائهم 

الجهاز الإداري ملائم مع حجم وطبيعة أنشطة المؤسسة، والعاملون موزعون وفقًا    ( 5/1المؤشر الأول :) .5
وظائف المختلفة وبما يتناسب مع مهام الوظيفة، وتوجد آليات للتعامل مع النقص  لمؤهلاتهم وقدراتهم على ال

 والزيادة في أفراده. 
يتسم الجهاز الإداري بكلية التربية للطفولة المبكرة جامعة المنيا بملاءمته مع حجم وطبيعة أنشطة الكلية ؛ حيث  

 ( عضوا مؤقتا . 52( عضوا ثابتا ، و)61() 2024/2025يوجد بالكلية جهاز إداري بلغ عدد أعضائه عام) 

قوائم بأسماء وتطور أعداد العاملين والفنيين )الثابتين والمؤقتين( بالكلية     {(  1/ 5/1المرفق)  ويتضح ذلك في 
 }2024/2025وحتى عام  2020/2021في السنوات الدراسية المختلفة من عام 

بيانات    {  ( 5/1/2ويتضح ذلك في مرفق )مؤهلاتهم  والعاملون موزعون على الإدارات المختلفة وفقا لقدراتهم و 
محدثة ومعتمدة بتوزيع العاملين والفنيين الثابتين والمؤقتين على الإدارات المختلفة وفقا للمؤهلات والقدرات حتى  

 }2024/2025عام 

والذي  ية  ويتم توزيع العاملين بما يتناسب مع مهام الوظائف المختلفة في ضوء التوصيف الوظيفي المحدث للكل
ثبات تحديثه  {  ( 3/ 1/ 5يتضح في مرفق )  }التوصيف الوظيفي المحدث للكلية وا 

خاصة    –كما أنه بدراسة المؤسسة لكيفية التعامل مع العجز في أعداد العاملين في الإدارات والوحدات المختلفة  
تعامل مع النقص والزيادة  فإن الكلية مازالت تفعل آليات لل  - مع عدم وجود درجات مالية لتعيين موظفين جدد

  14(بتاريخ  48في أفراد الجهاز الإداري في الإدارات المختلفة للكلية ، والتي تم اعتمادها بمجلس الكلية رقم )
/9/2021   

 . }الآليات المعتمدة في التعامل مع الزيادة والنقص في أعداد العاملين {( 4، 1،   5ويتضح ذلك في مرفق)
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بما يحقق أهدافها ويسهم في تحقيق كفاءة    مستمر بتفعيل وتطبيق هذه الآلياتوتقوم الكلية بشكل   -
الأداء ، فعلى سبيل المثال تصدر الكلية قرارات لندب موظفين في الإدارات التي بها عجز و"أيضا  
تعيين موظفين وفنيين وعمال مؤقتين ، بالإضافة إلى تقديم تدريب تحويلي لبعض الموظفين لنقلهم  

بإدارات أخرى لسد العجز بها ، بالإضافة إلى تكليف بعض العاملين إلى أعمال إضافية    إلى العمل
نماذج تطبيق الآليات المعتمدة   {(   5،  1،  5)  ويتضح ذلك في مرفق  .إلى جانب عملهم الأصلي  

في التعامل مع الزيادة والنقص في أعداد العاملين من قرارات وندب وتدريب تحويلي نقل وصورة  
 }2024/2025ي وعمل إلى جانب العمل حتى عام من السرك

المؤشر الثاني  الاحتياجات التدريبية للعاملين تحدد بصورة دورية، وتتُخذ الإجراءات الملائمة لتنفيذ  
 ي الاحتياجات التدريبية لكل فئة. البرامج التي تلب

لال تطبيق استطلاع  يتم تحديد الاحتياجات التدريبية للجهاز الإداري يتم بصورة دورية من خ     
الاحتياجات  تحديد  تم  كما   ، العمل  في  المستجدة  التدريبية  الاحتياجات  وتحديد  لحصر  الآراء 

مرفق رقم  م ، ويتضح ذلك في    2024التدريبية في ضوء نتائج زيارة فريق المراجعة الخارجية  
ياجاتهم التدريبية  نماذج من استطلاع الآراء الذي تم تطبيقه على العاملين لتحديد احت  {(5/2/1)

، ويتم في ضوء حصر نتائج الاستطلاع وتحليل  }، صورة من تقرير الزيارة للمراجعة الخارجية 
نتائج تقرير زيارة فريق المراجعة الخارجية ، فضلا عن مرجعة الاحتياجات التدريبية المستجدة  

   الاحتياجات التدريبية للعاملينفي العمل ولتحسين العمل ،إعداد وتنفيذالخطة التدريبية التي تلبي  
الخطط  التدريبية   {( (2/2/   5مرفق )داخل الكلية بالتعاون مع وحدة التدريب ويتضح ذلك في  

، كما يتضح في الخطاب الموجة إلى عميد الكلية لاتخاذ    }  2025/ 2024المعتمدة حتى عام  
ئج زيارة المراجعة الخارجية متا يلزم في سبيل تنفيذ تدريب خاص بالتعليم الهجين )في ضوء نتا

( )خطاب موجه لعميد الكلية لاتخاذ اللازم في سبيل تنفيذ  3/ 5/2( ، ويتضح في مرفق )  2024
الخارجية   المراجعة  نتائج  في ضوء  الهجين  بالتعليم  التحسين   2024تدريب خاص  ، وخطة 

 ( 2025/ 2024للمعيار
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ن مخاطبة إدراة الكلية والإعلان عنها كما تتخذ الإجراءات اللازمة لتنفيذ الخطط التدريبية م -
نماذج ووثائق ومحتويات  {  (2/4/  5مرفق )وتنفيذها وتوثيق الحضور بها ، ويتضح ذلك في  

 }2025/ 2024تنفيذ التدريبيات للجهاز الإداري حتى 
التدريب    - خطة  تنفيذ  ووثائق  تحليل  من    2025/  2024ووفق  المتدربين  عدد  بلغ  فقد 

المرفق  التدريب الخاص   و) في التدريب الخاص ( يتضح ذلك في  الجهاز الإداري ، )في  
 }2024/2025كشوف حضور تدريبات العاملين  {  (5/2/5السابق )

ويتضح  ويوجد زيادة سنوية في أعداد ونسب المتدربين من أعضاء الجهاز الإداري بالكلية    -
ا  {(  5/2/6ذلك في مرفق ) لتلبية  التي تمت  بالتدريبات  بيان مفصل  الجهاز )  حتياجات 

/  2024، وحتى العام الدراسي الحالي    2020/2021الإداري وأعداد المتدربين منذ عام  
ويتضح  ، كما أنه جاري استكمال تنفيذ وتكرار بعض التدريبات لتلبية الاحتياجات      }(2025

) خطابات موجه للجهة المختصة لاستكمال تلبية الاحتياجات   {(  5/2/7ذلك في مرفق ) 
 .  } يبية لأعضاء الجهاز الإداري بالكلية(التدر 

و يتم التأكد من فاعلية التدريب من حيث المحتوى واداء المدرب من خلال استطلاع آراء  -
)نماذج من استطلاع آراء المتدربين من الجهاز   {(  2/8/ 5العاملين في التدريب عقب تلقيه )

التدريب ودراسة أثر التدريب على  ، فضلا عن أنه يتم تقييم    } الإداري حول تقييم التدريب( 
نماذج من استطلاع   {(  9/ 5/2أداء العاملين من قبل رؤساء الأقسام والوحدات الإدارية)

 }آراء قيادات الجهاز الإداري حول أثر التدريب على تحسين أداء العاملين 
لأزمات  كما أنه يتم تنفيذ تدريبات عامة للجهاز الإداري بأكمله مثل) التدريب على إدارة ا -

دارة وقت العمل ، واستخدام الشبكة  والإدارة الإلكترونية والجوانب القانونية في العمل ، وا 
العنكبوتية.. بالإضافة إلى تقديم تدريبات موجهة لفئات معينة حسب الاحتياجات الخاصة 
، وتدريبات   بالمخازن،  المختصة  بالإدارة  للعاملين  المخازن   نظم  التدريب على  مثل  بها 

القيادات الإدارية ترتبط بأساليب التقييم ، وتدريب للخدمات المعاونة يتعلق بالتعقيم   تخص
 }( 2/6/ 5يتضح ذلك في مرفق ) { والنظافة (..
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كما يشارك أعضاء الجهاز الإداري في تدريبات وورش عمل عامة وخاصة منها ما هي    -
لثق بالكلية  تتم  إثرائية  إضافية  هي  ما  ومنها  وتكميلية  تحسيني  بديلة  كإجراء  مهاراتهم  ل 

 }( 5/2/6) {يتضح ذلك في الجدول الموضح بمرفقوتصحيحي ، 
كما تقوم الكلية أيضا بترشيح بعض العاملين لحضور وتلقي تدريبات تتبع جهات رسمية   -

فئة،   تتناسب مع كل  وبالجامعة  ذلك في مرفق ) خارجية  )نماذج     {(10/  2/  5ويتضح 
بأسماء وأعداد  بيان{(  11/  2/  5وأيضا في مرفق)،    }نلخطابات ترشيح لتدريب العاملي

عام  حتى  بالتدريب  قامت  التي  والجهات  تدريبهم  تم  الذين  الإداري  بالجهاز  العاملين 
2024/2025) {   

ويتضح في ضوء ما سبق أن اعضاء الجهاز الإداري بالكلية يتلقون تدريبات متنوعة تلبي    
احتياجاتهم العامة والتخصصية ، وأن هناك إجراءات رسمية تتم لضمان تحقيق ذلك ، بشكل  

 مستمر ومتكامل. 

ية ومعلنة،  المؤشر الثالث : للمؤسسة نظام لتقييم أداء أعضاء الجهاز الإداري يتضمن معايير موضوع
التقييم   نتائج  استخدام  على  وتحرص  الضرورة،  عند  فيها  وتناقشهم  التقييم،  بنتائج  القيادة  وتخطرهم 

 للمحاسبة، ولوضع برامج التدريب والتطوير. 

والتي   - بالكلية  العاملين  أداء  لتقييم  نظاما  المنيا  المبكرة جامعة  للطفولة  التربية  كلية  تتبع 
داء لشاغلي الوظائف المختلفة بدرجاتها المتنوعة المعمول به  تتمثل في استمارات تقويم الأ
مؤشرات وآليات تقييم العاملين  {(1/  3/   5)  تتضح في مرفق رقمرسميا حتى الآن ، والتي  

، أيضا    }المتضمنة بالاستمارات الدورية لتقييم الأداء للعاملين بالدرجات الوظيفية المختلفة  
مرفق  الخدمة المدنية ولائحته التنفيذية ، والذي يتضح في  يتم تقييم الأداء في ضوء قانون  

 . }ولائحته التنفيذية  1981)قانون الخدمة المدنية  {(  2/ 5/3) رقم
الكلية بالإعلان عن هذه الأساليب ، ويتضح   - أدلة   {(  3/  3/  5)   ذلك في مرفقوتقوم 

   }للإعلان عن وسائل التقييم للعاملين 
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لتطوير معاي  - الكلية  الجهاز كما سعت  القيادات الإدارية في ضوء آراء أعضاء  ير اختيار 
الإداري كإجراء تحسيني وتصحيحي ؛ حيث تم حصر آراء العاملين في معايير اختيار قياداتهم  

ويتضح ذلك في مرفق  ،  2021سبتمبر    14(بتاريخ  48واعتماد الوثيقة بمجلس الكلية رقم )
/  5وأيضا مرفق ) ،  }ضوئها إعداد الوثيقة  نماذج لاستطلاع الآراء الذي تم في{(4/  3/  5)
كما أنه يتم أخذ آراء الطالبات     -  }معتمدة لمعايير اختيار القيادات الإدارية    وثيقة  {  (5/  3

 (6/  3/  5ويتضح ذلك في مرفق ) في أداء الهيئة الإدارية سنويا كمؤشر لتقييم أدائهم ، 
ح  { الطالبات  آراء  استطلاع  إحصاء  نتائح  تقارير  للأعوام  )  الإدارية  الهيئة  أداء  ول 
،     م 2023/2024،    2022/2023،  2021/2022،    2020/2021)

 الجدول التالي المتوسط العام للاستجابات على النحو التاليويوضح }م 2024/2025
 
 ( 2جدول )

( للأعوام  الإدارية  الهيئة  أداء  حول  الطالبات  آراء  استطلاع  إحصاء  ،   2020/2021نتائح 
2021/2022 ،2022 /2023 ) 

2020/2021 
 (20= ن)

2021/2022 
 (20= ن)

2022/2023 
 (20= ن)

2023/2024 
 (20= ن)

2024/2025 
 ((22ن=

86.4% 90.3% 94.6% 95.1% 95.4% 
 
ويتضح من نتائج هذا الاستطلاع ةجود مستوى رضا مرتفع من قبل الطالبات عنأداء أعضاء     

الجهاز الإداري وقد تم تنفيذ الإجراءات التصحيحية والتحسينية من خلال تحسين عملية التواصل  
،  الفعال والأنشطة المشتركة بين الطالبات وأعضاء الجهاز الإداري المعنيين بتلبية احتياجاتهن  

و من خلال تقديم تدريب للعاملين على مهارات التواصل الفعال مع القيادات الزملاء والطالبات  
وثائق تنفيذ تدريب العاملين على مهارات التواصل  {( ،   7/    3/  5و يتضح ذلك في مرفق ) 
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طالبات مع الفئات المختلفة منها المستفيدين وأهمهم الطالبات ، وأدلة على التواصل الفعال بين ال
 }وأعضاء الجهاز الإداري لتلبية احتياجاتهن ( 

 { (8/ 3/ 5ويتضح ذلك في مرفق رقم )كما أنه يتم إخطار العاملين بنتائج تقييم أدائهم ،  -
 .  } 2024/2025بيان تسلم العاملين لنتائج تقييم أدائهم حتى عام 

ضاهم عنه وعن العمل ، كما يتم اجتماع القيادات لمناقشة العاملين حول نتائج تقييمهم ور  -
محضر وأدلة اجتماع القيادة مع العاملين لمناقشتهم   {(3/9/  5) )ويتضح ذلك في مرفق

علامهم بالوسائل المستحدثة في عملية   حول نتائج تقييم أدائهم ورضاهم عنه وعن العمل وا 
 }تقييمهم ودعم مشاركتهم في اتخاذ القرارات  

التقييم الدوري لأداء العاملين في المحاسبة للجهاز  كما تحرص الكلية على استخدام نتائج   -
نماذج من قرارات جزاءات ونقل ومكافآت     :{(3/10/ 5ويتضح ذلك في المرفق )الإداري  
)،}للعاملين مرفق  في  العاملين  {  (5/3/11وأيضا  بعض  وتكريم  تقدير  لشهادات  صور 
نماذج    {(  12/  3/  5م  ،)كما يتم التأكد من رضا العاملين عن نتائج محاسبته   }المتميزين

فيها   التحقيق  ونتائج  تظلم  العاملين    }طلبات  أداء  تقييم  نتائج  من  الاستفادة  يتم  ،كما 
/     3/  5و يتضح ذلك في مرفق )  والمناقشات حولها في تطوير العمل وتحسين الأداء  ،  

  3/ 5مرفق)  ( ، والمرفقات الخاص بالخطط التدريبية ووثائق تنفيذها بالمؤشر الثاني وأيضا  7
خطة متكاملة مقترحة لتطوير الأداء وتنمية مهارات العاملين في ضوء نتائج تقييمهم،   ){13/

بها وصور لدعم الإمكانات،ونماذج لبعض  العمل  التي تم دعم  بالأجهزة والأدوات  بيان  و 
تحسين  في  وتسهم  الإداري  الجهاز  أعضاء  فيها  التي شارك  التوعوية  والأنشطة  الندوات 

خطاب للجهات  {(  5/3/14، وأيضا في مرفق )} داعمة للتعلم    أدائهم لتوفير بيئة عمل
 }المعنية باستكمال تنفيذ بعض التدريبات الداعمة لتحسين أداء العاملين

( الرابع  الإجراءات  5/4المؤشر  واتخاذ  الإداري  الجهاز  آراء أعضاء  لقياس  مناسبة  (للمؤسسة وسائل 
 اذ الإجراءات التصحيحية.اللازمة لدراستها، والاستفادة من النتائج في اتخ
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الجهاز  - أعضاء  آراء  لقياس  سنويا  مناسبة  وسائل  المبكرة  للطفولة  التربية  كلية  تستخدم 
الإداري حول عملهم ورضاهم عنه  ، كما يتم استطلاع آرائهم حول  كل من المتطلبات 

فضلا الوظيفية للعمل الإداري ، وأيضا حول مصداقية النظم المستخدمة في تقييم أدائهم ،  
عن أنه يتم استطلاع آرائهم حول تقييم أداء رؤساء الأقسام ، وتقييم أداء أمين الكلية ، 

تقارير إحصاء تقييم آراء الجهاز الإداري     {والذي يشمل:  (1،  4،  5ويتضح ذلك في مرفق )
حول رضاهم عن العمل ، وتقارير نتائج إحصاء استطلاع آراء العاملين حول المتطلبات 

ل النظم  الوظيفية  مصداقية  حول  العاملين  آراء  استطلاع  إحصاء  نتائج  تقارير  ،و  لعمل 
المستخدمة في تقييم أدائهم ، وتقارير نتائج إحصاء استطلاع آراء العاملين حول تقييم أداء  
رؤساء الأقسام ، و تقارير نتائج إحصاء استطلاع آراء العاملين حول تقييم أداء أمين الكلية 

 .  2024 -2025}حتى عام  2021/ 2020من العام الدراسي 
 ( 3جدول ) -

( للأعوام  الإداري  الجهاز  أعضاء  آراء  استطلاعات  إحصاء  ،    2020/2021نتائح 
2021/2022 ،2022 /2023 ) 

مسمى  
 الاستبانة 

)استطلاع   
الرأي  

الموجه 
 للعاملين( 

 النسبة العامة لمتوسط  الاستجابة في السنوات المختلفة 
2020/2021 2021/2022 

 ( 20)ن=
2022/2023 
 ( 20)ن=

2023/2024 
 ( 20)ن=

2024/2025 
 ( 22)ن=

الرضا  
الوظيفي  
 للعاملين 

86.84 % 90.98 % 92.98 % 93.1 % 94.9 % 
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المتطلبات 
الوظيفية  

 للعمل

86.3 % 90 % 94.6 % 95 % 94.7 % 

مصداقية  
النظم 

المستخدمة  
 في التقييم 

86.8 % 90.6 % 93.7 % 94.5% 96.1 % 

أداء  تقييم  
رؤساء 
 الأقسام

87.1 % 91.1 % 92.19 % 93.6% 94.5 % 

أداء   تقييم 
 أمين الكلية

87 % 90.2 % 92.4 % 93.8 % 95.2 % 

 
ويتضح من الجدول السابق وجود مستوى عال من رضا العاملين عن العناصر التي تم   

التقييم وأداء كل استطلاعهم حولها من رضا عن العمل والمتطلبات الوظيفية ومصداقية نظم  
 من رؤساء الأقسام وأمين الكلية وأن هذه النسب تزداد بشكل تدريجي.

ويتضح    وتأتي هذه النتائج في ضوء أنه يتم الاستفادة منها في اتخاذ إجراءات تصحيحية   -
طلب إنشاء جروب رسمي واتس للتفاعل والتواصل الفعال      {(:  2/  4/  5)  ذلك في مرفق

خطة معتمدة    {(     4/3/  5يتضح في مرفق  )، كما    }بين القيادات واعضاء الجهاز الإداري
وفي المرفقات الخاصة بالمؤشر الثاني  ،    }لتطوير العمل وأداء العاملين وبعض أدلة تنفيذها

آليات معتمدة    {  (   4/4/   5ي المرفق رقم )وف ،    الخاص بالخطط التدريبة وأدلة تنفيذها
 .}لتلقي الشكاوى والمقترحات من الجهاز الإداري والإعلان عنها 

كما من أهم الإجراءات التصحيحية والتحسينية التي تم إعدادها واعتمادها لتطوير نظم تقييم  -
بالإنتاجية  العاملين الحافز  العمل    من خلال إعداد واعتماد مقياس كفاءة الأداء لربط  في 
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تطوير نظم تقييم العاملين من خلال  {(  5/  4/  5والتي تتضح في المرفق  ) واعتماده  لربط   
الأداء  مقياسإعداد واعتماد   ،أدلة    كفاءة  تطبيقه  العمل على  وأدلة  بالإنتاج  الحافز  لربط 

 }كشكل مطور لأساليب تقييم الوحدات الإدارية ودليل تفيعله  البورتفوليواعتماد 
اجتماع القيادات  ه تم الإعلان عن هذه الإجراءات التصحيحية والتحسينية من خلال  كما أن -

بأعضاء الجهاز الإداري والإعلان عنها عبر جروب الواتس الرسمي وعلى الصفحة الرسمية  
القيادات  {(     6/  4/  5ويتضح ذلك في مرفق رقم )للكلية ،   صورة من محضر اجتماع 

 .}للإعلان الإلكتروني  بأعضاء الجهاز الإداري ، سكرين
التصحيحية - الإجراءات  من  عدد  اعتماد  تم  رقم    وقد  الكلية  بمجلس  رسمية  بإجراءات 

الإجراءات {  (   7/   4/  5ويتضح ذلك في المرفق رقم )،    2021سبتمبر    14(بتاريخ  48)
بتاريخ   المعتمدة  إعادة عرضها على مجلس ،    }2021سبتمبر    14التصحيحية  تم  وقد 

بتاريخ  73)رقم  الكلية ودراسة     2023/ 10/10(  للتحديث  حاجتها  مدى  للمناقشة حول 
، وقد أقر المجلس بتشكيل لجنة )تتكون من أمين الكلية وثلاثة أساتذة   إمكانية تفعيلها

بداء الرأي حول إمكانية تفعيلها ،  بالكلية( لدراسة هذه الإجراءات التصحيحية والتحسينية وا 
نية التفعيل في حدود القوانين واللوائح المنظمة للعمل وأنها والتي أجمع أعضاؤها على إمكا

قرار مجلس الكلية بتشكيل    {(     8/  4/   5ويتضح ذلك في مرفق رقم )تتماشى مع القانون،  
لجنة لفحص الإجراءات التحسينية وتوقيع أعضاء اللجنة بالموافقة على إمكانية التفعيل في  

وفي ضوء ذلك تم تطبيق مقياس كفاءة الأداء لربط   }ضوء اللوائح والقوانين المنظمة للعمل
عداد شهادات تقدير كحافز للعاملين الحاصلين على أعلى   الحافز بالإنتاج على العاملين وا 

نماذج لمقاييس كفاءة الأداء لربط    {(     9/  4/  5)ويتضح ذلك في مرفق رقم  الدرجات ،  
نماذج لشهادات تقدير كحافز لكفاءة   –الحافز بالإنتاج في العمل تم تطبيقها على العاملين 

    }2025/ 2024الأداء والإنتاجية في العمل حتى عام
ويتضح ذلك    أداء العاملينوتشير أحدث تقارير لتقييم أداء العاملين إلى مستوى مرتفع من   -

، كما    }2024/2025كشف تفريغ كفاية الأداء حتى عام     {(   10/   4/  5)  في مرفق رقم
/   4/  5) ويتضح ذلك في مرفق رقمإنجاز الوحدات الإدارية بالكلية ،    يدل على ذلك ملفات
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إنتاج كتيب بها وجاري  {(     11 بالكلية ، وتم  إنجازات الوحدات الإدارية  نماذج  لملفات 
 . }تحديثه 

وتعمل الكلية على تفعيل تطوير عملية تقييم الوحدات الإدارية والعاملين بها من خلال ملفات   -
من خلال تقديم شهادات تقدير لملفات الإنجاز المتميزة كإجراء تفعيلي لقرار   ةالإنجاز المتميز 

قرار مجلس الكلية {  (  12/  4/  5والذي يتضح في مرفق رقم )مجلس الكلية الخاص بذلك  
بالموافقة على اعتماد ملفات الإنجاز كتحسين لعملية تقييم ومتابعة أداء الوحدات الإدارية 

شهادات تقدير لأفضل  {(    13/  4/  5، كما يتضح في مرفق رقم )}وأعضاء الجهاز الإداري
 }ملف إنجاز متميز

 ما لم يتم إنجازه: 

 .2025ـ2024تنفيذ تدريبات تخص بقية الاحتياجات التدريبية للعاملين  •
 تقييم التدريبات التي لم تنفذ وقياس أثرها على أداء العاملين. •
 والمكاتب الإدارية بالكلية.طباعة كتيب يجمع ملفات إنجاز الوحدات  •
خطابات الترشبح لتدريب بعض العاملين خارج الكلية وحصر باسماء من تم تدريبه خارج   •

 ة.الكلية والجهة المسئول 
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 معيار اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونه 

تخصصاخ التربية  ( ألسام علمية غير أ  اناك عازاً يد بع  التخصصاخ معل 3* تضم الكلية عدد ل
الموسيييةل التربية الرياضيةل الحاس  الآلىل الصحة العامةل ولد اتخاخ الكلية حلا سريعاً و ويل المدى 

الموسييية( التربية  للسم  النوعية  التربية  كلياخ  م   تدريس  ايئة  أعضاا  انتدا   واو  الشأ   ااا  ل  يد 
 ( 4/1/1مرفق )  .ل الزراعةل التربية بالاامعةالحاسباخ والمعلوماخل ال   للسم الصحة العامة(ل الآدا  

 ( 4/1/2مريي ل*تم تويير ألياخ للتعامل مم العاز أو الذائ  يد أعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة .

*بالنسبة للألسام التد يواد بكا عاز يد عدد الكيئة المعاونة تيوم اللسام الكاديمية بالكلية يد ضوا 
لعضاا ايئة التدريس بوضم خ ة خمسية لتعيي   أعداد ال لا  وساعاخ التدريس والتخصصاخ المتاحة  

ويتم اعتماداا م  لبل ماالس اللسام ومالس الكلية ومالس الاامعة ويتم مرااعتكا كل خمس   المعيداخ 
 (4/1/3مريي ل سنواخ يد ضوا المتغيراخ الاديدا.

يبية لتنمية  *تم است لاع رأى السادا أعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة بالكلية لتحديد الاحتياااخ التدر 
 ( 4/2/1مريي للدراخ ومكاراخ أعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة.

*يتم تيييم أداا أعضاا ايئة التدريس بصذة دورية والك م  خلال است لاع رأي ال الباخ يد نكاية كل 
دراسدل وكالك بالراوع إلد رئيس اليسم يد حالة ورود أي شكوي م  العضو وبالراوع إلد عميد  ميرر 

 ( 4/3/1مريي ل عند الضرورا.  الكلية أيضا

*يتم تيييم أداا أعضاا ايئة التدريس بصذة دورية م  خلال استخدام ماموعة م  المعايير ولياس مدى  
استيذاا عضو ايئة التدريس والكيئة المعاونة لكاه المعايير م  ت بيي استبيا  التيييم الااتى لداا أعضاا  

 ( 4/3/2مريي لايئة التدريس والكيئة المعاونة.
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 ( 4/3/3مريي لالوظيذد لعضاا ايئة التدريس م  خلال نمااج است لاع رأي. تم لياس وتيييم الرضا

 ( 4/3/4مريي لتم الاستذادا م  نتائج تيييم أعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة بشكل كايد.

مريي    تم استكمال ت بيي خ ة لتنمية لدراخ وتدري  أعضاا الكيئة المعاونة داخل الكلية وبصذة مستمرا
 ( 4/3/5ل

 ( 4/3/6مريي ل  اصة بأعضاا ايئة التدريس والسيرا الااتية.* التحديث المستمر لياعدا البياناخ الخ
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 معيار الموارد المالية 

: الموارد المالية للمؤسسة كافية لطبيعة نشاطها وأعداد الطلا ب ويتم توزيعها وفقا للأحتياجات  6/1
 . الفعلية بما يمكن المؤسسة من تحقيق رسالتها وأهدافها

المصدر الرئيسد للتمويل المالد للكلية او ما تخصصه الاامعة للكلية م  ميزانية سنوية يتم توزيعكا وييا  
للاحتياااخ الذعلية لتحييي رسالة الكلية وأادايكا الاستراتياية. وتحرب الكلية على توزيم موارداا المالية  

ورا متوازنةل ويظكر الك مذصلا يد الخ ة على أنش تكا التعليمية والبحعية وأنش ة الخدمة الماتمعية بص
للكلية )   التنذياية  )6/1/1مرفق   )6/1 /2(  )6/1 /3(   )6/1/4 (  )6/1/5(  )6/1/6(  )6 /1/7  )

(6/1/8 .) 

 - تتمعل الموارد المالية للكلية يى :

 أولًا : الميزانية السنوية المخصصة للكلية م  الاامعة.  •
 عانياً: الموارد الااتية للكلية  . •

 (ل9/ 6/1الميزانية السنوية المخصصة للكلية م  الاامعة مريي ل 
اناك ت ور يى حام الموازنة المخصصة والمنصرية بكلية التربية لل ذولة المبكرا بكلية التربية   -

ل حيث ظكر الك م  خلال 2023حتى    2020لل ذولة المبكرا خلال العلاث سنواخ الخيرا  
م ميارنة بمخصصه ل وكالك ت ور ليمة المنصرف الت ور الحادث يى المنصرف يى كل عا 

 (. 6/1/10ميارنة ببالى العوام مريي ل  2023-2022للعام الدراسى 
وتم تعوي  الضعف النسبى يى الموارد المخصصة لدعم العملية التعليمية والبحعية يى الموازنة  -

 السنوية للكلية م  خلال الموارد الااتية .
التربية  ولد حدث ت ور كبير يى   - بكلية  الخاصة  المالية  التسوياخ  الكلية م  خلال  إيراداخ 

( ل ولد  6/1/13( ل 12/ 9/1(ل1/11/ 6مرييل  2023حتى2020لل ذولة المبكرا للعام المالى  
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معلمة   برنامج  و الباخ  البكالوريوس  ل الباخ  بالكلية  الخاصة  المعامل  بتاكيز  اكلية  لامخ 
داخ التى تتناس  مم اميم التخصصاخ واميم الذئاخ  التربية الخاصة بأحدث التاكيزاخ والمع

ل ل6/1/15(ل14/ 6/1(ل 6/1/13مريي  التزمخ  6/1/17(ل 16/ 6/1(  الكلية  أ   كما  (ل 
بالمادا  المنصوب عليه  الشراا  بأعمال  الخاصة  المالية  لانو   7بالتعليماخ  مريي   182م  

( ل ولد لامخ الكلية 6/1/19( ل و ضواب  العمل بمنظومة الذاتورا الإلكترونية مرييل6/1/18ل
( ل ولد تم مخا بة الوحدا 6/1/20بتويير الدعم المالى لوحدا ضما  الاودا والاعتماد مريي ل

بالكلية   بالييمة الإامالية الخاصة بإنشاا مشروع مبنى المدرااخ الخاب  الكندسية لإمدادنا 
 (.6/1/21مريي ل

 ( . 6/2مرفق ) تنمية الموارد الذاتية للمؤسسةمصادر التمويل متنوعة مع وجود أدلة على زيادة معدل 

 
يى ظل الزيادا العددية المستمرا يى أعداد ال الباخ تسعى الكلية لتنمية موارداا المالية م   

 خلال ما يلى : 
صندوي الخدمة العامة لرعاية ال ذولة ل صندوي رعاية ال لا ل  صندوي إتحاد ال لا ل   -

 صندوي التكايل 
ماخ تعليمية ل التعليم المدمج ل محو المية ل وحدا ال لا  الوايدي  ل المالة العلمية ل خد 

بالانيه المصرى خلال الع ام المالى  يرنامج معلمة التربية الخاصة.ل الموارد الااتية السنوية 
( ل  رسم بيانى يوضح ت ور حام الموارد الااتية السنوية خلال 6/2/2مريي ل  2023- 2020

 لانيه المصرى. العلاث سنواخ الخيرا با

اناك ت ور بشكل ملحوظ يى حام الموارد الااتية السنوية بالكلية واناك رسم بيانى يوضح ت ور حام  
( ل كما أ  اناك ت ور  6/2/3الموارد الااتية السنوية خلال العلاث سنواخ الخيرا بالانيه المصرى مريي ل 

ى دعم العملية التعليمية بكلية التربية لل ذولة  يى حام المصروياخ م  الموارد الااتية السنوية المستخدمة ي
ميارنة ببالى العوام     2023-2022المبكرا حيث ظكر الك م  خلال الت ور الحادث يى العام الدراسى  
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( ل كما أ  اناك ت ور يى حام  6/2/5( مرييل  2/4/ 6موضحا الك م  خلال الرسم البيانى لمريي  
ميارنة    2023-2022خلال الت ور الحادث يى العام الدراسى    الرصيد المرحل بالكلية حيث ظكر الك م 

( ل تم مخا بة الاكاخ المختصة م   6/2/7( ل  6/ 6/2ببالى العوام موضحا الك برسم بيانى لمريي  
الحساباخ الخاصة وايئة تعليم الكبار والشي  المالية لموايتنا ببيا  حسا  إيراداخ ومصروياخ  الصناديي  

اكرا السابي  لالخاصة  مريي   ) للكلية  الااتية  الموارد  ل  ل9/ 6/2(ل8/  6/2ا  ل6/2/10(   )6/2/11  )
 (ل2/13/ 6( ل6/2/12ل

ولد تم تشكيل مالس إدارا الصناديي الخاصة ل وعمل تيارير بإناازاتكا ل والإلتزام باللوائح المالية والإدارية  
تنذيا ومتابعة خ ة لتنمية  ( ل كما أنه إلتراح تشكيل وضم و 6/2/33( حتى مريي ل14/  6/2لكا مريي ل

 (. 2/35/ 6( ل6/2/34الموارد المالية والمادية لكلية التربية لل ذولة المبكرا ومعتمدا لمريي 

مبانى المؤسسة وقاعات المحاضرات والفصول الدراسية والمعامل والورش وتجهيزاتها ملائمة لطبيعة  
 (  6/3 ) مرفقنشاط المؤسسة ولأعداد الطلاب ، ويتوافر المناخ الصحى بالمبانى . 

 للاان   ومعامل تدريس لاعاخ  على يحتوى دور لوكل ادوار (5) على يحتوى  (الكلية مبنى تحوى ا
ل كما     البه 550 المدرج لوسعه وبدروم مدرااخ 4 م   يتكو   اديد  مبنى  بناا تم ولد  ل والعملى النظرى

 لممارسه والتكويه الاضااه حيث  م   الكليه  مبانى كل  يحتوى المبنى على معامل للبرنامج الخابل تتلائم
 مبانيكا تاميل على الكليه  تحرب  لكما للكيئه المراعيه  المت لباخ  ليائمه  وييا انش تكا 
ولد تم حسا  نص  ال ال   ( ل  6/ 6/3( لل3/5/ 6( لل3/4/ 6( ل ل6/3/3(لل2/ 6/3(لل6/3/1(مريي

م  مساحة الكلية حيث يتناس  نصي  ال ال  مم مساحة الكلية ل كما أنه تيوم إدارا الكلية بتيسيم كل  
لية لموااكة الزيادا العددية  يرلة إلى ماموعتي  ل وتيسم كل ماموعة إلى عدا سكاش  يى الميراراخ العم

 والتكويه الاضااه حيث  م  وملائمه نظيذه بالكليه المتاحه ( ل المرايي8/ 6/3( لل 6/3/7لل الباخ مريي ل
 به  ودولا   وتربيزي  ستاره  ويذصله للكشف سرير وتحوى مربم. م22.80 مساحتكا بالكليه عياده لوتواد 
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" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 للإسعاياخ  لماكزه صناعى  تنذس اكاز حرارهلنيالهل لترمومتر الضغ  ليياس واكاز الاوليه الاسعاياخ 
ل تتواير بالكلية مكتبة ل الباخ البكالوريوس و الباخ   (  3/9/ 6مريي ل وممرضه  بيبه بكا  والسريعه  الاوليه

الدراساخ العليا  مزودا باميم المراام والكت  التى تناس  اميم التخصصاخ واللسام المختلذة ومزودا  
( ل تتواير  10/ 6/3اكزا وماكيناخ التصوير وتتناس  مسااتكا مم عدد المترددي  عليكا مريي لبأحدث ال

 ( ل 6/3/11بالكلية صالة ليالة بدنية مزودا بأحدث الاكزا الرياضية مريي ل

 ووري بالصابو  ومزوده نظيذه لواى ميعد  40 بكا الادارى بالمبنى مياه دوره 20 عدد  بالكليه ويواد 
 خصب  المدرااخ  يى مياه دوراخ  3 الى بلاضايه. ميعد  24 عدد  لل الباخ  منكا خصب  ا  لالا التواليخ 

 (.6/3/12(مريي ).لل الباخ  2 منكا

 العمليه م  المستكدف لتحييي والملائمه الكاييه والمعداخ  والااكزه والبصريه السمعيه الوسائل الكليه توير
 الانترنخ  ونيا  الاعاث  لتاكيزاخ  بالاضايه " شو الداتا"  تحوى التى والياعاخ  المدرااخ  كل يى التعليميه
 النذس علم تاار   ااكزه  او  كمبيوتر وااكزه الكيئه  ع  الصادره الماديه الموارد  م  تحويه بما لوالمعامل

 والمعامل والمعداخ  الااكزه تتواير ل     التعليميه العمليه  تلائم والتى البدنيه اللياله او الموسييى ااكزه او
 الذنيي  م  أعداد  بالكليه يتواير  ومستيبلا ا حاليا المتاحه والاعداد  الكليه ل بيعه وملائمه كاييه بصوره

 المدرااخ  بكل " شو الداتا "توير حيث  لم  للبرامج الداعمه التعليميه الوسائل الكليه توير للعملل الميالي 
 . الموسييى لومعمل البدنيه  اللياله  وصاله ل بالامكانياخ  ماكزه للنااره وورشه , والمعامل , والياعاخ  ,

لل6/3/13ل   مريي لل3/15/ 6(لل314/ 6(  الذنيي   6/3/17(لل  16/ 6/3(  م   عدد  بالكلية  ليتواير   )
الميالي  كما يواد عدد كايى م  أمناا المعامل الميالي ل وععد كايى م  العمال وأماك  توزيعكم على 

 ( .3/19/ 6( لل18/ 6/3ار الكلية مريي ل مبانى وادو 

توير الكليةأماك  ممارسة النش ة ال لابية بالكلية م  واود صالة ليالة بدنية  مزودا بأحدث الاكزا   
( لولدم مكت  رعاية النش ة ال لابية تيرير معتمد ع  النش ة  6/3/21(ل ل20/ 6/3الرياضية و مريي ل
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

ل  استبيا  ليياس رضا  ( ل وتم عم6/3/22مريي ل  2023حتى  2020ال لابية للكلية ع  العام الاامعى  
ال الباخ ع  إدارا رعاية ال لا  ووضم الإاراااخ التصحيحية ونتائج استبيا  رضا ال الباخ ع  إدارا  

( ل وتم تصميم  كتي   3/24/ 6( لل6/3/23رعاية ال لا  والتوصل لنتياة مدى رضا ال الباخ  مريي ل
بشأ  تخصيب مساحة م  المساحاخ    ( ل وتم عمل خ ا  لإدارا الكلية3/25/ 6ع  النش ة  مريي ل

 (. 26/ 6/3الخاراية للكلية يمارسة النش ة ال لابية ل 

 مسئول يواد  لوكالك بالاامعه الكندسيه الاداره م   الك لويتم والمبانى التحتيه للبنيه دوريه صيانه اتواد 
  بالكليه للصيانه

 حيث  مبانيكا داخل والسلامه  الام  لتحييي اللازمه والمعداخ  التاكيزاخ  تويير على الكليه تحرب  كما
 يواد  لحيث  للاستخدام الصالحه الحريي  ذاياخ  م  كايى عدد  الادارى المبنى ادوار م  دور بكل يواد 
 المدنى الدياع اشراف تحخ  الااكزه لكاه الصيانه لوتتم والمدرااخ  الادارى المبنى  يى  ذايه 140 عدد 
 لتحديد  الارشاديه العلاماخ  واود  لمم الحريي لا ذاا مياه وخرا يم الحريي حنذياخ  م   عدد  يواد  كما ل

 للتدري   وخ ه كوارث  حدوث  حاله يى المبنى لاخلاا خ ه لوتواد  مخارج علاث  لوللمبنى الاتااااخ 
 .الكنترولاخ  يى متويره المكنيه  والسلامه الام  وااراااخ  الازماخ  لاداره وحده وتواد  ل  الاخلاا عمليه  على
 (.5/3/6ل مريي

 صيانة القاعات والمعامل والآلآت والمعدات والبنية التحتية والمرافق 

 (6/4مرفق ) تتم بصورة دورية

مريي    منتظمه بصوره  والمعامل والمعداخ  الااكزه  صيانه  الكليةل تتم  يى دورية بصذة  الآلاخ  صيانة تتم
( ل حيث تتواير بالكلية مستنداخ بكل اعمال الصيانة التى تمخ بالكلية ومتابعتكا بصذة دورية  1/  6/4ل

(. وتيوم الكلية  بوضم  خ ة للصيانة الدورية للأاكزا  2/ 6/4مريي ل  2023حتى    2020يى الذترا م   
( ل تم اعتماد   4/ 6/4ية  مريي لمكام مسئول الصيانة بالكل (  ل تيوم الكلية بتحديد  4/3/ 6المتاحة مرييل
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

بالكلية مريي ل ( ل  تم وضم خ ة تحسي  لدعم وصيانة  6/4/5كتي  ع  الصيانة الدورية التى تمخ 
( ل كما أنه تم توايه خ اباخ لإدارا الكلية بشأ  تويير وتاكيز دوراخ مياه  6/ 6/4المرايي بالكلية مريي ل 

ل كما أنه خ تصميم دليل البنية والمنشآخ للكلية مريي  (  6/4/6ماكزا لاوى الإحتياااخ الخاصة مريي ل
 ( . 6/4/7ل

 وسائل الاتصال والموارد والنظم التكنولوجية المستخدمة حديثة 

وملائمة للنشاط الأكاديمى للمؤسسة والعمليات الإدارية بها ، وللمؤسسة موقع إلكترونى فعال ويحدث   
 ( 6/6مرفق )  دورياً 

( ل كما توير الكلية وسائل الاتصالاخ  6/6/1( معلنةل ولكا مكام وأنش ة محددا مريي لitتمتلك الكلية وحدا ل
الحديعة ونظم تكنولوايا المعلوماخ حيث يتواير بالكلية شبكة للاتصالاخ داخلية وخاراية م  تليذو  وياكس  

باللغاخ ا6/6/2وبريد الكتروند مريي ل اللغة (ل وللكلية مولم رسمد علد شبكة الانترنخ متاح  لاتية ل 
ل والإسبانية مريي  والذرنسية  والاناليزية  الااتماعد  3/ 6/6العربية  التواصل  الكلية صذحاخ  وتمتلك  ل   )

بالكلية للتواصل مم ال الباخ مريي ل بالكلية المتاحة  6/6/4للوحداخ المختلذة  ( ل والمعلوماخ الخاصة 
و  خاصة بالنش ة والمكرااناخ والحذلاخ للاميم تتضم  مختلف أنش ة الكلية ل وتواد كالك لناا يوتي

( ل كما تمتلك الكلية لنواخ يوتيو  لريم أام الحداث  6/6/5التد أليمخ بالكلية ل كما تمتلك الكلية مريي ل
العلوم الساسية    -العلوم النذسية    -والمواد العلمية الخاصة بكل لسم لناا يوتيو  ليسم العلوم التربوية  

اداول الامتحاناخ    -ب الكلية على نشر كل ما يخب ال الباخ الاداول الدراسية  ( ل وتحر 6/6/6مريي ل
اعلا  نتائج ال الباخ لمرحلة البكالوريوس والدراساخ العليا والتعليم المدمج ريم ميرراخ الترم الصيذد     -

لكتروند  (ل كما تتيح يرصة التسايل الا6/6/7م  خلال الموالم الرسمية للكلية وصذحاخ التواصل مرييل
والتسايل    -اختيار التخصب ل الباخ الدراساخ العليا    -لاختيار المادا الاختيارية    -لل الباخ يد التدري   

( ل ويد ضوا ييروس كورونا المستاد تم ريم المحاضراخ علد  6/6/8الكترونيا للدراساخ العليا( مريي ل
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

  مم ال الباخ ل وارسال الابحاث على  منصة الميرراخ الخاصة بالاامعة لل الباخ ل والتواصل او  لاي
( ل كما تحرب الميسسة على ت بيي نظام ب   9/ 6/6الايميلاخ الخاصة بأعضاا ايئة التدريس مريي ل 

( ل كما تحرب 6/6/10لإدارا شئو  ال لا  ل والذاروي لإدارا الموارد البشرية مريي ل  MISالكيعم و  
ومعاونيكم والموظذي  لمواصلة العملية التعليمية بالكلية    الكلية على تحديث ايميلاخ اعضاا ايئة التدريس

ل لموااكة  6/6/11مريي  اللازمة  تكنولواية  وبنية  الانترنخ  م   المعلوماخ  تكنولوايا  نظم  تتواير  كما   )
بأنواعكا / كاميراخ   بأنواعكا / لا  تو  موديلاخ مختلذة /داتا شو  ت وراخ العصر م  ( كمبيوتراخ 

تغليف تكعي  / مايكاخ /  ابعاخ الوا  وليزر    -مرالبة ل ماكيناخ بأنواعكا لتصوير  ديايتال / تصوير /  
ااكزا تصحيح الكتروند للاختباراخ / ااكزا مكبراخ صوخ / أاكزا ياكس ل ويتم صيانتكا بشكل مستمر    /

 ( 6/6/12م  خلال عيود صيانة سنوية مرييل

لتعلم الالكتروند بالكلية توير العديد م  الخدماخ تواير منصة للتعلم الالكتروندل وبالذعل يواد منصة ل
 ( 6/6/13لعضاا ايئة التدريس وال لا  كما او موضح بالمريي ل

يتواير بالكلية تعلم متزام  م  خلال المحاضراخ التد يتم تدريسكا م  خلال الت بيياخ المختلذة كت بيي  
 (6/6/14( كما او موضح يد المريي لZoomل

لم غير متزام  م  خلال المحاضراخ المسالة التد يتم تدريسكا علد المنصة التعليمية  يتواير بالكلية تع
 ( 6/6/15كما او موضح بمريي ل

إتاحة الامتحاناخ التكوينيةل تتيح الكلية الامتحاناخ التكوينية علد المنصة الخاصة بكا كما او موضح  
 ( 6/6/16بالمرييل

علكمل متاح وسائل التواصل مم ال لا  ع   ريي الشاخ  إتاحة وسائل النياش وتواصل مم ال لا  وتذا
 ( 6/6/17كما او موضح بالمريي ل what's app & zoomعلد وسائل التواصل الااتماعد معل 
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

واود آلية مذعلة لمتابعة اداا وتذاعل ال ال  الكترونيال تم الحصول علد خ ا  م  مالس الكلية يوضح   
 (6/6/18او موضح بالمريي لالياخ متابعة الداا الكترونيا كما 

تواير الدعم الذند والتيند لمستخدمد النظام م  أعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونةل يتم تويير الدعم  
التابعة لوحدا الخدماخ الالكترونية بالكلية وأسالي  الدعم الميدمة كما او   الذند  م  خلال وحدا الدعم 

عداد المادا التعليمية الإلكتروند  ( ل تواير التاكيز 6/19/ 6موضح بالمريي ل اخ الداعمة للتعليم الإلكتروند وا 
الآلد   الحاس   عاملد  ومم  التكنولواد  نادي  م   الإلكترونية  الداعمة  التاكيزاخ  م   نمااج  تويير  تم 

 ( 6/20/ 6والشاشاخ التذاعلية كما واضح بمريي نمواج ل

الميسسة لل لا  وأعضاا ايئة داخل  الإنترنخ  نيا  الإنترنخ لل لا    تواير خدماخ  تويير  تم  تدريس 
 (6/21/ 6وأعضاا ايئة التدريس كما موضح م  مرييل 

واود معامل الحاس  الآلد وتكنولواد المعلوماخ تم تحديد أعداد أاكزا الحاس  الآلد المتاحة لل لا    
 ( 6/6/22وأعضاا ايئة التدريس كم واضح بالمريي ل

التيييم الالكترونيةل تم تويير ييديو توضيحد ع  كيذية عمل امتحا  الكتروند علد   تدري  علد  ري 
 ( 6/6/23كما او موضح بمريي ل google driveالمنصة التعليمية بالاضاية لعمل اختباراخ علد ( 

ميي  ويتم التواصل  إتاحة التواصل مم المرشد الاكاديمد العلمدل تم توزيم ال الباخ علد المرشدي  الاكادي
(ل وواود آلية لتليد الشكاوي والميتراحاخ    6/6/24معكم م  خلال مولم الكلية كما او موضح بالمريي ل

  6/25/ 6الكترونيال يتم تيديم الشكاوي والميترحاخ الكترونيا م  خلال مولم الكلية كما او موضح بالمريي ل
اليوا والضعف مم التراح وسائل ( ل خ ة تحسي  وسائل الإتصالاخ والنظم التكنولواي  نيا   ا موضحا 

 (.6/6/26تعزيز نيا  اليوا ومعالاة نيا  الضعف مريي ل
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

المكتبة ملائمة لنشاط المؤسسة من حيث توافر الكتب والمراجع والتجهيزات والخدمات التى تلبى احتياجات  
 الطلاب والباحثين ، 

 ( 6/7والمكتبة الرقمية متاحةللمعنيين مرفق )  

( ل  توير الكلية مكتبة مساحتكا  6/7/1يواد ريية ورسالة لمكتبة كلية التربية لل ذولة المبكرا  ل مريي  
( ل الباخ الدراساخ العليا وتبلغ مساحتكا  304(ل الباخ مرحلة البكالوريوس لوتم تخصيب لاعه ل 2م 174ل
(ل   7/3/ 6و مريي ل  (   6/7/2( ل كما أنه تم حسا  المساحة المخصصة لكل  ال   مريي ل   2م82ل

وتحتوي المكتبة على التاكيزاخ المناسبة م  الاعاث لكراسد ومناضد ودوالي  واريف( وأاكزا الحاس   
(ل كما أنه تم تحديد ميزانية المكتبة سنوياً مريي   6/7/4الالد ونيا  الانترنخ وماكيناخ التصوير مريي ل

  والسلامة م  حيث تواير عدد م   ذاياخ الحريي  ( ل     ويراعى يد المكتبة تويير عوامل الام  6/7/5ل
( ل وتحتوى المكتبة على عدد م  الوعية لالكت  ورسائل المااستير والدكتوراه( مريي   6/7/6مريي ل

م   الباخ  6/7/7ل عليكا  المترددي   إحتياااخ  تلائم  مختلذة  وتخصصاخ  ألسام  بالمكتبة  يواد  ل   )
مريي   العليا  والدراساخ  لاكواد   6/7/8لالبكالوريوس  للمستذيدي   رشاداخ  وا  خدماخ  المكتبة  تيدم  لكما   )

الدخول على مولم المكتبة الرلمية للاامعاخ المصريه وتاديداا والرد على استذساراخ المستذيدي (  ل كما  
( ل كما توضح    6/7/10( ,ل6/7/9ا  اناك عدد كبير وارد م  رسائل المااستير والدكتوراه  مريي ل  

إر  لالمكتبة  مريي  للمترددي   وخدماخ  مريي    6/7/11شاداخ  به   خاب  كود  للمكتبة  يواد  كما  ل    )
(ل ويتواير مكتبة رلمية بالكلية  لتوير المكتبة بياناخ توضح مدى استخدام المكتبة الرلمية وتم  6/7/12ل

شرايه    ( ل كما تيوم المكتبة بحصر ما تم   6/7/13عيد ندواخ وورش عمل خاصة برلمنة المكتباخ مريي ل
تاريخه مريي ل الميالة    6/7/14واادااه كل عام حتى  بالكوادر  المكتبة  الكلية على تزويد  (ل وتحرب 
(  6/7/16( لوكالك عاملاخ تحرب على نظايتكا مريي ل  6/7/15الحاصلة على دوراخ تدريبية  مريي ل

( ل كما تحرب 7/17/ 6ي ل   لكما تيدم المكتبة بيا  سنويا باعداد المترددي  على المكتبة حتى تاريخه مري
إدارا الكلية على تويير أليه لضب  المترددي  على المكتبة م  خلال تحديد مواعيد عمل المكتبة والتوليم  
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

( 6/7/18بدياتر المترددي  مم اضايه يتره اضاييه حس  موايية م  السيد الاستاا الدكتور عميد الكلية  ل
( ل للمكتبة    6/7/19مكام لصدلاا المكتبة سنوياً مريي ل  ل تم تحديد مشروع أصدلاا المكتبة وتم وضم

لكترونيا يوضح    6/7/20إناازاخ مختلذة ومتزايدا سنوياً مريي ل وا  الميسسة كتي  م بوعا  (ل  وتمتلك 
الكت  والمراام التى تحويكا المكتبة ميسمه وييا للتخصب كما يوضح رسائل المااستير والدكتوراه المتويرا  

( لكما تحرب إدارا الكلية على تيديم كل عام استبيا  لتيييم رضا    6/7/22( و ل6/7/21لبداخلكا مريي  
( ل وتم تحديد إاراااخ تصحيحية والتوصل  6/7/23ال الباخ ع  الخدماخ الميدمه ع  المكتبه مريي ل  
تبة مرييل ( ل تم إعتماد الملكية الذكرية للمك6/7/24إلى نتائج تذيد برضا ال الباخ ع  المكتبة مريي ل 

( ل يتواير أكعر م     617/26( ل كما تواد خدمة تسكيل الوصول لإلكترونيا للكت  والمراام ل  25/ 6/7
اليوا    7/27/ 6نسخة لكل كتا  ومرام ودورية مرييل للمكتبة توضح نيا   إلتراح خ ة تحسي   تم  ( ل 

 ( .  7/28/ 6والضعف مم تيديم ميترحاخ لتعزيز نيا  اليوا ومعالاة نيا  الضعف  مريي ل

 ما لم يتم انجازه

 2024- 2023الصيانة واناازاتكا  عيود  .1
 2025- 2023الخ ة السنوية للصيانة م    .2
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

 المعايير الأكاديمية والبرامج الدراسية

 ما تم إناازه  

التي تبنتها المؤسسة من خلال المجالس الرسمية، تتوافق مع رسالة   المرجعية المعايير الأكاديمية 7/1
 المؤسسة وأهدافها. 

اامعة المنيا المعايير الكاديمية اليياسية المعتمدا م  لبل   –تبنخ كلية التربية لل ذولة المبكرا   
الكيئة اليومية لضما  اودا التعليم والاعتماد لكلياخ ريا  ال ذال. لملحي المعايير الكاديمية اليياسية  

ال ذال(   ريا   كلياخ  لي اع  ايئة  (7/1/1لمريي  المعتمدا  أعضاا  مم  ومنالشتكا  عرضكا  تم  والتد 
المعلماخ   وال الباخ وبع   المعاونة  والكيئة  تبنى    (7/1/2لمريي  التدريس  الكلية على  لووايي مالس 

التى أصدرتكا الكيئة والتى لام بإعداداا السادا المتخصصو     NARSالمعايير الكاديمية اليياسية اليومية  
ال ذال   ريا   ماال  اليياسية   (  7/1/3لمريييى  الكاديمية  المعايير  تبنى  على  الكلية  مالس  موايية 

( ليتم بناا  ARSلبرنامج البكالوريوس يد التربية لل ذولة المبكرا لوتم وضم معايير أكاديمية مراعية ل
( 7/1/4معلم التربية الخاصة علد أساسكا م  خلال لانة مشكلة م  مالس الكلية لمريي    برنامج إعداد 

الكلية لمريي   الموايية علد اعتماداا م  مالس  المعايير  5/ 7/1لوتم  الموايية علد اعتماد  تم  (  لكما 
مالس    ( م 6/ 7/1لمريي     ( لبرنامج إعداد معلم ريا  ال ذال  NARSالكاديمية اليياسية اليومية ل 

 (7/ 7/1مريي (لبرنامج إعداد معلمد الحضانة ل ARSالكليةل وبناا معايير أكاديمية مراعية ل  

ولد   2021* تم التأكد م  توايي رسالة الكلية وأادايكا مم المعايير الكاديمية اليياسية يد العام  
لمريي كاديمية اليياسية  وتم التأكد م  تواييكا مم المعايير ال  2023تم تحديث اديد لريية الكلية عام  

لتيرير السادا المحكمي  حول توايي رسالة الكلية وأادايكا مم المعايير الكاديمية اليياسية يد    (8/ 7/1
 ( 2023ل2021العامي   

 البرامج التعليمية ملائمة لمتطلبات سوق العمل وفقًا لما تنطوي عليه رسالة المؤسسة.  7/2
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ج تعليمية اديدا والك بالا لاع علد برامج الكلياخ المناظرا  حددخ الكلية إاراااخ استحداث برام
يد الاامعاخ الخرى معل اامعة الياارا والمنصورا والذيوم وبند سويف واسكندرية والتد تيدم ييكا البرامج  
الدراسية التد تعد معلماخ ريا  ال ذال ومعلماخ ال ذال اوي الاحتياااخ الخاصة ومعلمد الحضانة  

لكما التزمخ الكلية بتعليماخ اللائحة الداخلية لمرحلة البكالوريوس لكلياخ التربية لل ذولة  (  7/2/1لمريي  
المبكرا بنظام الساعاخ المعتمدا وويياً للأ ر المراعية الموحدا لنظم وبرامج التعليم الاامعد وأسس ت وير  

احتياااخ   لويد ضوا  الولد  الاامعية  المرحلة  يد  الدراسة  م  خ    المعتمدا  العلمد  والتيدم  التنمية 
لكما لامخ الكلية بتحليل سوي العمل المتعلي (2/2/ 7مريي  ل  2/2019/ 16المالس العلى للاامعة يد  

بخرياد كلية التربية لل ذولة المبكرا م  خلال استبانة لاستيراا سوي العمل مواكة للعاملي  يد ماال  
العمل إلد معلماخ ميالاخ متخصصاخ للعمل يد ريا     ال ذولة المبكرا والتد أوضحخ احتياج سوي 

الاحتياااخ   اوى  ال ذال  مم  التعامل  يد  المتخصصاخ  للمعلماخ  لوالاحتياج  الحضانة  ال ذاللودور 
 ( 7/2/3مريي الخاصةل

تم تيديم التراح لت وير برنامج معلم التربية الخاصة  لامخ الكلية بت وير وتحديث البرامج اليائمة  ي
نامج مميز بمصروياخ بنظام الساعاخ المعتمدال ويياً للائحة الاسترشادية لي اع الدراساخ التربوية  ليكو  بر 

رساله إلد المالس العلى للاامعاخ   يد ال ذولة وريا  ال ذال وتم الموايية عليه م  مالس الاامعة وا 
إضاية برناماد معلم دور    اوتم الموايية عليه م  المالس العلى للاامعاخ والتد تم ييك ( ل7/2/4لمريي  

 (7/2/5الحضانة ومعلم ريا  ال ذال استاابة لمت لباخ سوي العمل لمريي 

وتتشارك ال راف المعنية يد ت وير برامج الكلية والك بالتغاية الرااعة التد نحصل عليكا م    
التد ت رح عليكم وتم  ال لا  والكيئة التدريسية والخرياي  وسوي العمل لوالتد تتم م  خلال الاستباناخ  

عداد معلم التربية الخاصة والاي   أخا رأيكم يد البرناماي  الدراسيي  بكالوريوس التربية يد ال ذولة المبكرا وا 
 ( 7/2/6تم تخريج أكعر م  ديعة منكما والتحيوا بسوي العمل لمريي 
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البرناماي  تدور حول إلد زيادا  وكانخ الاوان  التد تحتاج إلد تحسي  يد أراا ال الباخ يد   
دخال   مشاركة ال الباخ يد ت وير البرامج وزيادا الاوان  العملية والميدانية لوتعديل الاداول الدراسية وا 

 بع  الميرراخ الاديدا .

أما آراا الخريااخ يتمحورخ حول زيادا الاوان  العملية لالااتمام بمكاراخ حل المشكلاخ والتغاية  
 تمرا يد التدري  الميداند وضرورا ارتبا  الميرراخ بسوي العمل.الرااعة المس

أما آراا أعضاا ايئة التدريس يااتمخ بتحديث الميرراخ وت وير التدري  الميداند لوتحسي  البنية  
ورش العمل لعضاا ايئة    التحتية وتعزيز المشاركة الماتمعية والرب  مم احتياااخ سوي العمل وزيادا

 .لاخ التكنولوايا وتصميم المنااج الحديعةالتدريس يد ماا

وأكد سوي العمل علد تعزيز الاوان  العمليةل ومكاراخ إدارا الصفل وتوظيف التكنولوايا يد  
 .النش ة الميدمة للأ ذال ويد عملياخ التيييم والتشخيب 
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 معيار التدريس والتعلم

       ما تم إنجازه

 (1/ 8/1لمريي  الضواب  واليواعد والمكام الخاصة بأعمال الكنترولاخ تتبنى الكلية ماموعة م   

 (.2/ 8/1)مرفقسرية أوراي الإمتحاناخ م  خلال أعمال الكنترول  -
للكلية نظام محدد للتعامل مم تظلماخ ال لا  حيث يحي لل البة بعد إعلا  النتياة أ  تتيدم   -

ب ل  للسيد الستاا الدكتور/ وكيل الكلية لشئو  التعليم وال لا  ل وتتم مرااعة الورلة الامتحانية  
ت لم    م  خلال لانة تشكل م  أستاا الميررل رئيس الكنترولل بحضور ال البة المتظلمةل حيث 

 ( 8/2/1لمريي على صورا ضوئية م  ورلة إاابتكا ويتم تعديل درااتكا يد حالة استحيالكا. 
 (8/2/2لمريي نمااج لإعلاناخ ومتابعة التعامل مم التظلماخ م  خلال مولم الكلية -
 (3/ 8/2لمريي نماذج من تظلمات الطلاب من نتائج الإمتحانات -

 ما لم يتم إنجازه

اعلاناخ لل الباخ ع  بدأ موعد التظلماخ وكيذية التعامل معكا واليواعد المنظمة لكا  عدم واود   •
 بشكل الكترونى م  خلال مولم الكلية
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 معيار الطلاب والخريجون

 ما تم إنجازه

 . قبول وتحويل وتوزيع الطلاب على البرامج التعليمية والتخصصات واضحة وعادلة ومعلنة9/1

تواد سياساخ ولواعد معتمدا ومعلنة ليبول وتحويل ال الباخل حيث يسمح بييد ال البة بالكلية بناا على  
ترشيح مكت  التنسييل ولا ياوز الييد بعد الك إلا بترخيب م  مالس الكلية يد حدود اليواعد التد ييراا  

للدراسة وأ  تكو  لائية  بيا بما  مالس الاامعة. كما يشتر  ليبول ال البة أ  تكو  متذرعة تذرعا كاملا  
اراااخ   لليواعد التد ييراا المالس العلى المختب وا  الكلية وييا  يعبخ صلاحيتكا لمتابعة الدراسة يد 
بإدارا شئو   العمل  دليل  لوحة الاعلاناخل  ال ال ل  دليل  الكليةل يد  لل الباخ على مولم  اليبول معلنة 

ويتم  (،  9/1/1)مرفق  الكلية علد موالم التواصل الااتماعد    ال لا  وعلد الماموعاخ الخاصة ب الباخ 
عمل يوم استيبال لمساعدا ال لا  الادد يد بداية العام الدراسد كما أ  انالك محاضرا تعريذية ييوم بكا  

حيث يكو     (.9/1/3)مرفق  . كما تتبم لواعد محددا ومعلنة لتحويل ال الباخ  (9/1/2)مرفق  عميد الكلية
ال ال   بالاامعاخ مركزيا على    تحويل  المتناظرا  الكلياخ  بي   التحويل  يكو   أ   التالية:   للشرو   وييا 

مستوى كل اامعة. أ  يكو  ال ال  نااحا ومنيولا إلى يرلة أعلى يد الكلية المحول منكا. لا تزيد نسبة  
الولوية للتحويل  % م  عدد ال لا  المييدي  بالذرلة الم لو  التحويل إليكا وأ  تكو     20المحولي  ع   

م  المتيدمي  لل لا  الحاصلي  على أعلى المااميم وأعلى نسبة مئويةل لا ياوز لبول  لباخ تحويل  
ال لا  بي  الكلياخ المناظرا بعد مضى شكر م  بدا الدراسة  واو معل  باللائحة الداخلية للكليةل لواعد 

 شئو  ال لا .  لبول وتحويل ال الباخل دليل ال ال ل دليل العمل بإدارا

المبرراخ يد حالة زيادا  تيديم  ليكا سنوياًل مم  وا  الكلية  التحويلاخ م   نسبة  بياناخ ع   الميسسة  توير 
التعليمية   البرامج  علد  ال الباخ  وتحويل  لبول  لواعد  الميسسة  يتوير  الكليةل  م   التحويل  معدلاخ 

ا  الزيادا الكبيرا يى عدد المحولاخ أعزخ الكلية أسب(9/1/4)مرفق  والتخصصاخ واضحة وعادلة ومعلنة  
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م  الكلية إلى تيليل الاغترا  والرغبة يد الالتحاي بكلية أخرى مناسبة لميول ال الباخ. وتسعى الكلية  
الدراسة   لأماك   حيث  م   الميبولاخ  لل الباخ  السنوية  العددية  الزيادا  لميابلة  اللازمة  المت لباخ  لتويير 

ولموااكة التزايد ال لابد ييد حصلخ الكلية على مبنى    ( 9/1/5)مرفق  ...(.  المعامل /الاكزا والمعداخ./
مدرااخ 4العمل به حتى الا ل يتضم     2011 وابي تم الانتيال اليه عام    4المدرااخ واو مكو  م   

رئيسة وعدد م  الياعاخ والمعامل وصالة الليالة البدنيةل وتويير مكا  إضايد لتوسيم المكتبة لاستيذاا  
يير الاودا واضاية يترا إضايية لاستيعا  زيادا ال الباخل كما تم ايتتاح مكا  مذتوح يد مبند المدرااخ معا

لالوس ومااكرا ال الباخل وييما يتعلي بالنش ة الرياضية والمسابياخ تستعي  الكلية بملاع  كلية التربية  
خ مم تويير الاكزا اللازمة لممارسة والإدارا المركزية والصالة المغ اا ومخ   الملاع  أمام المدراا

 النش ة 

 . للمؤسسة أساليب فاعلة لجذب الطلاب الوافدين 9/2

الوايدي   ال لا   لاا   ياعلة  أسالي   يللميسسة  الوايدي ل  ال لا   لاا   وآلياخ  برامج  الميسسة  توير 
يدي  وترشيح منسي م   تم إنشاا وحدا للوا(  2/1/ 9)مرفق  محددا ومعلنة علد المولم الإلكتروند للكلية.  

بخذ   الكلية  تيوم  كما  ل  الوايدي   لل لا   يتويردليل  للوحدال  إداري  وموظف  التدريس  ايئة  أعضاا 
 المصروياخ لل لا  الوايدي  وتواد خ ة لاابكم معتمدا م  مالس الكلية.  

ب به بوسائل  للمؤسسة نظام متكامل وفعال لدعم الطلاب ماديا واجتماعيا وصحيا ويتم تعريف الطلا  9/3 
 . متعددة

تراعد الميسسة يد ااا الصدد تويير برامج موعية لدعم ال الباخ ماديا ونذسيا وغيراا حس  لوائح الاامعة 
يتم الاعلا    توير الكلية نظام للدعم المادى والصحيو(  3/1/ 9)مرفق  يتوير الميسسة خ ة للدعم ال لابد  

دراسد عام  كل  بداية  مم  ال لابد  الدعم  نظام  الرعاية    ع   ل  الكلية  مولم  ع   ريي  الادد  لل الباخ 
بالكلية صندوي  الكلية ودليل ال ال ل كما يواد  الااتماعية(ل اللوحاخ الإعلانية والملصياخ يد أرااا 
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

للتكايل الإاتماعى. ويتم الإعلا  عنه ع   ريي رعاية ال لا  ودليل ال ال  وامولم الإلكتروند للكلية  
اامعةل وتيوم رعاية ال لا  بالكلية بتحديد احتياااخ ال لا  م  الدعم المالد ل  والمولم الإلكتروند لل
دعم شراا الكت  الاامعيةل اعاناخ نصف سنويةل شراا نظارا  بية والتسكي  يى    -دعم الرسوم الدراسية  

اخ  المد  الاامعية( م  خلال صندوي التكايل الإاتماعى بعد عمل بحوث ااتماعية. تويرالكلية لل الب
بوناخ للتغاية مدعومة م  الاامعة ويتم الامة معر  الملابس السنوي للاامعة بأسعار مخذضة كما يواد  

مرفق  بالكلية عيادا  بية ماكزا للإسعاياخ الولية والحالاخ ال ارئة وتوااد زائرا  بيبة أعناا الامتحاناخ .ل
9/3/2 ) 

كما تتيح    (،9/3/3)مرفق  خلال برنامج موعي    وتوير الميسسة رعاية ال لا  المتذولي  والمتععري  م  
المتععراخ. ال الباخ  لتحديد  آلياخ  ال الباخ   (3/4/ 9)مرفق  الميسسة  لتحديد  آلياخ  الميسسة  تتيح  كما 

كما تستخدم الميسسة وسائل متنوعة لدعم تحذيز ال الباخ المتذولاخ    (9/3/5)مرفق  المتذولاخ والمبدعاخ.
   (9/3/6)مرفق  دير.....(. لدعم مالد / اوائز وشكاداخ تي

 . للمؤسسة نظام فعال للدعم الأكاديمي للطلاب وتقدم لهم خدمات التوجيه المهني 9/4

للميسسة نظام يعال للدعم والارشاد الكاديمد لل الباخ م  خلال توزيم الارشاد الاكاديمد لماموعاخ  
عم الكاديمد الميدم لل لا  م  يتلاام نظام الد    (1/ 9/4)مرفق  ال الباخ علد أعضاا ايئة التدريس

خلال التواصل مم إدارا الكلية وأعضاا ايئة التدريس بالمحاضراخ والساعاخ المكتبية ووسائل التواصل 
الإلكترونية المختلذةل كما تعل  الكلية ع  ااه الإاراااخ بدليل ال ال  والمولم الإلكتروند وشئو  ال لا ل 

ش عمل مواكه ل الباخ الذرلة الولى بشأ  التوعية بنظام الساعاخ  والاعلاناخ الورلية ل ويتم عيد ور 
الارشاد   تحديد ساعاخ  يتم  كما  والمكند  الكاديمد  التوايه  يد  الكاديمد  المرشد  دور  المعتمدا خاصة 
الإكاديمد يد اداول أعضاا ايئة التدريس. وتيدم الكلية لل الباخ خدماخ التوايه المكند بما يدعم ريادا  

ل كما تيدم الميسسة خدماخ التوايه المكند لل لا  بما يدعم ريادا العمال والتوظف م  خلال  العما
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الاشتراك يد مسابياخ ريادا العمال علد مستوي الاامعة وخاراكا تم تواد بالكلية  وحدا الابتكار وريادا  
د تيارير م  مدير الوحدا  العمالل تتيح عدد م  النش ة لل الباخ على مستوى الاامعة والكليةل كما يوا

حول أنش تكا ميدم لوحدا ضما  الاودا يتضم  تنظيم معار  وندواخ  لابية و بالكلية والاامعةل إلا  
أ  ما يواد ايكل تنظيمد خ ة موعية محاضر لااتماعاخ وحدا الابتكار وريادا العمالل ويواد أييونة  

 ( 4/2/ 9)مرفق  وصذحة الوحدا علد الذيس بوك.مخصصة لنش ة الوحدا علد المولم الإلكتروند للكلية  

ومراعاة ملاءمة   9/5 الطلابي،  المجتمع  فى  الخاصة  الاحتياجات  ذوي  لدمج  فاعلة  آليات  للمؤسسة 
 . الإنشاءات والتجهيزات

  تراعد الميسسة دمج اوى الاحتياااخ الخاصة يى الماتمم ال لابى ومراعاا ملائمة الإنشاااخ والتاكيزاخ 
حيث لا تيبل الكلية اوي الاحتياااخ الخاصة وييا للوائح كلياخ التربيةل وتواد إاراااخ بالكلية للتعامل 
مم الحالاخ ال ارئة الناتاة ع  الحوادث والمرا  وغيراا وتيديم الدعم المناس  لظرويكم واحتياااتكم  

الماتمم ال لابد م  خلال الآتد  حيث يتم تويير رعاية صحية ونذسية وااتماعية لكم وتيوم بدماكم يد  
واود عيادا متخصصة للإسعاياخ الولية والحالاخ ال ارئة داخل الكلية ويواد بكا  بي  مييم بالتناو  
وممرضاخ بالتناو  وعمالل وكالك يواد سيارا اسعاف لنيل الحالاخ الحراة لمستشذى ال لبة أعناا يترا  

الكلية الدعم النذسد بواس ة مختب يد الإرشاد النذسد ل    الامتحاناخ وتيدم علاج بالماا ل كما توير
توير الكلية الرعاية النذسية لاوي الاحتياااخ الخاصة يد الحالاخ ال ارئة بتويير يرد مرايي لل البة  كما

للكتابة عند الحااة أعناا أدائكم الامتحاناخل والعمل على تويير الدعم النذسد لكا بواس ة أستاا الميرر أو 
ب يد الإرشاد النذسدل وتواد بالكلية التاكيزاخ الإنشائية الملائمة لاوي الاحتياااخ الخاصة م   مخت

 ( 9/5/1)مرفق  الزائري  لحالاخ الإعالة الحركية كالمصاعدل تواد منحدراخ يد مبند الكلية.

 . وجود تمثيل للطلاب فى اللجان ذات الصلة  9/6
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ال لا  والعمل على تذعيل مسااماته يد ماال المشاركة يد  تحرب الميسسة على الااتمام بدور اتحاد   
النش ة ال لابيةل كما يواد تمعيل لل الباخ يد اللاا  ااخ الصلة  حيث تشارك ال الباخ يد اللاا   
ااخ الصلة بأنش ة الكليةل معل تمعيل رئيسة الاتحاد ممعل ع  ال الباخ يد تشكيل مالس إدارا وحدا  

تدري ل و الباخ أخرياخ يد لانة دعم الخدماخ ال لابيةل واللانة اليياديةل ولانة  ضما  الاودا ولانة ال 
المشاركة الماتمعيةل ولانة الموارد المالية والماديةل كأحد اللاا  التنذياية بوحدا الاودال كما تبي  انشاا  

ة ال الباخ يد الإاابة  يريي اودا م  ال الباخ م  أدواره نشر عياية الاودا بالكلية بي  ال الباخل ومشارك
على استماراخ لياس الرضا ع  العملية التعليميةل وأعضاا ايئة التدريسل والميرراخ والتدري  الميداندل 
ومشاركة اميم  الباخ الاتحاد يد لاا  استيبال ال الباخ الاددل ومشاركة ال الباخ بالاكود الت وعية  

)مرفق  تنظيم ميتمر الكلية المناخ والتغيراخ المناخية  بلانة تاميل الكليةل كما يشارك البع  يد لاا   
9/6/1 .) 

والتجهيزات  9/7 الأماكن  الملائمة من حيث  الموارد  المؤسسة  لها  متنوعة، وتوفر  الطلابية  الأنشطة 
 . والإشراف

الملائمة   النش ة ال لابية متنوعة ما بي  العيايية والرياضية والعلمية والااتماعيةل وتوير لكا الكلية الموارد
تادد سنويا وم  بينكا عيد ورش عمل    حيث تم   (،7/1/ 9)مرفق  م  حيث الماك  والتاكيزاخ والإشراف

تدريبية لإنتاج مالاخ الحائ  العيايية والعلميةل م  خلال اعداد خ ة لتنذيا النش ة مكت  رعاية ال الباخ  
يزخ ييكا الكلية على المستوى الاامعد  يتم اعداد تيريرا ع  مدى مشاركة ال الباخ يد النش ة التد تم

واليومد يتضم  التيرير بيا  بالنش ة والمسابياخ التد تم تنذيااا معل مكراا  النش ة ال لابية وأنش ة  
الاوالة والنش ة الذنية والرياضية . كما يواد تيرير تذصيلد الكلية حصلخ عليكا ال الباخ يد النش ة  

والاوا والمسابياخ  ال الباخ  المختلذة  وعدد  المسابية  واسم  والتاري   النشا   ماال  متضمنا  ال لابية  ئز 
المشاركاخ ومكا  التنذيال معل المشاركة يد اكرى انتصاراخ أكتوبرل مشروع العنف ضد المرأال تنظيم  
مسابية تحذيظ اليرا  الكريمل الذنو  التشكيليةل ومسابية الشعرل  وتحصل الكلية على مراكز متيدمة يد  
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المختلذة  ا ال لابية  النش ة  عليكا  التى حصلخ  المتيدمة  المراكز  الميسسة  تحدد  كما  ال لابية  لنش ة 
تنذا الكلية آلياخ مختلذة لتشايم ال الباخ على المشاركة يد النش ة ال لابيةل  حيث    (9/7/2)مرفق  

اسد على يراغاخ محددا ولتحييي زيادا يد نسبة المشاركي  بالنش ة المختلذة حيث يشتمل الادول الدر 
لممارسة النش ةل وتخصيب يوم دراسد كامل لممارسة النش ة الرياضية. كما تشام الكلية علد تكوي   

  (، 9/7/3)مرفق  يري خدمية تعاونية معل  يريي لغة الإشارا للمساامة والمشاركة يد أنش ة الكلية المختلذة
لامة الندواخ التعييذيةل  ويتعاو  اتحاد ال لا  مم العاملي  يد رعاية ال ال باخ للتنسيي للأنش ة ال لابية وا 

كما يتم تيديم وسائل وأنواع دعم ملائمة  بيا للحالاخ المختلذة لل الباخل وتيدم الكلية حوايز مادية وشكاداخ 
شراك ال الباخ المتميزاخ منك  رياضيا    (4/ 9/7)مرفق  تيدير للمتميزاخ يد النش ة  حيث يتم استكشاف وا 

ش ة الاامعة كما يتم تكريم المتذولاخ يد النش ة ال لابية ومنحك  شكاداخ تيدير ونشر اناازاتكم  يد أن
على مولم الكليةل كما توير الكلية الموارد الملائمة لممارسة النش ة المتنوعة م  حيث الماك  والتاكيزاخ  

الحاس  كنادي لتكنولوايا    والإشرافل معل تخصيب مكا  لإنشاا وحدا الليالة البدنية وتخصيب معمل
 المعلوماخ ل وتخصيب مكا  لوحدا انتاج الوسائل التعليمية  

للمؤسسة وسائل مناسبة لقياس آراء الطلاب، واتخاذ الإجراءات اللازمة لدراستها والاستفادة من  9/8
 . النتائج فى اتخاذ الإجراءات التصحيحية

ال الباخ واتخاا الإاراااخ اللازمة لدراستكا والاستذادا م  النتائج  تيدم الميسسة وسائل مناسبة ليياس آراا  
حيث تيدم الكلية وسائل مناسبة ليياس آراا ال الباخ    (1/ 9/8)مرفق    يد اتخاا الااراااخ التصحيحية

التسكيلاخ   ال الباخ ع   لكلية أخرىل وع  رضا  الكلية  التحويل م   اليبولل وع  أسبا   حول سياسة 
صة بالعملية التعليميةل ورضا ال الباخ ع  إدارا شيو  ال لا ل وع  خدماخ الدعم والإرشاد  المادية الخا

الاكاديمدل وع  كذاية الموارد المادية والبشريةل وع  رضا ال الباخ ع  النش ة ال لابيةل ورضا ال الباخ 
 ع  إدارا رعاية الشبا ل 
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الخريجين     9/9 لمتابعة  آليات  بهم تحدث بصورة للمؤسسة  بيانات خاصة  وقواعد  معهم،  والتواصل 
 . دورية

تواد وحدا لمتابعة الخرياي  بالكلية محددا المكام معل اعداد ملذاخ الخرياي  لاميم الاعوام السابية دليل  
خاب بالخرياي ل ونشراخ دورية. كما تواد لواعد بياناخ خاصة بالخرياي  تحدث بصورا دورية حيث  

يتم التواصل مم الخرياي  م     (،9/9/1)مرفق  اخ ع  اعداد خرياد البرامج المختلذةتتضم  احصائي
خلال وحدا الخرياي  بالكليةل وم  خلال متابعة موالم التواصل الااتماعد مم الخرياي  ومولم الكلية 

ل  وم  خلال راب ة للخرياي  حيث تتكو  م  ايكل تنظيمد محدد يترأسه  (2/ 9/9)مرفق  الإلكتروند  
ميد الكلية ووكيل الكلية لشئو  خدمة الماتمم نائبا بالإضاية الى مسئول النشا  المكند ومسئول النشا   ع

العلمية   العياية  نشر  ومسئول  منكم  (9/9/3)مرفق  الااتماعد  سواا  الكلية  خرياو  راب ة  تضم  .كما 
تحييي أادايكا معل إصدار  الحاصلي  على الدرااخ العلمية الولى أو العليا. حددخ ماالاخ نشا  الراب ة ل

إلى   للخرياي   دورية  ااتماعاخ  الكليةل عيد  بأخبار  الخرياي  ورب كا  أخبار  إلكترونية ع   دورية  نشرا 
اان  المناسباخ الكامة ااخ الصلةل المشاركة يد أعمال اللاا  ااخ الصلة التد تدعو إليكا الاامعة  

د إعداد لواعد البياناخ والدراساخ المتعلية بالخرياي .  لاا  الت وير الرعاية ال لابية ل مشاركة الكلية ي
يتم متابعة الخرياي  م  خلال مولم الكلية حيث انشأخ صذحة للراب ة على مولم الكلية لأما الصذحة  
الرسمية لخرياد الكلية الشخصية لامخ الكلية بعمل ارو  لخرياد الكلية على مولم الذيس بوك بعنوا   

لل ذولة المبكرا اامعة المنيا ويتم م  خلال ااه الصذحة نشر أخبار ع  الميتمراخ خريااخ كلية التربية 
منتدى   خلال  م   الكلية  خرياد  مم  والتذاعل  الاتصال  الديعاخل  مختلف  بي   والتذاعل  العلميةل 

وكالك التواصل مم الخرياي  م  خلال ملتيى التوظيف السنوي حيث تيوم     (9/9/4)مرفق  الخرياي 
ايه دعوا عامة للخرياي  لحضور لياا موسم يوم الخرياي  بمير الكلية خلال الذصل الدراسد  الكلية بتو 

 العاند ومشاركتكم يد مرااعة ريية ورسالة الكلية ولياس الرضا ع  البرامج المختلذة.

 . المؤسسة توفر برامج للتنمية المهنية والتعليم المستمر وفقا لاحتياجات ولتطورات سوق العمل 9/10
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للخريج وييا لاحتياااخ وت وراخ سوي ت المستمر الميدمة  والتعليم  المكنية  التنمية  الميسسة أشكال  دعم 
العمل حيث تيدم الكلية ماموعة كتنوعة م  الندواخ المواكة للخريااخ يد ماال التنمية المكنية ومكاراخ 

دوراخ صعوباخ تعلم وتخا    كما تيدم الكلية برامج متنوعة للخرياي  معل  (،  1/ 9/10)مرفق  سوي العمل  
وتعديل السلوكل  وتم الإعلا  عنكا م  وحدا الخرياي ل بالإضاية إلى عدد م  المنح الماانية الميدمة  
م  مركز اعداد اليادا واستشراف المستيبل بالمنيا ع  تيديم منح ماانية بعنوا  صعوباخ التعلم والاض را  

امج  ذل التوحدل ومحاضرا تعريذية حول التوحد والاعالة  الخذدل وع  ورشة عمل حول كيذية اعداد برن
الخذيةل كالك تعل  صذحة الراب ة ع  دوراخ معل اعداد معلمة منتسوريل إعداد معلمة الظلل اعداد معلمة  

 ريا  ال ذالل تعليم لغة الإشارا. 

 ما لم يتم إناازه 

 الأعمال للطالبات. ضعف خدمات التوجيه المهني ودعم الابتكار وريادة  •
 . لا توجد بالكلية التجهيزات الإنشائية الملائمة لذوي الاحتياجات الخاصة •

 

 

 

 

 البحث العلمى والأنشطة العلمية 

  : الأول  القومية    1/    10المؤشر  وبالتوجهات  الجامعة  بخطة  وترتبط  موثقة  العلمي  البحث  خطة 
 مؤسسة واحتياجات المجتمع المحيط، وتتناسب مع إمكانات ال
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والك متوير بالميسسة حيث تم التأكد م  واود خ ة موعية للبحث العلمد بالكلية للعلاث الاعوام   •
 السابية وكالك الخ واخ منكاية للخ ة البحعية للميسسة 

 (1/2/1/ 10وكالك الخ   البحعية بالالسام بالكلية للعلاث الاعوام السابية والك مريي ل

البحعية للاامعة والخ ة البحعية للكلية تم التأكد م  واود ارتبا  بينكما بدراة كبيرا  وبالإ لاع على الخ ة  
( 1/4/    10( وكالك ارتبا  خ   اللسام العلمية بخ ة الكلية والك مريي ل  3/    1/    10والك مريي ل

امعة معا والك  . وكالك ا  الخ ة البحعية للالسام العلاعة متناسية ومرتب ة بالخ ة البحعية بالكلية والا
 ( 4/1/ 10/1مريي ل

 ملائمة إمكانياخ الميسسة مم خ تكا البحعية حيث تم إعباخ توير   •
مكتبة بالكلية للبحث العلمى خاصة برسائل المااستير والدكتوراه  وكالك رك  خاب بمكتبة الكلية  

 للدورياخ العلمية الورلية 
ة ال ذل  كما يواد دليل على اتاحة  وكالك تواد مكتبة للكت  الخاصة بتخصصاخ ال ذولة وتربي

  لبة الدراساخ العليا للدخول على بوابة البنك المعريى م  خلال المعامل المواودا بالكلية  
كما يواد مالة  الكترونية لنشر بحوث  لبة الدراساخ العليا المستلة م  رسائلكم  وكالك  دليل 

 مكايأا مالية بعد إنااز رسائلكم العلمية  على حصول أعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة على  

 : للمؤسسة آليات فاعلة لنشر الوعى بأخلاقيات البحث العلمى ومراقبة تطبيقها 2/  10المؤشر الثاني :  

 وااا الميشر تم استيذااه بالميسسة حيث 
معتمدا  تواد لانة أخلالياخ البحث العلمى مذعلة ويي اليواعد والإرشاداتالدولية والضواب  المحلية  

لمدا علاعة أعوام لنشر الوعى وتذعيل أخلالياخ البحث   2021/  14/10بيرار مالس كلية بتاري   
مشكلة م  عميد الكلية وعلاعة    2002لعام    82العلمى  بيا ليانو  حماية الملكية الذكرية رلم  
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ال واتخاا  دعم  مكامكا  والبحوعم   العليا  الدراساخ  لشي   الكلية  وكيل  بينكم  م   يراراخ أعضاا 
 الخاصة بت بيي  

   1/ 10/2تم تشكيل لانة أخلالياخ البحث العلمى بالكلية للاعوام العلاث السابية والك يى مريي ل   -
 (  1/1/ 10/2( وكالك تويربيا  بمكام اللانة وأادايكا والشرو  والضواب  والك يى مريي ل

والاى يحتوى على بع     مشروع الت وير المستمر للتأايل والاعتماد لدليل اخلالياخ المكنة ( -
العلمى  الباحث  وأخلالياخ  العمى  البحث  اخلالياخ  .منكا  العلمى  البحث  تخب  التى  البنود 

 (   2/2/ 10وأخلالياخ الإشراف على الرسائل العلمية والك مريي ل  
( حيث يوضح صور م  الخ اباخ المواكه للمدارس والمراكز الخاصة  10/2/2/1وكالك مريي ل -

 أبحاث ترلية ( -دكتوراه  -يي البحاث العلمية لمااستير  للموايية على ت ب
( حيث يحتوى على صور توضح التزام الباحعي  بأحد بنود ضواب   2/ 10/2/2وكالك مريي ل -

 ت بيي البحث العلمى 
ل - مريي  عام  3/ 10/2/2وكالك  م   التدريس  ايئة  لعضاا  التدريبية  الدوراخ  يوضح  (حيث 

 اب  أخلالياخ البحث العلمىييما يخب ضو 2023/ 2022: 2020/2021
 (  10/2/3ويوجد التقارير السنوية للجنه وذلك مرفق )  •
 وتشكيلها وآليات تنفيذها  2025/  2024لجنة أخلاقيات البحث العلمى للعام الجامعى  •

: الموارد المتاحة كافية لأنشطة البحث العلمى، وتعمل المؤسسة على تنمية    3/  10المؤشر الثالث :  
قليمية ودولية:  مصادر  التمويل ، وتسعى للمشاركة فى مشروعات بحثية ممولة من مؤسسات محلية وا 

 (1/  10/3تتوافر بعض الموارد المالية للبحث العلمى وذلك مثبت فى مرفق )  •
على وضم لواعد وضواب  للموايية على    4/2019/ 30حيث وايي مالس الاامعة بالسته بتاري    -

م  المالاخ الدولية   %20تكاليف نشر البحاث المصنذة أعلى  صرف ليمة مساامة الاامعة يى  
 ( 1/ 10/3/1يى التخصب لسادا أعضاا ايئة التدريس ومعاونيكم والك يى مريي ل



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 

94 
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. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

ل بمبلغ  مكايأا  تمنح  الدراة  على  الحصول  المااستيرو    450وعند  لرسالة  انيكا( 
خارج ايئة التدريس والك يى انيكا(لرسالة الدكتوراه والك للمعيدي  والمدرسي  المساعدي   750ل

 ( 1/2/ 10/3مريي ل
انيكاً لبحث منشور يد مالة محكمة م  لبل تونسو  / رويتر ل وله معامل    1000صرف مبلغ   -

 (   3/ 1/  3/  10مريي ل  1تأعر أكعر م   
مريي   - يى  والك  المنصرية  المالية  والمكايآخ  العلمية  البحاث  لاوائز  الاامعة  إعلاناخ 

 ( 3/1/4/ 10ل
 (  3/2/ 10المؤسسة بيانا بالوحدات المعنية بالبحث العلمى وذلك مرفق ) تعد  •

 ( 1/ 10/3/2حيث تتمعل يى مركز الخدمة العامة لرعاية ال ذولة والك مريي ل   -
مريي   - والك  والدكتوراه  المااستير  ومنح  للالتحاي  اللازمة  والمستنداخ  العليا  الدراساخ  ووحدا 

 (   3/2/2/ 10ل
العياي - العلالاخ  التربية  ووحدا  لكلية  الوظيذى  والتوصيف  بكا  الخاصة  الااتماعاخ  ومحاضر  ية 

 (  2/3/ 10/3لل ذولة المبكرا الاى يضم وظائف ادارا الدراساخ العليا والك مريي ل 
 ( 4/ 3/2/ 10ووحدا التدري  والك مريي ل  -

وتتحقق من أن الموارد المادية والتجهيزات والتسهيلات التى توفرها للعملية البحثية ملائمة   •
)مثل موارد التعلم والبحث المتاحة لطلاب الدراسات العليا والباحثين (وذلك وذلك مثبت فى  

 (   10/3/3مرفق )
بحث العلمى وبيانكا  حيث تتوير بالكلية بع  الموارد المادية والتايزاخ والتسكيلاخ الملائمة لل -

لاعة للمنالشاخ العلمية ماكزا السمعياخ   -معمل الحاس  الآلى    –معل ل مكتبة الدراساخ العليا  
  – غرية العلاج الوظيذى    –غرية التخا       –غرية التكامل الحسى  - والتكيف والمياعد المناسبة

ال ذل   رعاية  للكلية    –مركز  العلمية  التربويو     –المالة  راب ة  مريي  مالة  والك   ) العر  
 ( . 3/3/1/ 10ل

بالكت  والرسائل العلمية والدورياخ باستمرار بالإضاية الى رلمنة رسائلكا   - الكلية مكتبتكا  وتزود 
لمساعدا   الكمبيوتر  أاكزا  المكتبة  تويير  على  إضاية  الإلكترونى  المولم  عبر  وتوييراا  العلمية 
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تصال على لواعد البياناخ والدخول عليكا الباحعي  يد البحث ع  الكت  كما تتيح الاكزا الإ 
ماانا وتوير المكتبة خدمة التصوير للباحعي  بحد ألصى علاعي  ورلة وبتكلذة زايدا .وم  الاكزا  

 والتسكيلاخ للعملية البحعية ماكينة التكعي   والداتا شو وماكينة التغليف .اكاز سكانر 
كم لحضور اللياااخ العلمية م  الكيئاخ البحعية  وكالك ترشح الكلية  أعضاا ايئة التدريس ومعاوني -

المانحة حيث رشح لسم العلوم الساسية بع  أعضااه لحضور اللياااخ م  الكيئاخ البحعية  
( حيث تم إصدار تكليف أحد اللسام بمشاركة أعضاا ايئة  10/3/3/2المانحة والك يى مريي ل

لميتمراخ التى تعيداا الكلية والك يى مريي التدريس ومعاونيكم وبع   لبة الدراساخ العليا يى ا
 ( .  3/3/ 10/3ل 

  : الرابع  قدرات    4/  10المؤشر  ولتنمية  وتحفيزه،  العلمى  البحث  لدعم  مفعلة  وأساليب  مناخ  توافر   :
 الباحثين ولتشجيع ودعم الأبحاث المشتركة بين التخصصات المختلفة والأبحاث التطبيقية :

 (  10/4/1تحفيز البحث العلمى وذلك مرفق )تستخدم المؤسسة أساليب لدعم و  •
حيث تساام الاامعة  بصرف مكايأا مالية للباحعي  م  معاونى ايئة التدريس والموظذي  العاملي    -

المااستير    450بالاامعة    الدكتوراه   750بعد الحصول على دراة  بعد الحصول على دراة 
 (  4/1/1/ 10ل

حضور الميتمراخ العلمية التى تعيداا الكلية والك   مشاركة أعضاا ايئة التدريس ومعاونيكم على -
 (  1/3/ 10/4يى مريي ل

أما ع  اسكاماخ الكلية يتتمعل يد منح مكايآخ ليضل رسالة مااستيرو ايضل رسالة دكتوراه   -
تاحة التدريس يد البرنامج الخاب للمدرسي  م  أعضاا ايئة التدريس الناشري  لبحاث علمية   وا 

( وكالك منح الباحعي  م  أعضاا ايئة التدريس  1/5/ 10/4ك يى مريي لمحلية أو دولية  وال
بنسبة   تخذيضا  الكلية والك يى مريي   %10ومعاونيكم  بمالة  العلمية  البحاث  نشر  ليمة  على 

 ( 4/1/2/ 10ل
لزام  لبة الدراساخ العليا والباحعي  المييدي  والمسالي  م  داخل وخارج الكلية لحضور المنالشاخ  - وا 

 ( . 10/4/1/6والك يى مريي ل العلمية
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استحداث وحدات أو ادارات لدعم البحث العلمى  ويشتمل على وحدة التدريب ووحدة التدريب  •
 ( 10/4/2الهجين وذلك مرفق )

 ( .  10/4/3تضع المؤسسة فى خطتها التدريبية برامج لتنمية قدرات الباحثين ) •
الدوراخ التدريبية لعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة الخاصة بالبحث العلمى للسنواخ العلاث   -

 ( 3/1/ 10/4مرييل
ذات  تدعم المؤسسة أبحاث تطبيقية ومشروعات بحثية مشتركة بين التخصصات المختلفة في   •

 ( .  4/  4/  10المؤسسة أو مع جهات خارجية مرفق ) 
تيديم دعم مالد لباحعد المااسستير والدكتوارا م  معاوند ايئة التدريس مساامة يد إعداد الرسائل  -

 ( .1/ 4/ 4/  10العلمية  مريي ل
 ( .2/ 4/4/  10تيديم دعم مالد مساامة لنشر البحوث لعضاا ايئة التدريس مريي ل -
 (  4/4/3/ 10ا ايئة التدريس علد إاراا البحوث المشتركة والك مريي لتشايم أعضا -

 الانتاج البحثي في نمو مستمر و يتناسب مع أعضاء هيئة التدريس 5/ 10: المؤشر الخامس 

 ( 5/1/   10( لالانتاج البحثى للمؤسسة للأعوام الثلاث السابقة  )رسائل الماجتير والدكتوراه  •
 (1/  5/1/   10لوم النذسية ل االانتاج البحعى ليسم الع -
 ( 2/ 1/ 5/  10االانتاج البحعى ليسم العلوم التربوية ل -
 ( 3/  5/1/  10االانتاج البحعى ليسم العلوم الساسية ل -
 (2/  5/ 10الانتاج البحثى لأعضاء هيئة التدريس للأعوام الثلاث السابقة  ) •
 ( 1/ 2/ 5/  10النذسية لاالانتاج البحعى لعضاا ايئة التدريس بيسم العلوم  -
 ( 2/ 2/ 5/  10االانتاج البحعى لعضاا ايئة التدريس بيسم العلوم التربوية ل -
 ( 3/ 2/ 5/  10االانتاج البحعى لعضاا ايئة التدريس بيسم العلوم الساسية ل -
 ( 3/ 5/  10النشر الدولى لأعضاء هيئة التدريس بالكلية وذلك مرفق ) •
 (1/ 3/ 5/  10يس بيسم العلوم النذسية والك مريي لالنشر الدولى لعضاا ايئة التدر  -
 ( 2/ 3/ 5/  10لنشر الدولى لعضاا ايئة التدريس بيسم العلوم التربوية ل -
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يوضح عدد ونسبة الأبحاث المنشورة بالكلية الى عدد أعضاء هيئة التدريس فى الأعوام الثلاث  •
 ( .4/  5/ 10السابقة ، مرفق )

الأبحاث العلمية المحلية والدولية الى مجمل الأبحاث المنشورة بالكلية يوضح عدد ونسبة كل من   •
 ( . 5/ 5/ 10مرفق )

أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والطلاب يشاركون فى الأنشطة  :  10/6المؤشر السادس :  
 والمشروعات والمؤتمرات العلمية والبحثية . 

وا • التدريس  هيئة  أعضاء  مشاركة  ودعم  تشجيع  الأنشطة  وسائل  فى  والطلاب  المعاونة  لهيئة 
(  10/6/1والمشروعات والمؤتمرات العلمية والبحثية المحلية والاقليمية والدولية وذلك فى مرفق )

 حيث تو 
( يوضح مشاركة أعضاا ايئة التدريس ومعاونيكم ل وبع   لبة الدراساخ    6/1/1/ 10مريي ل -

 العليا  يد الميتمراخ التد تعيداا الكلية . 
( يوضح ترشيح أعضاا ايئة التدريس ومعاونيكم لحضور اللياااخ العلمية   2/ 10/6/1مريي ل -

 م  الكيئاخ العلمية المانحة .
 ( يوضح مشاركة اميم منتسبى اللسام يى الميتمراخ العلمية  1/3/ 10/6مريي ل -
 ( يوضح تشايم بع  الساتاا بالكلية لحضور الميتمراخ  1/4/ 10/6مريي ل -
 ( يوضح دعوا لحضورأحد الميتمراخ  1/5/ 10/6مريي ل -
 محاضراخ وندواخ علمية داخل وخارج الكلية .  -
( يوضح تخصيب الاامعة اوائز تيديرية وتشايعية لعضاا ايئة التدريس    1/6/ 10/6مريي ل -

 ومعاونيكم  .للنشرالعلمى والدولى يى مالاخ عالمية . 
 لية فى الأنشطة العلمية . ( يوضح  نموذج لمشاركة بعض الأساتذة بالك 10/6/2مرفق ) •
 (  يوضح احصائيات المبتعثين فى الأعوام الثلاث السابقة .3/ 10/6مرفق ) •

 ما لم  يتم إناازه 

 عدم تنوع موارد تمويل البحث العلمد ل ولصور مساامة الكلية يد تمويله م  موارداا الااتية .  -1
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 العوام العلاعة الماضية  .عدم المشاركة يد مشروعاخ بحعية ممولة خلال   -2

 عدم تويير منح دراسية لعضاا ايئة التدريس والكيئة المعاونة   -3

المشروعاخل    -4 البحوث ل وحاضناخ  العلمد وتسويي  البحث  لدعم  إداراخ  أو  استحداث وحداخ  عدم 
 ومراكز نيل التكنولوايال وريادا العمال والابتكار. 

 ميارنة بعدد أعضاا ايئة التدريس بواه عام نيب عدد البحوث الدولية   -5

 عدم تيدم أعضاا ايئة التدريس للاوائز التيديرية والتشايعية   -6

 

 

 

 

 

 

 

 

 معيار الدراسات العليا 
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برامج الدراسات العليا متنوعة وتسهم في تحقيق رسالة المؤسسة وتقابل متغيرات سوق العمل ويتم      
 يا واقليميا  الترويج لها محل

تعد المؤسسة بياناً عن انواع واعداد ومستويات برامج الدراسات العليا التي تقدمها وعدد المقيدين   •
 ( 1/1/ 11والمسجلين والمجتازين لكل برنامج )الممارسة رقم 

المكند   - لالدبلوم  العليا  الدراساخ  برامج  انواع  يواد  الخاب    –حيث  دكتوراه   –مااستير    –الدبلوم 
 ( 1/ 1/1/ 11ل

 (1/ 11/1/1ويواد بيا  بعدد المييدي  والمسالي  بمرحلة الدبلوم والمااستير والدكتوراه ل -
 تم الانتكاا م  إعداد برامج اديدا لموااكة سوي العمل.  -
آليات لاستقرار سوق العمل وتربط برامجها الاكاديمية بمتطلباتها )الممارسة رقم  تطبق المؤسسة   •

11/1  /2) 
 ( 2/1/ 11/1لالك تم ت بيي استبانة ماالاخ ومت لباخ سوي العمل ل   -
 (3/  11/1تروج المؤسسة لبرامج الدراسات العليا )الممارسة رقم   •
 ( 3/1/ 11/1حيث يواد اعلاناخ ورلية خاصة بشئو  الدراساخ العليا ل  -
 (2/ 11/1/3واعلاناخ الكترونية خاصة بشئو  الدراساخ العليا ل  -
سيتم التنسيي مم مكت  التربية العملية لعمل ميابلاخ مم المعلماخ بالمدارس لمنالشة الآراا والمشكلاخ   -

 والميترحاخ حول تعزيز وت وير برامج الدراساخ العليا. 
 تد تيدمكا الدراساخ العليا.ااري العمل على تنظيم ندواخ حول البرامج ال -
ااري العمل على إعداد نشراخ لتوزيعكا على الروضاخ تتناول البرامج الاديدا التد تيدمكا الدراساخ  -

 العليا.
   11/6المؤشر رقم  -

العليا    الدراسات  برامج  فى  والبحثية  التعليمية  للعملية  اللازمة  والتسهيلات  والامكانيات  الموارد 
 التعلم ملائمة لتحقيق نواتج 
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توفر المؤسسة الموارد المادية والتجهيزات والتسهيلات للدراسات العليا والعملية البحثية التى تحقق   •
 (1/ 11/6نواتج التعلم )الممارسة رقم  

 ( 1/ 1/ 6/  11)حيث يواد صور لمكتبة الدراساخ العليا بالكلية   -
 (  2/ 1/  6/  11دكتوراه( ل   –ولائمة برسائل الدراساخ العليا لمااستير   -
 (  3/  1/  6/ 11و مالة التربية وعياية ال ذل ل   -
 (  4/ 1/  6/  11ولائمة بالاكزا المتويرا بمعامل لسم العلوم النذسية ل    -
 (  5/ 1/   6/  11و مستند يوضح حرب الميسسة على ميتنياخ المكتبة ل   -
 (  6/ 1/   6/  11صور لياعة المنالشاخ  ل  كما يواد   -
 (  7/   1/  6/   11و كالك الييام بالميتمراخ العلمية ل   -
و عيد حلياخ البحث لسمينار( التد تخدم  الباخ الدراساخ العليا والتد تيدم مكاراخ البحث العلمد    -

 (  8/ 1/  6/  11ل الباخ الدراساخ العليا ل  
 (9/  1/  6/   11اخ العليا لوالييام بورش عمل ل لا  الدراس -

  11/10المؤشر رقم 

آليات التسجيل والإشراف في الدراسات العليا محددة ومعلنة ويتم مراجعتها دوريا بغرض تطويرها وتوفير  
 ضمانات موضوعية وعادلة لتوزيع الإشراف العلمي على الرسائل وفقا للتخصص

وتضمن موضوعية   • محددة  إجراءات  المؤسسة  لطلاب  تطبق  والمتابعة  والإشراف  التسجيل  وعدالة 
  ( 10/1/ 11الدراسات العليا )الممارسة رقم 

 (1/   1/  10/  11مستند يوضح عدم واود علالة لرابة بي  المشرف وال ال  ل -
  11دكتوراه(  ل  -ستيرماا  -مستند يوضح الوراي الم لوبة للالتحاي بمراحل الدراساخ العليا لدبلومة   -

/10  /1   /2 ) 



 

 

 

كلية التربية للطفولة المبكرة كلية ذكية خضراء تسعى إلى تحقيق الميزة التنافسية  قومياً و إقليمياً في  رؤية الكلية: 

 المستدامة مجال التعليم الجامعي والبحث التربوي وخدمة المجتمع في ضوء مبادئ التنمية 
تسعي وحدة الجودة بكلية التربية للطفولة المبكرة لتكون وحدة استشرافية ذكية تعمل علي تحقيق الميزة التنافسية في التطوير رؤية الجودة: 

المبكرة علي  المؤسسي في مجالات التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع في مجال تربية العاديين وذوي الاحتياجات الخاصة في الطفولة 

 المستويات المحلي والإقليمي والدولى. 

101 
 

" إعداد معلمات متخصصات في تربية الطفولة المبكرة يتمتعن بالكفاءة والمهنية والقدرة على المنافسة في سوق العمل والوعي  رسالة الكلية:

تربية بالقضايا التنموية والمجتمعية، وإعداد باحثين قادرين على توظيف المعرفة الرقمية في معالجة المشكلات التربوية والمجتمعية في مجالي 

 ي وذوي الاحتياجات الخاصة، مع تقديم الخدمات والاستشارات التربوية والنفسية لدعم المجتمع محليًا وإقليميًا " الطفل العاد

الكلية والجامعة ورضا المستفيدين في    رسالة الجودة: العمل علي تطبيق المعايير القياسية للإرتقاء المستمر بالعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رؤية ورسالة

. مجال تربية الطفل والتربية الخاصة  

/ 11السنوي( لمتابعة  لا  الدراساخ العليا  بيا للادول الزمند للدراسة ل  -لتيارير لالنصف سنويا -
10   /1  /3  ) 

/ 11/10تعلن المؤسسة إجراءات التسجيل والإشراف بطرق مناسبة ومتعددة )الممارسة          رقم   •
2)  

 ( 1/  2/   10/ 11علاناخ ورلية خاصة بالتسايل للدراساخ العليا ل -
 (   2/ 2/  10/  11علاناخ إلكترونية خاصة بالتسايل للدراساخ العليا ل إ -
تقوم المؤسسة بمراجعة تلك الإجراءات دوريا وتطويرها وفق التغذية الراجعة من الأطراف المعنية   •

  ( 11/10/3)الممارسة رقم 
 (1/  3/   10/   11تيرير علمد سنوي ع  الحالة الدراسية ل الباخ الدراساخ العليا ل -
/  11است لاع آراا  الباخ الدراساخ العليا ع  مدى رضاام ع  متابعة إاراااخ عملية التسايل ل  -

10   /3  /2 ) 

  11/11المؤشر  

لدراستها       اللازمة  الإجراءات  واتخاذ  العليا  الدراسات  اراء طلاب  لقياس  مناسبة  وسائل  للمؤسسة 
 والاستفادة من النتائج في اتخاذ الإجراءات التصحيحية 

استبانة ليياس الرضا لدى  لبة الدراساخ العليا ع  الخدمة والداا                              بالكلية   -
 (  1/ 1/  11/ 11ل

 (  2/ 1/   11/   11استبانة ع  تيييم المكتبة ل  -
 ( 3/ 1/  11/  11استبانة ع  تيويم أداا وكيل الكلية لشيو  الدراساخ العليا والبحوث ل   -
 (   4/ 1/  11/  11خ وصعوباخ الميرراخ الدراسية  ل استبانة مميزا -
 (   5/ 1/   11/  11استبانة ماالاخ ومت لباخ سوي العمل ل لبة الدراساخ العليا ل -
   )6/   1/ 11/  11صورا توضح صندوي الشكاوى ل -
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 ( 11/11/2تحلل المؤسسة وتقيم آراء طلاب الدراسات العليا )الممارسة رقم  •
/  2/    11/  11بالكلية ل  ع  الخدمة والداا   تحليل استبانة ليياس الرضا لدى  لبة الدراساخ العليا   -

1 ) 
 ( 2/  2/   11/  11تحليل استبانة ع  تيييم المكتبة ل  -
 (   3/  2/   11/  11تحليل استبانة ع  تيويم أداا وكيل الكلية لشيو  الدراساخ العليا والبحوث  ل  -
 (  4/  2/ 11/  11مميزاخ وصعوباخ الميرراخ الدراسية ل تحليل استبانة  -
تحليل استبانة ماالاخ ومت لباخ سوي العمل ل لبة الدراساخ                                         العليا  -

 (  5/  2/  11/  11ل
 (  11/11/3تستفيد المؤسسة من النتائج وتتخذ الإجراءات التصحيحية المناسبة )الممارسة رقم  •
بالكلية   - الخدمة والداا  العليا ع   الدراساخ  الرضا لدى  لبة  التصحيحية لاستبانة لياس  الإاراااخ 

 (  1/ 3/  11/ 11ل
 (   2/   3/ 11/  11الإاراااخ التصحيحية لاستبانة ع  تيييم المكتبة ل    -
/ 11حوث ل  الإاراااخ التصحيحية لاستبانة ع  تيويم أداا وكيل الكلية لشيو  الدراساخ العليا والب -

11  /3 /3   ) 
 ( 4/ 3/ 11/ 11الإاراااخ التصحيحية لاستبانة مميزاخ وصعوباخ الميرراخ الدراسية ل -
/  3/  11/  11العليا ل  العمل ل لبة الدراساخ   الإاراااخ التصحيحية لاستبانة ماالاخ ومت لباخ سوي  -

5) 
 تم يحب نتائج تحليل الاستبياناخ ويحب الإاراااخ التصحيحية  -

 ما لم يتم إنجازه 

 ضعف أساليب الإعلان والتسويق لبرامج الدراسات العليا. 

 عدم وجود برامج مستحدثة بالدراسات العليا لمواجهة متغيرات سوق العمل. 
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 عدم تحديد عدد الطالبات المشاركات فى الاستبانات  

ات فى  النتائج  من  والإستفادة  الطالبات  آراء  لدراسة  فاعلة  إجراءات  وجود  الإجراءات  عدم  خاذ 
 التصحيحية اللازمة  

 عدم اتساق الاجراءات التصحيحية مع تحليل نتائج الإستبيانات 
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 معيار المشاركة المجتمعية 

 /   للمؤسسة كيانات فاعلة في مجال خدمة المجتمع و تنمية البيئة: 1 –  12

البيئة بمالس إدارا الكلية . ل لرار  تمخ الموايية على تعيي  وكيلا للكلية لشئو  خدمة الماتمم وتنمية   -
ل   خلال  البيئة  وتنمية  الماتمم  خدمة  لشئو   الكلية  وكيل  رقم    ((.  2025/    2024تعيي   مرفق 

(12/1/1 ) 
تم تشكيل لانة لخدمة الماتمم وتنمية البيئة واعتمدخ يد مالس إدارا الكلية واد م  ضم  اللاا    -

مرفق  ( .    2025/    2024مة الماتمم وتنمية البيئة خلال ل  التنذياية بالكليةل ل لرار تشكيل لانة لخد 
اللانة مكام عديدا منكا تنظيم الميتمراخ والندواخ وورش العملل دعم   (1/2/ 12رقم ) ل وتتضم  

الاتصال بي  البيئة الخاراية والكلية للاستذادا م  أرائكم ويتح يرب عمل للخرياي ل و التعرف على 
اا ايئة التدريس داخل و خارج الكلية و إعلانكا وتشايم أعضاا ايئة  النش ة التد ييوم بكا أعض

 التدريس على المشاركة الماتمعية. 
 تواد بالكلية العديد م  الوحداخ والمراكز التد تيدم م  خلالكا العديد م  الخدماخ الماتمعية معل :  -
 وحدا انتاج الوسائل التعليمية . .1
 وحدا الليالة البدنية.  .2
 الصحة المكنية   وحدا السلامة و .3
 وحدا الابتكار وريادا العمال. .4
 وحدا إدارا الزماخ والكوارث . .5
 وحدا إرشاد ال ذولة   .6
 وحدا الاستدامة البيئية   .7
 وحدا الوايدي  . .8
 وحدا متابعة الخرياي  .  .9

 وحدا التدري  .  .10
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 تشرف الكلية علد مركز رعاية ال ذولة باامعة المنيا .  .11
 ية باامعة المنيا .  تشارك الكلية يد مشروع محو الم .12
 (3/ 12/1مرفق رقم ) (( . 2025/   2024ل تشكيلاخ الوحداخ و المراكز خلال ل  
تيوم الوحداخ والمراكز التد استحدعخ لدعم خدمة الماتمم وتذعيل المشاركة الماتمعية وتنمية البيئة   -

 بتنذيا أنش تكا و إعداد تياريراا السنوية.  
 (1/4/ 12مرفق رقم )  (  2025/    2024والوحداخ والمراكز بالكلية خلال ل  ل التيارير السنوية للاا   

تمع تلبي احتياجاته  / للمؤسسة أنشطة متنوعة موجهة لتنمية البيئة المحيطة بها و خدمة المج  2  –  12
 و أولوياته : 

التربية و التعليم  تم عيد الاتذالياخ وبروتوكولاخ التعاو  مم الميسساخ و الكيئاخ الخاراية و مم وزارا   -
  المصرية .

 ( 12/2/1مرفق رقم )  ل وعائي الاتذالياخ والبروتوكولاخ بالكلية (
تسعد الكلية إلد بناا اليدراخ والتنمية المكنية المستمرا للتخصب و التعييف البيئد وييا للتخصب  -

نيا .ل التيرير السنوي  وتيديم الاستشاراخ والبرامج والتدريبية م  خلال مركز رعاية ال ذولة باامعة الم
 مرفق سابق. للمركز (

تسعد الكلية م  خلال إاراا البحاث العلمية الت بييية المواكة لتنمية البيئة المحي ة بكا و خدمة  -
 الماتمم . 

 (2/ 12/2مرفق رقم ) (  2025/   2024ل لائمة بأام البحاث الت بييية خلال ل 
بمحايظة المنيا لتدري   الباخ الكلية على أعمال الحماية  تم التعاو  مم مديرية أم  الحماية المدنية   -

مرفق سابق    المدنية و الحريي م  خلال وحدا إدارا الزماخ و الكوارث . ل التيرير السنوي للوحدا (
. 

تكتم الكلية بتنظيم ياعلياخ للتبرع بالدم داخل مير الكلية لامم التبرعاخ بعيناخ الدم لدعم بنك الدم   -
عام بمحايظة المنيا ل على أ  تمد تلك اليوايل ال لا  بنتائج التحاليل و الكشف الصحد بالمستشذى ال

 على ال لا  المتبرعي . 
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 ( 12/2/3( مرفق رقم) ل ياعلياخ التبرع بالدم 
- . الكلية  داخل  الماتمعد  الوعد  نشر  يد  تساعد  التد  اللايتاخ  م   العديد  بالكلية  رقم    تواد  مرفق 

(12/2/4 ) 
لمية و تكليذاخ لبع  الميرراخ تركز على حل مشكلاخ والعية لخدمة الماتمم و إاراا أبحاث ع -

   .تنمية البيئة 
 ( 12/2/5مرفق رقم ) ل نمااج مختارا (

(ل حيث يتوير   2025/    2024توير الكلية بياناخ بتلك الخدماخ و النش ة التد لامخ بكا خلال ل  
النش ة التد تم تيديمكا لخدمة الماتمم و تنمية البيئة  . لدي الكلية البياناخ الخاصة بالخدماخ و  
 (6/ 12/2مرفق رقم )  ( 2025/   2024تيرير بالنش ة التد تم اناازاا خلال ل  

/  للمؤسسة آليات لتمثيل فاعل للأطراف المجتمعية في صنع القرار و دعم موارد المؤسسة و تنفيذ    3  –  21
 برامجها : 

المشاركة الماتمعية يد صنم اليرار والك بتمعيلكم يى مالس الكليةل حيث يضم    تيوم الكلية بتذعيل  -
تشكيل مالس الكلية عدد م  أيراد الماتمم المدند يد تشكيل مالس الكلية  ل لرار تشكيل مالس الكلية   

 .  (3/1/ 12مرفق رقم ) (
والتعليم ل لرار تشكيل  يضم تشكيل مالس إدارا وحدا ضما  الاودا بالكلية ممعل م  وزارا التربية   -

 (2/ 12/3مرفق رقم ) مالس ادارا وحدا ضما  الاودا ( 
مشاركة ممعلد الميسساخ الماتمعية ومنظماخ الماتمم المدند يد ورش العمل والاحتذالاخ المختلذة   -

 ( 3/ 12/3مرفق رقم )  التد تيام داخل الكلية .
مرفق    المدند يد ملتيد التوظيف بالكلية .مشاركة ممعلد الميسساخ الماتمعية ومنظماخ الماتمم   -

 ( 12/3/4رقم )
 ( 5/ 12/3كلية مريي لشئو  البيئة وخدمة الماتمم بالماال    يدة  ىأداا الكل  لتيييم    تمدامع   تواد آلياخ  -
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/ للمؤسسة و سائل مناسبة لقياس آراء المجتمع و الاستفادة من النتائج في اتخاذ الاجراءات    4  –  12
 التصحيحية  :

تيدمكا   - الكلية يد لياس آراا ال راف الماتمعية و منظماخ سوي العمل ع  الخدماخ التد  تعتمد 
الكلية علد الوسائل التد تتخااا الوحداخ و المراكز المختلذة بالكلية يد يد لياس مدي رضا ال راف  

  2024خلال ل  الماتمعية المعنية ع  الخدماخ التد تيدمكا تلك الوحداخ و المراكز م  خلال الكلية
(.  2025/  2024( . است لاعاخ رأي لرضا المستذيدي  م  الوحداخ والمراكز بالكلية ل  2025 /

   (12/4/1مرفق رقم )
تحلل الكلية و تييم آراا الماتمم و منظماخ سوي العمل . تيرير ع  ملخب است لاعاخ الرأي لرضا   -

   (12/4/2)مرفق رقم   المستذيدي  م  الوحداخ والمراكز بالكلية .
- . المناسبة  التصحيحية  الإاراااخ  تتخا  و  النتائج  م   الميسسة  النتائج    تستذيد  ملخب  ع   تيرير 

  (3/ 12/4مرفق رقم )  والإاراااخ التصحيحية للوحداخ والمراكز بالكلية .
 ما لم يتم إنجازه

 عدم تحديد مصادر التمويل اللازمة لتنفيذ خدمة المجتمع و تنمية البيئة. .1

 ضعف قياس الكلية لإحتياجات المجتمع المحيط بها قبل القيام بالأنشطة المجتمعية. .2

 ضعف وجود دور للأطراف المجتمعية فى دعم ريادة الأعمال لدى الطلاب.  .3

 وحدات المستحدثة لقطاع خدمة المجتمع وشئون البيئة. قلة وجود إستبيانات مدى فاعلية ال .4

 


